&
CONGREGAZIONE
PER GLI ISTITUTI DI VITA CONSACRATA
E LE SOCIETA DI VITA APOSTOLICA

Prot. n. T. 9 — 1/2006

DECRETO

Il Rettor Maggiore della Societa di San Francesco di Sales, in nome del
Congresso Mondiale dell’Associazione dei Salesiani Cooperatori, chiede a
Vostra Santitd [’approvazione definitiva dello Statuto della suddetta

Associazione.

La Congregazione per gli Istituti di vita consacrata e le Societa di vita
apostolica, esaminato attentamente lo Statuto inviato con la lettera del 3 aprile
2013, con il presente Decreto approva e conferma in modo definitivo il testo
redatto in lingua italiana, di cui € conservata copia nel proprio Archivio.

Nonostante qualsiasi disposizione in contrario.
Citta del Vaticano, 29 aprile 2013.

4) ewolla__

P. Sebastiano Paciolla, O. Cist.

Sottosegretario




KONGREGACIA
PRE INSTITUTY ZASVATENEHO ZIVOTA
A SPOLOCNOSTI APOSTOLSKEHO ZIVOTA

Prot.¢c. T. 9 — 1/2006

DEKRET

Hlavny predstaveny Spalnosti svatého FrantiSka Saleského v mene
svetového kongresu Zdruzenia salezianov spoluprdkov prosi Vasu Svatés
o definitivne schvéalenie Statutu tohto Zdruzenia.

Kongregéacia pre instituty zasvateného zivota aaspoisti apostolského
Zivota po pozornom preskimani Statltu, zaslanébtu splistom da 3. aprila
2013, tymto dekrétom definitivne scliuge a potvrdzuje text napisany
v talianskom jazyku, ktorého kopiu uchovava vo ewojrchive.

VSetky rozhodnutia, ktoré su v rozpore s tymtoanim, stracaju platns
Mesto Vatikan 29. aprila 2013.

Joao Braz kard. de Aviz
prefekt

P. Sebastiano Paciolla, O. Cist.
podsekretar



DIREZIONE GENERALE OPERE DON Bosco
Via della Pisana 1111 - 00163 Roma

Hlavny predstaveny

_PROJEKT APOSTOLSKEHO ZIVOTA
ZDRUZENIA SALEZIANOV SPOLUPRACOVNIKOV

Predstavenie

Mili saleziani spolupracovnici,

Kongregéacia pre instituty zasvateného Zivota a &poisti apostolského Zivota dekrétom
zo dha 29. aprila 2013 potvrdila a schvalila v defimy podobe va®rojekt apostolskeho Zivaota
On je teraz chartou vaSej identity v Cirkvi, v géd@skej rodine a v spalnosti.

Ponuika sa vam ako ,kniha Zivota“, ktord vas maestjirevadzaa Obsahuje obnoveny Stat(t
a Pravidla ZdruZenia salezianov spolupracovnikaktd@ schvalenyProjekt apostolského Zivota
zarltuje vernos povodnej inSpiracii dona Bosca, duchovny, teolkgi@a pastorény sulad

s Druhym vatikanskym koncilom a séitel'skym dradom Cirkvi, kontinuitu s predchadzajacimi
Pravidlami apoStolského Zivota a kiassku a salezidnsku odpdvea nové vyzvy sveta.

Dna 8. decembra 2013, na slaviidieposSkvrneného gatia Panny Marie, ktory znamenakizdok
nasho povolania a poslania vo svete, ako hlavnygspageny a nastupca dona Bosca oficialne
vyhlasujem tento obnoverBrojekt apostolského Zivata

Vyzyvam vas, aby ste ho prijali g'akou a nddejou, ako sa prijima vzacny poklad.

Stat(t od okamihu schvalenia musi zéupivilegované miesto tak v osobnom Zivote kazdého
spolupracovnika a spolupracotky, ako aj v Zivote celého Zdruzenia. To so sebondda ulohu
poznd jeho obsah a vnutorne sa stotgZznjeho hodnotami.

Statat opisuje duchovné bohatstvo vasej charizikwgiticlentity, definuje vas apostolsky projekt,
nartava cestu vasho posvatenia a vyzyva vascéwvediom ako o najvésom dare.

Obsahuje aj to¢o sa vZahuje na Struktaru Zdruzenia, ale vo vlastnom zenysé je len textom
pravnickych noriem ani jednoduchym doktrindlnym haglom. Stat(t natava profil saleziana
spolupracovnika, aby bol spbésobilym pre svoje pawvia a poslanie: fypravym salezianom vo
svete pod’a pévodnej myslienky dona Bosca, ktory chcel, ablyZanietenym spolupracovnikom
Boha prostrednictvom Vkych oblasti saleziAnskeho poslania — rodiny, mdhdyychovy,
preventivneho systému, angazovania sa v socialpelitickej oblasti — s prednostnou pozortms

a otvorenoou srdca pre chudobnych, pre waaych, pre chorych a pre vSetkylaidi vytlatenych
na okraj spolénosti.



Statit je Uzko spojeny so zakladate, ktory chcel, aby ste jeho ducha odovzdavalnny tiom
moZete najsdona Bosca. VaSa laska k nemu sa uskuwie prijatim tohto evanjeliového projektu,
ktory vam on ponuka, do vasho Zivota. On je va&oram.

Potrebnym doplnenim Stat(tu st Pravidla, ktoré sohvalil a ktoré do operativnej a normativnej
podoby premietaju V&é evanjeliové in3piracie a Zivotné rozhodnutia sa@ho Statltu. SU jeho
praktickym aplikovanim, ato vtakej miere, Ze pati® poznanie Stattu nie je Upiné bez
primeraného Studia Pravidiel. Ide, samozrejme, @ téxty rozdielnej povahy, to vSak nema vies
k ich vzajomnej konkurencii, ale k potrebnej intigi. Prvy text Statd) predstavuje chartu vasej
identity a obsahuje projekt zaklad&e normy tykajuce sa animovania a riadenia Zdr#eni
schvalené kompetentnou cirkevnou autoritou, ktarénéZu upravouaiba s jej suhlasom, i nélezite
zosuladené duchovné a pravnické prvky. Druhy t&xa\idld) obsahuje konkrétne a praktické
aplikovanie Statltu vo veciach vieobecného zaujtarg su platné a maju byskuta@iiované

v celom Zdruzeni. K&Ze niektoré normy boli zostavené dattom na ufité historické podmienky,
ktoré su meniténé, Pravidla je vZtadom na ich povahu moziighSie upravoua

Drahi saleziani spolupracovnici, odovzdavam vam wa&bomi vzacny dar tato ,knihu Zivota“
a davam vam za ulohu, aby ste ju spoznali a vnateemnsiou stotoznili. Ma sa stapredmetom
Studia, osvojenia, modlitby a Zivota.

Odovzdavam vam ju so srdcom otca, so srdcom dorscaBa zverujem vas vSetkych Marii
Pomocnici. Ona vas vezme za ruku a bude vaSou matkiitel'kou.

Don Pascual Chavez V., sdb
hlavny predstaveny

Rim 8. decembra 2013

Na slavnos Neposkvrneného patia Panny Marie



ASSOCIAZIONE SALESIANI COOPERATORI
Consiglio Mondiale

Koordinatorka
svetovej rady

Vzacny dar, ,kniha Zivota“, ktord nam prinasaju tieto stranky, je ovocim dlhej
prace rozliSovania, Studia a modlitby, do ktorej boli zaangaZovani salezidni
spolupracovnici z celého sveta - s Usilim obnovit sa, aby sme stéle lepsie a so srdcom
dona Bosca odpovedali na nové vyzvy, ktoré pred nas vrha tato globalizovana
a sekularizovana spolo¢nost.

Vernost povodnej myslienke, ktord mal nas zakladatel s nami — byt pravymi
salezianmi, povolanymi Zit vo svete, bez toho, aby sme patrili svetu, je spojivom tohto
Projektu apostolského Zivota, z ktorého vyrastd odpoved nds ako laikov na vyzvy
ucitelského uradu Cirkvi a salezianskej rodiny.

Statut je chartou nasej charizmatickej identity: opisuje nadu spiritualitu, ukazuje na3
apostolsky zavazok, urcuje cestu posvdcovania, ktorou chceme — v hlboke] jednote
s celou salezidanskou rodinou — kracéat a svedcit o Laske a Nadeji.

Pravidld zhffaju a opisuju v operativnom zmysle evanjeliovy projekt Statdtu a
vytvaraju tak jeden harmonicky celok, ktory ndm poméze zostat pevnymi vo viere,
zakoreneni v kultire Zivota, ktora sa stavia na odpor Siriacemu sa sebeckému
relativizmu spolo¢nosti.

Mladi, rodiny, vyluceni zo spoloénosti a chudobni so stale vacSou dychtivostou
ocakavaju konkrétnu odpoved, ktord mobze dat iba ten, kto chce tu ateraz
spolupracovat s Bohom na uskutoériovani Kralovstva lasky a spravodlivosti.

Vsetci spolo¢ne prijmime duchovné bohatstvo, ktoré ndm ponuka tento nas Projekt
apostolského Zivota, a urobme z ndsho salezidnskeho Usilia ¢o najuprimnejsie a
najnadienej$ie ANO Panovi v mladych, s¢o

najvacsou doverou voci nemu.

Noemi Bertola

%WJMJM

Via della Pisana, 1111 - 00163 ROMA (ITALIA) - Tel.: (+39)06.65612636 - Fax: (+39)06.65612679 - e-
mail: cooperatori@sdb.org



DIrReziIONE GENERALE OPERE DoON Bosco
Via della Pisana 1111 - 00163 Roma

Hlavny predstaveny

APPROVAZIONE DELLA TRADUZIONE IN LINGUA SLOVACCA

In accordo con i revisori da me delegati, che riconoscono la piena
conformita della presente traduzione slovacca con il nuovo testo
ufficiale del “Progetto di Vita Apostolica” dell’Associazione dei Salesiani
Cooperatori, ne autorizzo la stampa.

SCHVALENIE PREKLADU DO SLOVENSKEHO JAZYKA

V sulade s korektormi, ktorych som delegoval a ktori uzndvaju uplnu
zhodu tohto slovenského prekladu s novym oficidlnym textom ,Projektu
apostolského Zivota“ Zdruzenia salezidanov spolupracovnikov, povolujem
jeho vydanie.

Rim, 5. marca 2014



SKRAKTY A OZNACENIA

Svité pismo
Ef

Flp

Jn

Mt

1 Kor

1Pt

1 Sol

List sv. Pavla Efezanom

List sv. Pavla Filipanom
Evanjelium podla Jana
Evanjelium podla Matusa
Prvy list sv. Pavla Korintanom
Prvy list sv. Petra

Prvy list sv. Pavla Solun¢anom

Cirkevné dokumenty

AA Apostolicam actuositatem, dekrét Druhého vatikanskeho koncilu
GE Gravissimum educationis, deklaracia Druhého vatikanskeho koncilu
GS Gaudium et spes, konstitucia Druhého vatikanskeho koncilu

ChL Christifideles laici, apostolska exhortacia Jana Pavla Il.

KKC Katechizmus Katolickej Cirkvi

KKP Kédex kanonického prava

LG Lumen gentium, konstitucia Druhého vatikanskeho koncilu
Salezidnske pramene

ACS Akty hlavnej rady (Atti del Consiglio superiore)

DBP Don Bosco, Pravidld salezidnskych spolupracovnikov, 1876

MB Memorie biografiche, Zivotopisné pamati dona Bosca (19 zvizkov)

Pravidla SDB

Generalne pravidla Salezianov dona Bosca, 1984

Citdcie v taliancine

ASC

FMA

SC

SDB

ZdruZenie salezidanov spolupracovnikov (Associazione Salesiani Cooperatori)
Dcéry Marie Pomocnice (Figlie di Maria Ausiliatrice)

Salezidn spolupracovnik, saleziani spolupracovnici (Salesiano Cooperatore, Salesiani
Cooperatori)

Saleziani dona Bosca



Zdruzenie salezianov spolupracovnikov
Projekt apostolského Zivota
STATUT

Uvod
Krestanom sa ponukaju rozliéné cesty, ako preZivat vieru, ktord prijali krstom. Niektori z podnetu
Ducha Svéatého, pritahovani postavou dona Bosca, uskutocnuju idedl pracovat spolu s nim, pricom
prezivaju v laickych alebo klerickych podmienkach tu istd charizmu ako Spolo¢nost svitého Frantiska
Saleského.
Don Bosco uz od pociatku zamyslal organizovat spolupracovnikov svojho diela. Pozyval laikov, muzov i
Zeny, aj Clenov diecézneho kléru spolupracovat na jeho poslani zachrariovat mladych, najma
chudobnych a opustenych. V roku 1876 jasne definoval ich Zivotny projekt v ,,Pravidlach salezianskych
spolupracovnikov”, ktoré napisal a ktoré nasledne schvalila Cirkev.! Dnes salezidni spolupracovnici a
salezianky spolupracovnicky Ziju a pracuju po celom svete.
Tento text opisuje ich Projekt apostolského Zivota. Ponuka autentickd cestu posvdcovania, ,aby sa
uskutocnovala dobrocinna laska pracou na spase dudi“®. Saleziani spolupracovnici a salezianky
spolupracovnicky® sa spoliehaju na vernost Boha Otca, ktory ich povolal.

! Por. Mons. Magnasco, Dekrét zitad15. 12. 1877 a Reskript zaal22. 12. 1877IB XIII, 604.
2 por.DBP, Citatel'ovi.
*MB XI, 82 - 83.



,Nie vy ste si vyvolili mria, ale ja som si vyvolil vds
a ustanovil som vds, aby ste isli a prindsali ovocie
a aby vase ovocie zostalo.” (Jn 15,16)

I. kapitola

SALEZIAN SPOLUPRACOVNIK A SALEZIANKA SPOLUPRACOVNICKA
V SALEZIANSKEJ RODINE A VO SVETE

Cl. 1. Zakladatel - ¢lovek, ktorého poslal Boh

Aby Duch Svity prispel na zachranu mladeZe, ,najkrehkejsej a najvzacnejsej Casti ludskej spolocnosti“?,
na materinsky zdsah Panny Marie povolal svatého Jana Bosca, ktory zaloZil Spolo¢nost svatého
FrantiSska Saleského (1859); spolu so svatou Mariou Dominikou Mazzarellovou zalozZil Institut dcér
Madrie Pomocnice (1872) a rozsiril apostolsku silu salezidnskej charizmy Uradnym zalozenim ,,Zbozného
zdruzZenia salezidnskych spolupracovnikov” ako tretej vetvy salezidnskej rodiny (1876), zjednotenej
so Spoloc¢nostou svatého Frantiska Saleského, nazyvanou aj Salezianska spolo¢nost svdtého Jana Bosca
alebo Salezianska kongregacia.

Duch Svaty stvarnil vo svatom Janovi Boscovi srdce otca a ucitela, schopné Uplne sa darovat, a vnukol
mu vychovnu metddu preniknutu laskou Dobrého pastiera.

Cl. 2. Saleziani spolupracovnici — $pecifické povolanie v Cirkvi

§ 1. AngaZovat sa ako saleziani spolupracovnici znamena odpovedat na salezidnske apostolské
povolanie, dar Ducha, prijatim Specifického spdsobu prezivania evanjelia a Géastou na poslani
Cirkvi. Je to slobodné rozhodnutie, ktoré kvalifikuje ich Zivot.

§ 2. Je to cesta, ktorou mdzu kracat krestania katolici v akomkolvek kultirnom a spolo¢enskom
postaveni. Citia sa byt povolani aktivne prezivat kazdodenny Zivot viery, charakterizovany dvoma
postojmi:

a) vnimat Boha ako Otca a Lasku, ktora zachranuje; stretavat v JeZiSovi Kristovi jednorodeného
Syna, dokonalého Otcovho apostola; zit v hlbokej dévere s Duchom Svatym, animatorom BoZieho
[udu vo svete;

b) Zit vo vedomi svojho povolania a konkrétneho poslania, prispievat k zdchrane mladeze, zapajat
sa do poslania dona Bosca k mladezi a fudovym vrstvam?®.

Cl. 3. Jediné povolanie — dva spdsoby, ako ho prezivat

§ 1. Don Bosco navrhol a zalozZil ZdruZenie salezianov spolupracovnikov ako otvorené pre laikov i
pre svetsky klérus.

§ 2. Saleziani spolupracovnici laici uskuto€iuju svoj apostolsky zavazok a prezivaju salezianskeho
ducha v beznych situdciach Zivota a prace, s citlivostou a vlastnostami charakteristickymi pre laika.
§ 3. Saleziani spolupracovnici biskupi, kfazi alebo diakoni uskuto¢iuju svoju sluzbu tak, Ze sa
inSpiruju pastoracnou laskou dona Bosca, ktory je vzorom knazského Zivota, prednostne
angazovaného pre mladych a ludové vrstvy.®

Cl. 4. Zdruzenie v Cirkvi

“MB Il, 45, porMB VII, 291.
5Por.DBPIV.
 Por.KKP kan. 278.



§ 1. ZdruZenie salezidanov spolupracovnikov je schvalené Apostolskou stolicou’ ako verejné
zdruZenie veriacich a ma ucast na duchovnom dedicstve Spolo¢nosti svatého Frantiska Saleského.
Clenovia aktivne spolupracuju na jeho poslani v mene Cirkvi podriadeni autorite hlavného
predstaveného ako nastupcu dona Bosca, v duchu vernosti pastierom Cirkvi a v spolupraci s inymi
hnutiami a spoloéenstvami Cirkvi.

§ 2. Saleziani spolupracovnici preukazuju synovsku uctu NajvysSiemu velknazovi.

§ 3. ZdruZenie salezidnov spolupracovnikov je verejnou cirkevnou pravnickou osobou.® Svoje
ustredné sidlo ma v Rime.

Cl. 5. Zdruzenie v salezianskej rodine

ZdruZenie salezidnov spolupracovnikov je jednou zo skupin salezianskej rodiny. Spolu
so Spolo¢nostou svatého Frantiska Saleského, Institutom dcér Marie Pomocnice ainymi Uradne
schvalenymi skupinami® je nositefom spolo¢ného salezidnskeho povolania, spoluzodpovednym
za vitalitu projektu dona Bosca v Cirkvi a vo svete.

ZdruZenie prinasa do salezianskej rodiny Specifické hodnoty svojho sekuldarneho stavu a respektuje
vlastnu identitu a autonédmiu kazdej skupiny. PreZiva osobitny vztah spoloéenstva so Spolo¢nostou
svatého FrantiSka Saleského, ktorda ma z vole zakladatela v salezidanskej rodine Specificku
zodpovednost.

Cl. 6. Saleziani spolupracovnici — saleziani vo svete

Saleziani spolupracovnici prezivaju svoju vieru v sekularnom prostredi, v ktorom sa nachadzaju.
InSpiruju sa aposStolskym projektom dona Bosca a pocituju Zivé spolocenstvo s ostatnymi ¢lenmi
salezianskej rodiny. Do toho istého mladeznickeho a ludového poslania sa zapajaju bratsky a
spolo¢ne. Pracuju pre dobro Cirkvi a spolocnosti primerane vychovnym poziadavkdam daného
Uzemia a svojim konkrétnym moznostiam.*

" Pius IX., Breve Cum Sicuti (9. 5. 1876);MB XI, 77.546; Jan Pavol Il., PAZ (9. 5. 1986), Pr&t.T9-1/86;
Benedikt XVI., PAZ ad experimentum (15. 3. 2007ptP¢. T9-1/2006; Frantisek, PAZ definitivny (29. 4. 3)1

8 Por.KKP, kén. 313.

° Por.ACS304, 57 - 61.

2 por. PASCUAL CHAVEZ, Charta identity salezianskej roding9 - 20. Rim 2012.
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Wy ste sol zeme. Vy ste svetlo sveta.

Nech tak svieti vase svetlo pred [udmi,

aby videli vase dobré skutky

a oslavovali vasho Otca, ktory je na nebesiach.”
(Mt 5,13-16)

Il. kapitola

APOSTOLSKY ZAVAZOK
SALEZIANA SPOLUPRACOVNIKA A SALEZIANKY SPOLUPRACOVNICKY

Cl. 7. Svedectvo blahoslavenstiev
Zivotny $tyl salezidna spolupracovnika, charakterizovany duchom blahoslavenstiev, zavizuje ho
evanjelizovat kulturu a spolo¢ensky Zivot.' Preto, zakoreneny v Kristovi a vedomy si toho, Ze vietci
pokrsteni su povolani k dokonalej |aske, preziva a dosvedcuje:
- Zivot podla Ducha ako pramen radosti, pokoja a odpustenia;
- slobodu v poslusnosti Boziemu planu, vazi si hodnotu a autondmiu svetskych veci a usiluje
sa ich usmernovat predovsetkym tak, aby slGzZili fludom;
- evanjeliovd chudobu; majetok, ktory mu je zvereny, spravuje podla kritérii striedmosti a
solidarity vo svetle spolo¢ného dobra;
- sexualitu podla evanjeliovej vizie Cistoty, ktora je charakterizovand ohladuplnostou a plnym,
radostnym a na lasku zameranym Zivotom, i uzZ je to v manzelstve, alebo v celibate;
- milosrdenstvo, ktoré otvdra srdce pre vSetky druhy materidlnej a mravnej biedy a pobdada
konat s pastoracnou laskou;
- spravodlivost pre budovanie bratskejsieho sveta, ktory uzndva a podporuje prava vsetkych,
najma tych najslabsich;
- pevnu volu byt tvorcom pokoja vo svete zmietanom nasilim a triednou nenavistou.
Tato cesta lasky k Bohu a k inym je bezpec¢nou cestou k svatosti.

Cl. 8. Apostolsky zavizok

§ 1. Saleziani spolupracovnici uskutoCnuju svoj apostolat na prvom mieste prostrednictvom
kazdodennych povinnosti. Nasleduju Jezisa Krista, dokonalého ¢loveka, ktorého poslal Otec sluzit
ludom vo svete. Preto sa usiluji uskutocriovat evanjeliovy ideal lasky k Bohu a k bliznemu
v kazdodennych podmienkach Zivota.*

§ 2. Animovani salezidnskym duchom preukazuji prednostnd pozornost mladym — zvlast
najchudobnejsim alebo obetiam akejkolvek formy zaznavania, vykoristovania a nasilia —, tym, ktori
sa pripravuju na vstup do sveta prace, a tym, ktori prejavuju znaky Specifického povolania.

§ 3. Podporuju a brania hodnotu rodiny®® ako zakladnej bunky spolo¢nosti i Cirkvi a usiluju sa
budovat ju ako ,domacu cirkev“*. Salezidni spolupracovnici Zijici v manZelstve preZivaju svoje
poslanie ,spolupracovnikov lasky Boha Stvoritelfa“*> a ,prvych a hlavnych vychovavatelov deti“*®
podla pedagogiky dobroty vlastnej preventivnemu systému.

" Por.ChL17; por. GS 72.
12por.GS43.

13 por.chL 40.

“Le11.

15Gs50.



§ 4. Venuju pozornost socidlnej nduke Cirkvi a socidlnej komunikacii s cielom podporovat cesty
vychovy.

§ 5. Podporuju misijnu ¢innost Cirkvi a usiluju sa o vychovu, ktord je otvorend pre potreby sveta a
dialég medzi kultdrami.

Cl. 9. Uloha krestansky vychovavat

§ 1. Saleziani spolupracovnici — ako don Bosco — sa usiluju v kazdom prostredi vychovavat a
evanjelizovat’’ a tak formovat ,statoénych obé&anov, dobrych krestanov a raz $tastnych obyvatelov
neba“*®, a st si vedomi, Ze st na ceste k vaciej ludskej a krestanskej zrelosti.

§ 2. Spolu s mladymi, s rovnakym nadsenim ako oni, autenticky prezivaji hodnoty pravdy, slobody,
spravodlivosti, zmyslu pre spolocné dobro a sluzby.

§ 3. Vychovavaju mladych, aby sa vo viere a vo sviatostiach stretavali so zmftvychvstalym Kristom,
nasli viom zmysel Zivota a rastli ako novi ludia.

§ 4. Usiluju sa pomahat mladym rozvijat Zivotny projekt, aby svedcili o svojej krestanskej a
salezianskej pritomnosti v Cirkvi a v spolo¢nosti.

Cl. 10. Pedagogika dobroty

Saleziani spolupracovnici vo svojom vychovnom usili:

§ 1. Uplatiuju preventivny systém dona Bosca, duchovnu a vychovnu skisenost, ktora sa zaklada
na rozume, nabozenstve a laskavosti.*®

§ 2. Podporuju rodinné prostredie, v ktorom neustdly dialég, animujlica pritomnost, osobné
sprevadzanie a skusenost skupiny pomahajd vnimat BoZiu pritomnost.

§ 3. Podporuju dobro a vychovavaju k laske k Zivotu, k zodpovednosti, solidarite, velkodusnosti,
k sucinnosti a k spolocenstvu.

§ 4. Kladu ddéraz na vnutorné bohatstvo osoby a veria v tajomné ucinkovanie milosti. Na kazdého
mladého Cloveka sa pozeraju s realistickym optimizmom a su presvedceni o vychovnej hodnote
skusenosti viery. Ich vztah k mladym je in3pirovany zrelou a prijimajucou laskou.

Cl. 11. Typickeé &innosti
Salezidni spolupracovnici su otvoreni pre rézne formy apostolatu. Okrem vlastnej prace a ucasti
na Zivote ZdruZenia® uprednostfiuju rodinny Zivot a venuju sa:
- katechéze a krestanskej formacii,
- animacii mladeznickych i rodinnych skupin a hnuti,
- spolupraci vo vychovnych a skolskych zariadeniach,
- socidlnej sluzbe medzi chudobnymi,
- angaZovaniu v oblasti spolocenskej komunikacie,
- spolupréci v pastoracii povolani,
- misijnej praci,
- spolupraci na ekumenickom a medzinabozenskom dialégu,
- svedectvu vlastnej viery v spolocenskej a politickej sluzbe,
- praci na rozvoji ZdruZenia.

*GEs3.

' Por.ACS290, jul 1978: E. Vigand| progetto educativo salesiano (Saleziansky vynkigrojekt) 25 - 35.

‘% por.DBP, Citate’ovi.

¥ Don Bosco|l Sistema preventivo nell'educazione della giouefRreventivny systém vo vychove mladet®}7, I;
por. P. BRAIDO, Il sistema preventivo in un ‘decalogo’ per educatqPreventivny systém v ,desatore”
pre vychovavatev), Ricerche storiche salesiane (Saleziansky histprigskum) 4, 1985.

“Por.DBP IV,1; LG 35;KKC 904-906; porDBP IV, 2 - 5.
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Cl. 12. Sp6soby a truktury, v ktorych pracuju

§ 1. Saleziani spolupracovnici maju Ucast na poslani ZdruZenia v ramci Cirkvi a posilfiuji ho svojou
angazovanostou a zapajanim inych oséb.

§ 2. Cinnost salezidnov spolupracovnikov sa spravidla uskuto&riuje — v duchu pomoci a spoluprace
— v obcianskych, kultdrnych, spolocensko-ekonomickych, politickych, cirkevnych a salezianskych
Struktirach®, v ktorych im sekuldrne postavenie poskytuje vaéie moznosti vyznamne sa zapojit.

§ 3. Saleziani spolupracovnici mo6zu uskutocériovat svoj apostolsky zdvazok v dielach, ktoré
samostatne riadi ZdruZenie, ako aj prostrednictvom iniciativ, zodpovedajucich najnaliehavejsim
potrebam daného lUzemia.

ZLMB XVII, 25; por. KKP, kan. 305ChL 42.



,Robte to, co ste sa naucili, prijali
poculi a videli na mne!
A Boh pokoja bude s vami.” (FIp 4,9)

lll. kapitola

SALEZIANSKY DUCH
SALEZIANA SPOLUPRACOVNIKA A SALEZIANKY SPOLUPRACOVNICKY

Cl. 13. Vzicne dediéstvo

Don Bosco vedeny Duchom Svatym prezival a zanechal ¢lenom svojej rodiny originalny Styl Zivota a
ginnosti: salezianskeho ducha.?

Salezidansky duch je typicka evanjeliova skusenost prameniaca v samotnom srdci Krista, ktory
pobada k darovaniu a k sluzbe vietkych tych, ktori ho preZivaju. Zije z usilia apostolske] lasky,
dynamického vnutorného principu, ktory zjednocuje zanietenu lasku k Bohu a k bliznemu.
Prejavuje sa sviatostnou duchovnostou, ktord sakonkrétne premieta do radostného a
optimistického prezZivania kazdodenného Zivota a zodpovednou sluzbou v cirkevnom spolocenstve
a v obcianske] spolocnosti. VyZzaduje si naro¢nu asketicku cestu vyjadrenu pokojnou a radostnou

tvarou ako odpoved na naliehavt vyzvu dona Bosca: ,praca a sebaovladanie“®>.

Cl. 14. Skisenost angazovanej viery

§ 1. Salezian spolupracovnik prijima salezianskeho ducha ako Panov dar Cirkvi a umoznuje, aby
prinasal ovocie podla jeho vlastnych, laickych alebo knazskych podmienok. Ma ucast
na charizmatickej skisenosti dona Bosca a usiluje sa podporovat saleziansky humanizmus, aby tak
poskytoval dovody nadeje a perspektivy buddcnosti pre konkrétnych fudi a pre spolo¢nost.?

§ 2. Prezivanim salezianskej spirituality podporuje praktickt skisenost spolo¢enstva Cirkvi.

§ 3. Salezian spolupracovnik sa zveruje neposkvrnenej Panne a Pomocnici ako vodkyni svojho
apoitolského povolania: byt pravym ,spolupracovnikom Boha“?> na uskutoéfiovani jeho planu
spasy. Vyprosuje si od Marie — Pomocnice a Matky Dobrého pastiera — pomoc a potrebnu silu
pre vlastnu spdsu i spasu mladych. Kazdodenné odovzddvanie sa Marii charakterizuje salezidnsku
spiritualitu.

Cl. 15. Ustredné postavenie apostolskej lasky

§ 1. Srdcom salezianskeho ducha je apostolska a pastoracna laska. Spritomnuje medzi mladymi
Otcovo milosrdenstvo, Kristovu spasonosnu lasku a silu Ducha Svatého. Don Bosco ju vyjadril
v hesle Da mihi animas, caetera tolle. Naznacil ju v mene salezidni, ked' si zvolil za patréona svatého
Frantika Saleského®, vzor krestanského humanizmu, apostolskej horlivosti a vitUdnosti,
podporovatela spirituality laikow.

22 por.Charta identity 27.

3 por.MB XI1,466; XIV,124; XV,183.

2 por.Charta identity 15 - 17.

> por.1 Kor 3,9.

% DBPV, 8; F. SALESKY,Trattato dell’amore di Dio (Traktat o laske k Bgh®aoline-Edizione (1989).
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§ 2. Tato laska je pre salezianov spolupracovnikov darom od Boha, ktory ich zjednocuje s nim
i s mladymi. Je inSpirovand materinskou starostlivostou Marie, ktord ich podporuje vich
kazdodennom svedectve.

Cl. 16. Salezianska pritomnost vo svete

§ 1. Saleziani spolupracovnici su ,Uzko spati“?’ so spolo¢nostou, v ktorej Ziju a v ktorej su povolani
byt svetlom, sofou a kvasom. Veria vo vnutorné zdroje ¢loveka. Prijimaju hodnoty vlastnej kultiry a
usiluju sa, aby sa riadila krestanskym humanizmom.

Nové skutocnosti podporuju s kritickym krestanskym zmyslom. Do svojho Zivota zahfiaju ,vsetko,
¢o je dobré“?, a pri rozlisovani znameni doby po¢uvaju predovietkym mladych.

§ 2. Zoci-vodi spolocensko-kultirnym vyzvam?®® a tazkostiam zaujimaju kriticky a konstruktivny
postoj. Usiluju sa Sirit v spolo€nosti krestansku kultdru a etiku solidarity a prijimania druhych.

Cl. 17. Styl &innosti

Saleziani spolupracovnici ziju ako ,dobri krestania a poctivi ob¢ania“", posvacuju sa kazdodennym
Zivotom a zakladaju svoju ¢innost na spojeni s Bohom. Veria v hodnotu Zivota, nezistnosti, bratstva
a blizkosti k druhym. Pestuju také postoje, ktoré podporuju vychovu ku kazdodennym radostiam,
a odovzdavaiju ich inym.

«30

Cl. 18. Styl vztahov

Saleziani spolupracovnici sa inSpiruju preventivnym systémom dona Bosca a vo svojich vztahoch
preZivaju ldskavost®* ako znamenie Bozej lasky a nastroj na prebudenie jeho pritomnosti v srdciach
tych, ktorych stretavaju. Su pripraveni urobit prvy krok a vzdy prijimat inych s dobrotou, Uctou a
trpezlivostou. Usiluju sa o vytvaranie vztahov dovery a priatelstva, aby budovali jednoduché a
l[dskou naplnené rodinné ovzdusie. Su Siritelmi pokoja a prostrednictvom dialégu sa usiluju
0 vzajomné porozumenie a sulad.

Cl. 19. Styl modlitby

§ 1. Saleziani spolupracovnici su presvedceni, Ze bez spojenia s JeZiSom Kristom nemdZu urobit
ni¢.* Vzyvaju Ducha Svitého, ktory ich osvecuje a kazdodenne im déva silu. Ich modlitba,
zakorenena v BoZom slove, je jednoduchda a plnda dovery, radostnda a tvoriva, preniknuta
apostolskym zdpalom, spdtd so Zivotom, v ktorom pokracuje. Saleziani spolupracovnici posilfiuju
svoj zivot modlitby tak, Ze sa obracaju na duchovné pramene, ktoré ponuka Cirkev, ZdruZenie a
salezianska rodina. Aktivne sa zUcéastiuju na liturgii a ocenuju tie formy ludovej zboZnosti, ktoré
obohacuju ich duchovny Zivot.

§ 2. Upeviiuju svoju vieru sviatostnym Zivotom. V Eucharistii nachadzaju posilu svojej apostolskej
lasky. Vo sviatosti zmierenia sa stretdvaju s Otcovym milosrdenstvom, a to dava ich Zivotu charakter
neustalej a dynamickej konverzie a pomaha im rast v schopnosti odpustat.

§ 3. Svoj vnutorny a apostolsky Zivot posiliuju aj duchovnymi aktivitami, ktoré planuje Zdruzenie.

Cl. 20. V spologenstve s Mariou Pomocnicou a nadimi svitcami

2" Por.GS1.

81 So0l5,21.

* pPor.GS4,11.

%0 por.DBP, Citatelovi.

31 por.P. BRAIDO. | molti volti del’amorevolezza (Mnoho poddb laskati), Rivista di Scienza dell'educazione
(Casopis nauky o vychove), 37 (1999) 1, 17 - 46.

% Por.Jn15,5;AA 4.



§ 1. Saleziani spolupracovnici, podobne ako don Bosco, pestuju synovsku lasku k Marii Pomocnici,
Matke Cirkvi a ludstva.*® Ona spolupracovala na zdchrannom poslani Spasitela a neprestava na fiom
spolupracovat ani dnes ako Matka a Pomocnica BoZieho fudu. Osobitne vedie salezidansku rodinu.
Don Bosco jej zveril salezianov spolupracovnikov, aby ich ochrafiovala vich poslani a poskytovala
im nové inSpiracie.

§ 2. S osobitnou laskou sa obracaju na svatého Jozefa, patrona univerzalnej Cirkvi. S déverou prosia
o prihovor svatého Jana Bosca, ,otca a uditela“** mladych i celej salezidnskej rodiny.

§ 3. Spomedzi vzorov apostolského Zivota si prednostne uctievaju svatého Frantiska Saleského,
svatu Mariu Dominiku Mazzarellovd, Alexandrinu Mariu da Costovlu, mamu Margitu a inych
svatych, blahoslavenych a ctihodnych salezianskej rodiny. Poznanie ich Zivota je prameriom
inSpiracie a modlitby.

3 por.Charta identity 37.
34 Jan Pavol Il.Juvenum Patris1.



,Prosim vds, aby ste Zili déstojne podla povolania,
ktorého sa vam dostalo,

so vsetkou pokorou, miernostou a zhovievavostou. [...]
Usilujte sa zachovat jednotu ducha vo zvézku pokoja.”
(Ef 4,1-3)

IV. kapitola
SALEZIAN SPOLUPRACOVNIK A SALEZIANKA SPOLUPRACOVNICKA
V SPOLOCENSTVE A SPOLUPRACI

Cl. 21. Bratia a sestry v donovi Boscovi

Spolo¢né apostolské povolanie a prislusnost k ZdruZeniu robia salezianov spolupracovnikov
duchovnymi bratmi a sestrami. ,Zjednoteni jednym srdcom a jednou dudou“® totiZ preZivajd
spolocenstvo spojeni vztahmi charakteristickymi pre ducha dona Bosca.

S radostou sa zucastnuju na Zivote rodiny Zdruzenia, aby sa poznavali, spolocne rastli, vymienali si
skusenosti viery a vypracovavali apostolské projekty.

Podporuju Zivot ZdruZenia tym, Ze sa vzajomne prijimaju.*®

Cl. 22. Spoluzodpovedni v poslani

§ 1. Salezian spolupracovnik pocituje zodpovednost za spolo¢né poslanie a rozvija ho podla svojich
zivotnych podmienok, schopnosti a moznosti, atym ho ucinne podporuje. V Zdruzeni spolu
s ostatnymi preZiva vychovnu a evanjeliza¢ni spoluzodpovednost. Kazdy sa ma zucastriovat
na spolo¢nom programovani a zhodnocovani réznych ¢innosti a na volbe zodpovednych.

Ak je povolany prijat zodpovednu funkciu, usiluje sa ju vykonavat verne a v duchu sluzby.

§ 2. Kaidy salezidan spolupracovnik zodpovedne a so zmyslom pre prislushost podporuje
ekonomickd samostatnost Zdruzenia, aby mohlo uskutoéfiovat svoje poslanie.*

Cl. 23. Ucast v salezianskej rodine a zvizky s jej skupinami

§ 1. Salezidni spolupracovnici, verni usmerneniu dona Bosca, Ze , ked sa slabé sily spoja, stanu sa
silnymi, a hoci sa jedno vldkno samotné lahko pretrhne, je dost tazké pretrhnut tri spojené“*®
pestuju spoloCenstvo a spolupracu s inymi skupinami salezidnskej rodiny prostrednictvom
vzajomného poznavania a informovania, vzajomnou duchovnou a formacnou pomocou a
zapojenim sa do spolocnych apostolskych iniciativ, pricom respektuju identitu a autondmiu kazde;j
skupiny.*®

§ 2. Ucast na animaénych radach salezidnskej rodiny®® na rozlicnych urovniach a prepojenie
s pastoracnymi Struktirami Cirkvi a s obcianskymi instituciami podporuju spolo¢né hladanie
novych iniciativ. Salezianske poslanie podporuje a dosvedcuje bohatstvo prijatého duchovného
a apostolského dedicstva.

% Por.DBPI.

*®Por.DBPV, 7 aVil, 4 - 5.

37 Por.Charta identity 20 - 21.

% por.DBP |, por.Kaz4,12.

%9 por.Charta identity 20-21. PorDBP VI,1 - 2.

“0 Por.Charta identity46. Pozn. prekl.: Aniména rada salezianskej rodinyGonsulta di Famiglia Salesiana
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§ 3. Saleziani spolupracovnici citia spolupatricnost so vsetkymi skupinami, ktoré patria
do salezidnskej rodiny, lebo vsetky su dedié¢mi salezidnskej charizmy a salezianskeho ducha.

Su otvoreni a podporuju kazdu formu spoluprace, zvlast s laickymi skupinami, pricom respektuju
identitu a autondmiu kazdej z nich.

Cl. 24. Urad hlavného predstaveného

§ 1. Hlavny predstaveny Spoloénosti svitého Frantiska Saleského je nastupcom dona Bosca.*! Podla
vyslovnej vOle zakladatela je najvy$Sim predstavenym ZdruZenia avykondva vniom ulohu
najvyssieho moderatora. Zarucuje vernost Zdruzenia projektu zakladatela a podporuje jeho rast.

§ 2. Svoju sluzbu, vykondvanu aj prostrednictvom svojho vikara alebo svetového koordinatora,
uskutocniuje zvycajne prostrednictvom svetovej rady s Vykonnym sekretaridtom svetovej rady,
najma s cielom animovat celé ZdruzZenie a koordinovat formacné a apostolské iniciativy.

§ 3. Clenovia Zdruzenia pestuju vo¢i hlavhému predstavenému city Gprimnej lasky a vernosti jeho
smerniciam.

Cl. 25. Osobitné zvizky so Spolo¢nostou sv. Frantiska Saleského a s Institatom dcér Marie Pomocnice
ZdruZenie salezianov spolupracovnikov ma so Spoloénostou svatého Frantiska Saleského ,stabilné
a bezpeé&né puto jednoty“** a osobitné charizmatické zvazky s Instititom dcér Mdrie Pomocnice.
Kazda salezianska komunita (SDB a FMA), provincidlna i miestna, je zapojena do plnenia ulohy,
ktoru si zelal don Bosco: ,podporovat a rozsirovat” Zdruzenie, prispievat k formacii jeho ¢lenoy,
propagovat ich Projekt apostolského Zivota a podporovat ho.*

Cl. 26. Apostolska sluzba delegatov a delegatok

§ 1.V ZdruZeni su delegati a delegatky na ktorejkolvek urovni na zaklade prava a s aktivnym hlasom
¢lenmi prislusnej rady, zabezpec€uju bezpecné a stabilné puto jednoty so salezidanskym duchom
a spolocne so spolupracovnikmi prezivaju charizmatickt a duchovnu skusenost zakladatela.

V tvorivej vernosti donovi Boscovi sa usiluji ponuknut svoj Specificky prispevok aj ucastou
na ulohdach kolegialneho rozhodovania v Zdruzeni.

§ 2. Podnecuju zodpovednost rad a podporuju ich organizacni autondémiu v charizmatickom
spolocenstve so Spolo¢nostou svatého Frantiska Saleského a s Instititom dcér Marie Pomocnice.

§ 3. Ponukaju sluzbu duchovného, vychovného a pastoracného vedenia, aby podporovali u¢innejsi
apostolat salezidnov spolupracovnikov daného uzemia.**

“! Por.Charta identity 13; porDBPV, 3.
“2DBPII; V, 3.

43 por.Pravidla SDB38.

4 por.DBPV, 5.
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,»Pan nech zveladi a rozhojni vasu ldsku
navzdjom i voci vsetkym...

Nech posilni vase srdcia,

aby ste boli bez uhony vo svdtosti

pred Bohom a nasim Otcom.”

(1Sol 3,12-13)

V. kapitola

PRISLUSNOST K ZDRUZENIU A FORMACIA
SALEZIANA SPOLUPRACOVNIKA A SALEZIANKY SPOLUPRACOVNICKY

Cl. 27. Vstup do Zdruzenia

§ 1. Zavazok stat sa salezianom spolupracovnikom si vyZaduje osobné, slobodné a motivované
rozhodnutie, ktoré postupne dozrieva pésobenim Ducha Svatého. Toto rozhodnutie sprevadzaju
spolupracovnici, ktori nest zodpovednost za Zdruzenie.

Osoba, ktord si Zeld patrit do ZdruZenia, prijima formaény proces, ktory ma zodpovedat
zakladnému obsahu Projektu apostolského Zivota a berie do Uvahy jeho osobnu skisenost. Takto sa
zarucuje inStitucionalna a zaroven osobna formacia. Tento formacny proces upravuju ti, ¢o nesu
zodpovednost za ZdruZenie.

§ 2. Ked asSpirant dostatoCne vnutorne prijal salezidnsku charizmu, auznali to zodpovedni
miestneho strediska, predloZi svoju Ziadost o prijatie. Vyzaduje sa, aby dovr3il vek plnoletosti.

§ 3. Prislusnost k ZdruZeniu sa zacina osobnym apostolskym prisflubom, ktorym sa vyjadruje
odhodlanie prezZivat krstné zavazky vo svetle Projektu apostolského Zivota.

Cl. 28. Hodnota prislusnosti

§ 1. Saleziani spolupracovnici si uvedomuju, Ze prislusnost k Zdruzeniu posilfiuje skisenost viery a
spolo¢enstva Cirkvi. Prislusnost k Zdruzeniu okrem toho predstavuje vitalny prvok, ktory podporuje
ich apostolské povolanie.

§ 2. Prislusnost si vyzaduje konkrétne znaky, ktoré sa vyjadruju jednak aktivnhou ucastou na Zivote
ZdruZenia ajednak pritomnostou primeranou realite Zivota a profesiondlnej cinnosti clena
ZdruZenia.

Cl. 29. Zodpovednost za formaciu a formaéné iniciativy

§ 1. Saleziani spolupracovnici su prvymi zodpovednymi za vlastnu ludsku, krestansku, saleziansku a
profesiondlnu formaciu.

§ 2. Zdruzenie podporuje a posilfuje osobnu i skupinovu formdciu prostrednictvom cinnosti
kvalifikovanych salezianov spolupracovnikov, delegdtov a delegatok, ako aj inych clenov
salezianskej rodiny.

Cl. 30. Vernost prevzatym zaviazkom

§ 1. Apostolskym prisflubom salezian spolupracovnik odpoveda na povolanie, ktoré trva po cely
Zivot a ktoré vyjadruje v kazdodennom Zivote svedectvom, apostolatom a r6znymi formami sluzby.
Ochotne sa dava do sluzby poslania Cirkvi, pricom autenticky preziva saleziansku charizmu. Aktivne
spolupracuje na iniciativach, ktoré podnietili iné cirkevné, reholné a obcianske organizacie. Jeho
vernost podporuju ostatni ¢lenovia ZdruZenia a salezianskej rodiny laskou a solidaritou.
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§ 2. Aby si saleziani spolupracovnici vazili a upeviiovali svoju prislusnost kZdruZzeniu -
a prostrednictvom neho ksalezidanskej rodine —, maju si obnovovat svoje zavazky prijaté
apostolskym prisfubom ¢o najvhodnejsim spésobom stanovenym Pravidlami.

Cl. 31. Vystupenie zo ZdruZenia

§ 1. Salezian spolupracovnik alebo salezidanka spolupracovnicka, ktory z osobného rozhodnutia ma
v Uumysle ukondit svoje clenstvo v ZdruZeni, ozndmi to miestnej rade pisomnym vyhldasenim.
Miestna rada odovzda kdpiu vyhlasenia provincialnej rade.

§ 2. Rozhodnutie prepustit zo ZdruzZenia z vaznych dévodov niektorého zo svojich ¢lenov musi
urobit provincidlna rada na odbévodnenu Ziadost miestnej rady, v duchu lasky a Gprimnosti,
po overeni, Ze Zivotny $tyl tohto ¢lena nie je v sulade so zakladnymi povinnostami vyjadrenymi
v Projekte apostolského Zivota. O tomto rozhodnuti je dotycny informovany pisomne.

Cl. 32. Vyznam a znenie apostolského prislubu

§ 1. Zmyslom a Gcelom prisfubu je vyjadrenie odhodlania prezivat krst podla Projektu apostolského
Zivota. Uz don Bosco navrhoval prisfub ako apostolské vyjadrenie salezidanskeho povolania
v spolocnosti.

§ 2. Prislub®

,,Otce, klaniam sa ti, lebo si dobry a vsetkych milujes.

Dakujem ti, Ze si ma stvoril a vykupil,

Ze si ma povolal do tvojej Cirkvi,

a v nej si mi dal spoznat

apostolsku rodinu dona Bosca,

ktora Zije pre teba v sluzbe mladym

a ludovym vrstvam.

Pritiahla ma tvoja milosrdnd ldska

a ja ti chcem ldasku opdtovat konanim dobra.

Preto

SLUBUJEM,

Ze sa budem usilovat preZivat (ako kriaz) Projekt apostolského Zivota ZdruZenia salezidnov
spolupracovnikov, a tak budem:

- vernym Kristovym ucenikom v Katolickej cirkvi;

- pracovat v tvojom krdlovstve — najmé na povzneseni a spdse mladych;

- rast' v salezidnskom duchu a svedcit o iom;

- v spolocenstve salezidnskej rodiny spolupracovat na apostolskych iniciativach miestnej cirkvi.
Otce, daj mi silu svojho Ducha,

aby som dokdzal byt vernym svedkom tychto zdvdéizkov.

Madria Pomocnica, Matka Cirkvi, pomdhaj mi a ved’ma v tomto Zivotnom rozhodnuti. Amen.”

*5 Tato formuléciu moZno prispésalpoda rozlicnych situacii, ptiom sa musi zachovgej obsah. K& sa obnovuje
prislub, hovori sa ,0bnovujem piisb*“.
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,Podla toho, kto aky dar dostal,
sluzte si navzdajom ako dobri sprdvcovia
mnohotvdrnej BoZej milosti.” (1 Pt 4,10)

VI. kapitola

ORGANIZACIA ZDRUZENIA

Cl. 33. Dovody organizacie

Saleziani spolupracovnici, povolani preZivat svoje apostolské povolanie v spoloc¢nosti a v Cirkvi,
maju primeranu organizaénu Struktdru. ZdruZenie, ktorého su ¢Elenmi, je prostriedkom, aby
poslanie a spolocenstvo prezivali podla tohto Projektu apostolského Zivota.

Cl. 34. Pruzna organizacia

ZdruZenie, verné voli zakladatela, ma pruznud a funkénd struktiru zaloZzend na troch drovniach
riadenia: miestnej, provincidlnej a svetove;.

Touto organizaciou zabezpecuje ucinnost svojho pdsobenia v danom prostredi a otvorenost vodi
univerzalnosti spolocenstva a poslania.

Cl. 35. Riadenie a animovanie na miestnej, provincialnej a svetovej Grovni

ZdruZenie — zachovavajuc autoritu hlavného predstaveného, ktorého spravidla zastupuje jeho vikar
alebo jeho delegat, — zveruje svoje riadenie a animovanie miestnym, provincidlnym radam
a svetovej rade, do ktorych patria aj reholnici, menovani do miestnych a provincidlnych rad
provincialmi a provincidlkami, a do svetovej rady hlavnym predstavenym. Pravne zastupovanie
ZdruZenia je zverené koordinatorovi prislusnej rady.

Cl. 36. Miestna uroven

§ 1. Zakladnou jednotkou ZdruZenia je miestne stredisko. Zoskupuje spravidla salezidanov
spolupracovnikov, ktori pracuju na ur¢itom Uzemi. Kazdé stredisko ma delegata alebo delegatku,
ktorych vymenuje prislusny provincidl alebo provincialka. Stredisko sa prednostne zriaduje pri diele
Salezidnov dona Bosca alebo dcér Marie Pomocnice.

§ 2. Miestne stredisko kolegidlne vedie miestna rada. Miestnu radu volia vSetci Clenovia, ktori
patria do prisluiného strediska. Clenovia rady spomedzi seba volia miestneho koordinatora a
urcuju Specifické ulohy radcov. Delegat alebo delegdtka su ¢clenmi rady, pricom maju aktivny hlas.

§ 3. MuZi a Zeny dobrej vole, aj iného vyznania, naboZenstva a kultudry, ktori sympatizuju
so salezianskou charizmou, sa méZu podielat na iniciativach miestneho strediska a ponuknut svoju
spolupracu ako Priatelia dona Bosca.

€l. 37. Provincialna Groven

§ 1. Miestne strediskd sa organizuju do provincii, ktoré zriaduje hlavny predstaveny na navrh
svetovej rady.
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§ 2. Vzhladom na ,puto jednoty”46 ana charizmatické zvazky medzi ZdruZenim salezianov

spolupracovnikov a Salezidnmi dona Bosca a dcérami Marie Pomocnice si provincie ZdruZenia
vytvaraju vztahy k prislusSnym provinciam salezianov (SDB) alebo salezianok (FMA).

§ 3. Kazda provincia ma provincidlnu radu zvolend miestnymi radami na provincidlnom kongrese
sposobom, ktory urcuju Pravidla kongresu.

§ 4. Provincidlna rada sa organizuje kolegidlne a voli spomedzi svojich ¢lenov provincidlneho
koordinatora. Rada urci svojim clenom Specifické ulohy. Kazda provincidlna rada ma medzi svojimi
radcami delegata a delegatku s aktivnym hlasom, ktorych vymenudva prislusny provincial a
provincialka.

§ 5. Kvoli animovaniu ZdruZenia su provincie — na zaklade rozhodnutia hlavného predstaveného a
po dohode so svetovou radou — organizované do jazykovo, kultirne a Uzemne blizkych regiénov,
pricom sa reSpektuje autondmia ich riadenia. Zainteresovani provinciali a provincialky po spolo¢nej
dohode vymenuju regionalneho delegata a regionalnu delegatku.

Cl. 38. Svetova uroven
§ 1. Svetovu radu tvoria:

- koordinator svetovej rady, vymenovany priamo hlavnym predstavenym,

- svetovy delegat SDB, vymenovany hlavnym predstavenym, a svetova delegatka FMA,
vymenovana hlavnym predstavenym na navrh generdlnej matky Instititu dcér Marie
Pomocnice,

- Clenovia svetovej rady, voleni prislusnymi regionalnymi kongresmi,

- spravca majetku ZdruZenia a sekretar svetovej rady, voleni tajnym hlasovanim clenmi
svetovej rady.

§ 2. Vykonny sekretariat svetovej rady tvoria koordinator svetovej rady, spravca majetku Zdruzenia,
sekretar svetovej rady, svetovy delegat SDB a svetova delegatka FMA.
Vykonny sekretariat svetovej rady vykondava ukony riadneho spravovania, ktoré nevyzaduju zvolanie
svetovej rady. V ramci svetovej rady ma v ZdruZeni Ulohu ,rady pre ekonomické zalezitosti” —
v zmysle kdnonu 1280.
§ 3. Mandat ¢lenov svetovej rady trva Sest rokov.
§ 4. Smernice svetovej rady sa stavaju zavaznymi, ked'ich schvali hlavny predstaveny.

Cl. 39. Sprava majetkov Zdruzenia

§ 1. ZdruZenie salezidnov spolupracovnikov ako verejna cirkevna pravnicka osoba méze podla prava
nadobudat, vlastnit, spravovat a scudzovat?’ ¢asné majetky. Majetok, ktory vlastni Zdruzenie, je
cirkevnym majetkom.*®

§ 2. Hlavny predstaveny so svetovou radou spravuje majetok Zdruzenia na celosvetovej Urovni a je
autoritou kompetentnou udelovat miestnym a provincidlnym raddm povolenia na vykonavanie
mimoriadnych spravnych konov a na scudzenia, ktoré nevyzaduju dovolenie Apostolskej stolice.*
§ 3. Kazda rada sa prostrednictvom spravcu majetku, zvoleného spomedzi svojich ¢lenov, stara
o spravu majetkov Zdruzenia. Spravca majetku okrem iného kaZzdorocne pripravuje finanéné
vyuctovanie, ktoré predklada rade na vyssej urovni.

Cl. 40. Zavereéné ustanovenia

“6 Por.DBPII.

" Predavd alebo darova— pozn. prekl.
“8KKP, k&n. 1255 a 125§ 1.

9 Tamtiez, kan. 1298 2.
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§ 1. ZdruZenie salezidnov spolupracovnikov sa riadi tymto StatGtom. Iné normy su obsiahnuté
v Pravidlach (na svetovej urovni) alebo v direktéridch (na roznych urovniach).

- Statut definuje apostolské povolanie salezidna spolupracovnika: identitu, ducha, poslanie,
spolocenstvo a principy organizacnej Struktury Zdruzenia.

- Pravidld obsahuju praktické pokyny, ktoré Specifikuju a riadia ¢innost, metddy, Struktiru a
organizaciu. Pravidla, ktoré su podriadené Statutu, uvadzaju jeho principy tak, aby boli
pouzitelné v operativnych formach kazdodenného Zivota Zdruzenia.

- Direktdria su osobitné nariadenia ZdruZenia, ktoré prisp6sobuju Projekt apostolského Zivota
konkrétnym podmienkam na rozliénych dzemiach. Schvaluju ich rady prislusnej Urovne a
potvrdzuju rady bezprostredne vysSieho stupria, ktoré musia garantovat ich zhodu
s ustanoveniami Statutu a Pravidiel.

§ 2. Tento Statit sa moZe upravit na ndvrh najvy$dieho moderatora, svetovej rady alebo
provincidlnych rad. Navrh Upravy musi obsahovat jasné a detailné predstavenie motivov, ktoré
mo6Zu zdovodnit tuto Upravu; stanovit konkrétne ciele, ktoré sa tym sleduju; principy, podla ktorych
sa ndavrh Cleni. Posudenie a prijatie ndvrhu Uprav patri do kompetencie najvyssieho predstaveného
ZdruZenia.

Proces Upravy urci svetova rada so sihlasom hlavného predstaveného.

Upravu musi ndsledne schvalit absolitna vidsina ucastnikov svetového kongresu, najvyssi
predstaveny ZdruZenia a Apostolska stolica.

Zaver

Cl. 41. Cesta k svitosti

Saleziani spolupracovnici a salezidnky spolupracovnicky si volia evanjeliovli cestu nacrtnutud
v tomto Projekte apostolského Zivota.

Zodpovedne sa usiluju kracat po tejto ceste, ktora vedie k svatosti: Zdruzenie spolupracovnikov
,bolo zalozené preto, aby prebralo z maldtnosti mnohych krestanov, ktori v nej pohodine
zotrvavaju, a Sirilo energiu lasky“*.

Pan sprevadza hojnou milostou vsetkych, ktori pracuju pre dobro mladeze a fudovych vrstiev

v duchu hesla ,,Da mihi animas, coetera tolle”>*

Y Don Bosco 15. jula 18864B XVIII, 161.
*1 por.DBP, Uvod.
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Zdruzenie salezianov spolupracovnikov
Projekt apostolského Zivota

PRAVIDLA

Uvod

Tieto Pravidld doplfiaju Projekt apostolského Zivota definovany v Statite Zdruzenia. Ponukaju
navody a uréuju podmienky, ako operativne uplatfiovat principy vyjadrené v Statute.

l. kapitola

APOSTOLSKY ZAVAZOK

SALEZIANA SPOLUPRACOVNIKA A SALEZIANKY SPOLUPRACOVNICKY

Cl. 1. Saleziani spolupracovnici a salezidnky spolupracovnicky v Cirkvi

§ 1. Saleziani spolupracovnici sa pohotovo, ochotne a v salezianskom Style zaclerfiuju tak
do farnosti, ako aj do diecézy. Ked ich Cirkev povoldava k posvdtnej sluzbe, vykonavaju ju
na podporu a rozvoj cirkevnej pastoracie.

Svoje krstné povolanie preZivaju prijatim preventivnheho systému dona Bosca ako Specifického
sp6sobu vyjadrenia BoZej lasky a osobitnou starostlivostou o mladych a rodiny.

§ 2. Saleziani spolupracovnici podporujui oddanost Ucitelskému dradu Cirkvi. Vztahy so spravcami
farnosti, knazmi, reholnikmi, reholnickami a s inymi laikmi st charakterizované uctou, solidaritou a
aktivnou Ucéastou na pastoracnych planoch, zvlast mladeznickych, rodinnych a tych, ktoré su
zamerané na povolania.

L chL2s.



Cl. 2. Saleziani spolupracovnici a salezidnky spolupracovni¢ky v spoloéensko-kultirnom kontexte

§ 1. Saleziani spolupracovnici vo vsetkych oblastiach Zivota prijimaju za svoju vychovnu
starostlivost salezianskej charizmy, su verni evanjeliu a socidlnej nduke Cirkvi. Pozorni na znamenia
Cias sa aktivne zucastnuju na stvoritelskom BoZom diele, sved¢ia o Kristovi cestnostou,
pracovitostou, doslednym Zivotom, vychovnym poslanim, solidnou a neustdle doplfiovanou
odbornostou, spolo¢nym prezivanim — vo viere — radosti a bolesti a ochotou slizZit v akychkolvek
okolnostiach Zivota.

§ 2. Zameriavaju sa na formovanie zrelého kritického povedomia, aby sa zodpovedne zucastriovali
na spoloc¢enskom Zivote v oblasti kultury, ekonomiky a politiky. Odmietaju vSetko, ¢o vyvolava a
podporuje nespravodlivost, uUtlak, vytlacanie na okraj spoloc¢nosti, nasilie, a odvazne pracuju
na odstraniovani ich pricin.

§ 3. Venuju pozornost etickému rozmeru kultiry a oceruju ho. Neustale sleduju vyvoj poznatkov
v oblasti prostriedkov spolocenskej komunikacie, najma kvoli ich vplyvu na formovanie mladeze,
rodin a fudovych vrstiev.

§ 4. Podla svojich schopnosti a moznosti sa zapdjaju do kultdrnych, odborarskych, socialno-
politickych Struktur, aby pomahali dosiahnut a rozvijat spolo¢né dobro. V stulade s evanjeliovymi
poziadavkami slobody a spravodlivosti podporuju resSpektovanie fudskych prav, a tym
ozdravovanie a obnovovanie zmyslania a zvykov, zdkonov a Struktur prostredia, v ktorom su
zacleneni.

Cl. 3. Zdruzenie v ob&ianskych a cirkevnych prostrediach

§ 1. ZdruZenie si vdaka preventivnemu systému vSima podnety pochdadzajuce z obcianskej
spolo¢nosti, zamerané na integralnu podporu osoby a jej zakladnych prav.

§ 2. ZdruZenie odvéaine zasahuje podla usmerneni Utitelského uradu Cirkvi’® na podporu
spolocensko-politickej kultury inSpirovanej evanjeliom a na obranu ludskych a krestanskych
hodn6t. Orientuje a podnecuje svojich ¢lenov, aby zodpovedne prijimali svoje zavazky
v spolocnosti.

Saleziani spolupracovnici sa zapdjaju a vnasaju osobitost salezidnskej charizmy do apostolskych
zdruzeni, hnuti a skupin, vychovnych institlucii a organizacii, ktorych prednostnym cielom je sluzit
mladezZi a rodine, a do tych, ktoré podporuju solidaritu s rozvojovymi narodmi, spravodlivost a
pokoj.

§ 3. ZdruZenie zvlast pozorne sleduje oblast socialneho dobrovolnictva. Pripaja sa k formacnym
navrhom organizacii s krestanskou inspiraciou a zucastnuje sa na ich iniciativach.

§ 4. ZdruZenie sa usiluje podporovat medzikultirny a medzinabozensky dialég.

2pPor.MBV, s. 573.



Cl. 4. Struktury, v ktorych pracuju saleziani spolupracovnici

Saleziani spolupracovnici podporuju zriadovanie a ¢innost diel, ktoré umozriuju zdruzovanie, a
aktivizuju sa v prostrediach, do ktorych su zacleneni, najma:

- v obcianskom, kultirnom, interkultirnom, spolocensko-ekonomickom a politickom prostredi:
venuju pozornost vychove mladeze, fudskym pravam a Zivotu rodin;

- v cirkevnom prostredi: zodpovedne ponukaju svoju spolupracu biskupom a kflazom — spajajlc
sa s nimi v spolocnom Usili —, zvlast vo farskych spolocenstvach av animacnych Struktirach
na diecéznej Urovni;

- v prostrediach animovanych Salezidnskou spolo¢nostou, Instititom dcér Marie Pomocnice
alebo inymi skupinami salezianskej rodiny;

- vdielach, ktoré vedu iné reholné spolocenstva a cirkevné hnutia.

Cl. 5. Diela priamo spravované Zdruzenim alebo ¢lenmi ZdruZenia

§ 1. Saleziani spolupracovnici mézu realizovat svoju apostolsku ¢innost v dielach, ktoré spravuje
bud’ priamo Zdruzenie, alebo jeho ¢lenovia. Takéto diela maju vo svojej charakteristike a cieloch
vyjadrovat salezidnskeho ducha a charizmu tak, ako sa to zadefinuje v prislusnych Statdtoch.

§ 2. Zodpovednost za spravovanie bude mat priamo miestne stredisko, ak vznik tohto diela
podnietilo ZdruZenie alebo clenovia, ktori priamo prevzali jeho riadenie. Vtomto pripade
zodpovednost nepreberaju vyssie Urovne Zdruzenia.

ZdruZenie mozZe zacat proces obcianskeho uznania ako neziskova organizacia v situdciach, kde to
uznd za vhodné.

Il. kapitola

SALEZIANI SPOLUPRACOVNICI V SPOLOCENSTVE A SPOLUPRACI

Cl. 6. Rodinny duch

§ 1. S ciefom rozvijat zmysel pre prislusnost k ZdruzZeniu sa saleziani spolupracovnici vzdjomne
podporuju vymenou duchovnych dobier.

§ 2. Konkrétnym spbésobom preukazuju svoju ludskd a krestanskd solidaritu salezidnom
spolupracovnikom, ktori s chori a v tazkostiach, a sprevadzaju ich aj laskou a modlitbou.

§ 3. V spolocéenstve so zosnulymi salezidnmi spolupracovnikmi a dobrodincami, vdaéni za ich
svedectvo, verne pokracuju v ich poslani. Modlia sa za nich, zvlast pri eucharistickom slaveni v den
spomienky mamy Margity.



§ 4. Zdruzenie verné Ucitelskému uradu Cirkvi a jeho smerniciam v oblasti pastoracie rodin
prejavuje pozornost voci tym ¢lenom, ktori znasaju dosledky rozluky alebo rozvodu. Sprevadza ich
na tomto tazkom Useku Zivota a viery, ktorym prechadzaju. Tento postoj bude opatovany Usilim
prezivat svoju situaciu v dovere nekoneénému Otcovmu milosrdenstvu a zachovavanim spdsobu
Zivota zhodného so zavazkami prijatymi zloZzenim prislubu.
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§ 5. Zdruzenie sa v rodinnom duchu otvara aj pre reholnikov a reholnicky salezianskej rodiny, ktori
legitimne opustili svoj institut, ale nadalej sa citia spojeni s duchom dona Bosca.

Pre nich oficialny vstup do ZdruZenia vyZaduje prijatie Projektu apostolského Zivota. Ak to dotycna
osoba pozZaduje, dohodne s delegatom, resp. delegdtkou formaénu cestu. Rozhodne aj o spésobe
(verejnom alebo sukromnom) zloZenia prisfubu.

Cl. 7. Spoluzodpovedni v &innosti
Aby sa spoluzodpovednost v poslani premietla do spoluzodpovednosti v ¢innosti:

§ 1. Poverenia v ramci ZdruZenia na akejkolvek Urovni sa vykonavaju v duchu sluzby podla
principov spolocenstva, spoluzodpovednosti, sucinnosti a spoluprace.

§ 2. Pri rozmanitosti situdcii a zavazkov saleziani spolupracovnici ponukaju svoje svedectvo a
rozlicnymi spGsobmi sa zuc¢astnuju na Zivote ZdruZenia:

- mladi, nositelia dynamizmu, prispievaju do spolo¢ného poslania svojou citlivostou a tvorivou
schopnostou;

- dospeli a starsi svojou zrelou skisenostou a vytrvalou vernostou prinasaju svedectvo Zivota
zakoreneného v Kristovi a prezivaného v ¢asnych skutocnostiach: v rodine, angazovanim sa
vpraci a v oblasti kultdry, v prijimani spoloCenskych, ekonomickych a politickych
zodpovednosti;

- ti, ktori nemo6zZu vyvijat nejaku aktivitu, posiliuji vychovnu cinnost a apostoldt vsetkych
obetovanim svojho utrpenia a modlitby;

- Clenovia diecézneho kléru ako saleziani spolupracovnici ponukaju sluzbu posvatného uradu.

Cl. 8. Ekonomicka solidarita

§ 1. Zmysel pre prislusnost a pre spoluzodpovednost zahfria aj ekonomicky rozmer ZdruZenia.
Vo fungovani a uskutoCiovani jeho poslania na miestnej, provincidlnej a celosvetovej urovni
saleziani spolupracovnici podporuju Zdruzenie dobrovolnymi a Stedrymi prispevkami, ako to chcel
don Bosco: ,Spolupracovnici nemaju Ziadnu penazind povinnost. Mesacne alebo rocéne vsak
prispievaju milodarom, aky im uréi laska ich srdca.”?

§ 2. Zdruzenie prezZiva ekonomicku solidaritu aj prostrednictvom financnych darov, ktoré posiela
hlavhému predstavenému. Finanénymi darmi a prispevkami dobrodincov podporuje celosvetové
potreby ZdruZenia, misionarske aktivity a iné projekty spojené so salezianskym poslanim.

3 Por.DBP VI, 3.



§ 3. ZdruZenie prostrednictvom svetovej rady vypracuje rocny plan ekonomickej solidarity —
na zaklade poZiadaviek animovania rozvoja celého Zdruzenia.

Cl. 9. Osobitné zvizky so Spoloénostou svitého Frantiska Saleského a InstitGtom dcér Marie
Pomocnice

§ 1. Vztahy s bratmi SDB a sestrami FMA* sa rozvijaju v ovzdu$i vzdjomnej d6very. Animovanie
stredisk zriadenych pri salezianskych dielach vyZzaduje najma od delegdtov a delegatok, ale aj
od provincidlnej i miestnej reholnej komunity Glohu réznym spdsobom sa zapajat a prispievat
k formacii ¢lenov ZdruZenia tak, aby Sirili salezidansku charizmu a svedcili o nej najma v sekularnom
prostredi.

§ 2. Provincidli a provincidlky v spolupraci s direktormi a direktorkami zarucuju jednotu
v spolocenstve a v poslani. Zavazuju sa podporovat duchovny rast stredisk, zapajaju reholné
komunity do velkodusnej sluzby animovania a do svedectva o hodnotach svatosti.

Cl. 10. 2vizky so skupinami salezianskej rodiny

§ 1. Saleziani spolupracovnici uznavaju spolo¢nu spiritualitu a poslanie, ktoré ich zjednocuje
s inymi skupinami salezianskej rodiny® a v solidarite a sucinnosti s nimi ¢elia pastoraénym vyzvam
salezianskeho poslania.

Zvazok so skupinami salezianskej rodiny sa vyjadruje najméa apostolskou spoluzodpovednostou. T4
si v niektorych pripadoch vyZaduje spolo¢né usilie o dosahovanie tych istych cielov, o spolo¢nu
vychovnu starostlivost a o Sirenie poznania preventivneho systému.

Vsetci saleziani spolupracovnici su osobne zodpovedni za animovanie a podporovanie duchovného
dediéstva, ktoré dostali.

§ 2. Aby sa konkrétne rozvijalo spoloCenstvo so skupinami salezidanskej rodiny, saleziani
spolupracovnici su povolani aktivne sa zucastfiovat na spoloénych stretnutiach, liturgickych
slaveniach, formacnych a vzdeldvacich podujatiach, animacnych, priatelskych a rodinnych
stretnutiach, na dinoch modlitieb, duchovnych obnovach a duchovnych cvi¢eniach.

§ 3. Zvlast su otvoreni pre spolupracu s laickymi salezianskymi zdruzeniami, pri¢om respektuju ich
prislusnu identitu.

* Por. Convenzione tra Salesiani di Don Bosco editjlMaria Ausiliatrice per 'animazione dei Cooptori Salesiani
(Dohoda medzi Salezianmi dona Bosca a dcérami MPareocnice o animovani salezidnskych spolupracowvipik
Rim 16. augusta 1986.

® Por. P. CHAVEZ Charta identity 43 - 46.



lll. kapitola
SALEZIANSKY DUCH SALEZIANOV SPOLUPRACOVNIKOV

Cl. 11. Styl &innosti

§ 1. Don Bosco bol prakticky a podnikavy Clovek, nednavny a tvorivy pracovnik, animovany
nepretrzitym a hlbokym vnutornym Zivotom. Saleziani spolupracovnici, verni jeho duchu,
vnimajuci realitu, maju zmysel pre konkrétnost. RozliSuji znamenia Cias a v duchu iniciativy sa
usiluju primerane odpovedat na potreby mladych v danej oblasti a v obc¢ianskej spoloénosti. Su
ochotni neustéle preverovat a prispdsobovat svoju ¢innost.

§ 2. Svoju ¢innost sprevadzaju postojom kontemplacie, ktora ich podnecuje hladat a rozpoznavat
tajomstvo Bozej pritomnosti v kazdodennom Zivote a Kristovu tvar v bratoch a sestrach. Preto —
posilfiovani Duchom Svdatym — s pokojom prijimaju tazkosti Zivota, radosti a utrpenia, ktoré
sprevadzaju apostolsku pracu.

Cl. 12. Duchovny Zivot

§ 1. Salezidni spolupracovnici Zivia svoj vnutorny Zivot kazdodennym rozhovorom s Panom,
prijimanim sviatosti a ¢itanim Pisma formou lectio divina.

§ 2. Slavia tradicné salezianske sviatky.

§ 3. Pokial mozno, zUcastnuju sa na duchovnych cvi¢eniach, na duchovnych obnovach a na dalsich
iniciativach, ktoré pontka Zdruzenie.®

§ 4. Uzndavaju hodnotu duchovného vedenia chapaného ako sprevadzanie, ktoré vykonavaju
predovsetkym saleziani (reholnici, reholnicky a laici).

§5. Zdruzenie je otvorené pre vsSetkych. Priplanovani podporuje ucast vlastnych c¢lenov
a sympatizantov na salezidnskej charizme.

IV. kapitola
PRISLUSNOST K ZDRUZENIU A FORMACIA SALEZIANOV SPOLUPRACOVNIKOV

Cl. 13. Vstup do Zdruzenia

5 Por.DBP VIILI.



§ 1. Osoba, ktora si Zeld vstupit do ZdruZenia, slobodne azodpovedne vyzrieva vo svojom
rozhodnuti prostrednictvom niekolkych zdakladnych ciest: stretava sa so skupinou salezidanov
spolupracovnikov niektorého miestneho strediska, s ktorymi spolocne preziva formacnu cestu
a zucastiuje sa na iniciativach tohto strediska. Vyzrieva tiez spolo¢nym prezivanim ducha
a poslania; toto preZivanie je podporované postupnym pozndvanim, rastom a preverovanim
osobnych motivdcii.

§ 2. Osobu, ktora si Zeld vstupit do ZdruZenia, prijimaju zodpovedni miestneho strediska. Dohodne
si so zodpovednou osobou (delegdtom/delegatkou aformatorom) primerany program cesty
rozliSovania a zaCina ako aspirant formacnu cestu.

§ 3. ASpirant po ukonceni procesu formacie v miestnom stredisku predloZi pisomnu Ziadost, aby sa
stal ¢clenom Zdruzenia.

§ 4. Miestna rada posle Ziadost aspiranta provincidlnej rade a pripoji k nej vlastné hodnotenie
ohladom poznania charizmy dona Bosca aobsahu PAZ. Provincidlna rada na zaklade tohto
hodnotenia pristupi k schvaleniu jeho Ziadosti.

§ 5. Vstup do ZdruZenia sa uskutocnuje prostrednictvom zloZzenia osobného apostolského prisfubu.
Apostolsky prisfub je duchovny a cirkevny zavazok, ktory aspirant prijima ako slobodné a vedomé
rozhodnutie. Prostrednictvom neho odpovedd na Panov dar ana pozvanie prezivat svoje
povolanie podla salezidanskej charizmy.

§ 6. Prislub sa obvykle sklada v miestnom stredisku sp6sobom, ktory navrhne samotny aspirant,
a v sulade s r6znymi situaciami.

§ 7. Vo zvlastnych situdciach, kde neexistuje pravne zriadené miestne stredisko, svetovy delegat
alebo svetovd delegatka po dohode s hlavnym predstavenym daju usmernenia pre formacénu
cestu.

Toto ustanovenie plati aj pre tych, ktori sa kvoli logistickym tazkostiam (miestnym alebo ¢asovym)
nemozu obratit na niektoré miestne stredisko.

§ 8. Apostolsky prislub moze prijat hlavny predstaveny, svetovy koordinator, provincidlny
koordinator, miestny koordinator alebo ina delegovana osoba.

Cl. 14. Zmysel pre prisludnost

§ 1. Aby sa rozvijal zmysel pre prislusnost k ZdruZeniu a neustéle sa oZivovalo vlastné povolanie,
rada kazdého miestneho strediska sa zavadzuje kaZdorocne ponuknut salezidnom
spolupracovnikom moznost obnovit apostolsky prisfub, prednostne pri prileZitosti niektorého
salezidnskeho sviatku.



§ 2. Ak niektory salezidan spolupracovnik neuskutocni obnovenie prisfubu v obdobi troch rokov
bez zdvainého dovodu a vzdiali sa zo Zivota ZdruZenia, miestna rada je povinna preskimat priciny
jeho neucasti na Zivote strediska.

§ 3 Miestna rada ma bratsku zodpovednost skontaktovat sa so salezidnom spolupracovnikom
alebo so saleziankou spolupracovnickou, ktori sa neztcastriuju na Zivote strediska, sprevadzat ich
a vyzvat ich, aby skimali a posudili svoju prislusnost k stredisku.

§ 4. Saleziani spolupracovnici, ktori su osobitne zaangaZovani v inych apostolskych alebo
dobrovolnickych dielach, svedéia tam o svojej Specifickej charizme, Siria dielo ZdruZzenia a
obohacuju stredisko odovzdavanim svojich skdsenosti.

Cl. 15. Iniciativy pociatoénej formacie

§ 1. Proces formacie sprevadza clenov ZdruZenia po cely Zivot, pretoZze Pan stale vola
prostrednictvom neustalych zmien osobnych a miestnych okolnosti.

§ 2. Zdruzenie podporuje Struktirované a pruzné formacné procesy, spolo¢né alebo individualne,
a tak sprevadza proces rozliSovania a rozhodovania asSpiranta. Formacné procesy zahfnaju studium
a rozbor niektorych formaénych tém v oblasti ludskej, krestanskej, cirkevnej a salezianskej,
pri ktorych Cerpaju z:

- BozZieho slova,

- dokumentov Cirkvi,

- Zivota a diela dona Bosca,

- preventivneho systému dona Bosca,

- Projektu apostolského Zivota ZdruzZenia,

- dokumentov hlavného predstaveného,

- dokumentov Zdruzenia,

- salezianskej spirituality a svatosti,

- dejin a vyvoja charizmy salezianskej rodiny,

- Zivota a diela svatych, blahoslavenych a ctihodnych salezianskej rodiny.
§ 3. Neoddelitelnu sucast pociatoénej formacie tvori apostolsky zavazok a spravidla ucast na Zivote

strediska.

Cl. 16. Iniciativy trvalej formécie

§ 1. Saleziani spolupracovnici vedomi si ddleZitosti trvalej formacie’:
- rozvijaju svoje ludské dary, aby si stale kvalitnejSie plnili svoje rodinné, profesionalne a
obcianske ulohy;
- vyzrievaju vo svojej viere a laske, rastu v spojeni s Bohom, aby ich Zivot bol viac evanjeliovy a
salezidnsky;
- venuju €as uvazovaniu a Studiu, aby sa zdokonalili v poznani Svatého pisma, nduky Cirkvi,
v poznani dona Bosca a salezianskych dokumentov.

" Por. P. CHAVEZ Charta identity 38 - 42.



§ 2. Formacné iniciativy su:

- pravidelné stretnutia, spravidla raz za mesiac, uskuto¢riované podla potrieb Zivota a apostolatu
¢lenov strediska; iné formy stretdvania, podla moZznosti otvorené pre potreby daného Uzemia a
obcianskej spolocnosti;

- intenzivne chvile modlitby a uvaZovania;

- kontakty so skupinami salezianskej rodiny na vSetkych urovniach;

- Studium dokumentov hlavného predstaveného, materidlov salezidnskej rodiny, najma

Salezianskeho spravodaja (Il Bollettino Salesiano).

§ 3. Vo formacnom plane su velmi dolezité stretnutia a iniciativy planovania alebo hodnotenia,
ktoré ZdruZenie podnecuje na réznych urovniach. Treba podporovat stretnutia a aktivity s inymi
skupinami salezidnskej rodiny na $pecidlne témy. Ucast na tychto iniciativach treba primerane
pripravit a s ich vysledkami treba oboznamit vsetkych clenov strediska.

§ 4. ZdruZzenie sa usiluje pouzZivat rozlicné prostriedky spolocenskej komunikacie a nové
technoldgie, aby spolupracovalo na kultdrnom dialégu, podporovalo rozvoj kritického myslenia,
vypracovavalo a Sirilo formacné materidly dostupné pre vSetkych rozlicnymi spésobmi.

Cl. 17. Formovanie na sluibu zodpovedného riadenia

§ 1. Sluzba animacie a riadenia v ZdruZzeni je apostolskou sluzbou, prostrednictvom ktorej
ZdruZenie rastie a vyzrieva v spolocenstve, v duchovnom Zivote a v salezidnskom poslani.
Od kazdého saleziana spolupracovnika sa moze Ziadat, aby na urcity ¢as ponukol svoju silu a
schopnosti na sluzbu animacie a zodpovedného riadenia.

§ 2. Saleziani spolupracovnici ochotne prijimaju obdobie sluzby riadenia, ktord sa od nich vyzaduje,
prezivaju ho s rozvahou a sucinnostou a prehlbuju Specificki formaciu, potrebnd na to, aby podla
programov, ktoré urci Zdruzenie, lepsie kvalifikovali svoju sluzbu.

Po ukonceni svojej sluzby svedCia o vlastnej prislusnosti k Zdruzeniu postojom skromnosti a
ochoty.

§ 3. Saleziani spolupracovnici, ktori prevzali Ulohu zodpovednosti v politickej alebo stranickej
oblasti, si vyzvani docasne pozastavit funkciu koordinatora v Zdruzeni — na akejkolvek Grovni —,
aby sa vyhlo konfliktu zaujmov.

V. kapitola
ORGANIZACIA ZDRUZENIA

Cl. 18. Miestne strediska a ich koordinovanie na provincialnej tirovni



§ 1. Miestne strediska spravidla zdruzuju minimalne Sest ¢lenov ZdruZenia, ktori Ziju a pracuju
v urcitej oblasti. Miestne strediska sa organizuju na provincidlnej drovni, len ¢o je to mozné
a v primeranom pocte, no najmene;j tri strediska.

§ 2. Zriadenie strediska si vyzaduje tri kroky: suhlas provincidlnej rady, formalny pisomny suhlas
provinciala alebo provincialky alebo diecézneho biskupa — ak by bolo mimo salezianskych diel —
prostrednictvom kanonického pravneho uUkonu a kolegiadlny ukon provincidlnej rady, ktora vyda
zriad'ovaci dekrét podpisany provincialnym koordinatorom.

§ 3. V pripade, Ze nie je mozné obratit sa na niektoru provincidlnu radu s Gmyslom zriadit miestne
stredisko, je potrebné obratit sa na svetovu radu — po predchddzajucom suhlase provinciala alebo
provincidlky, najma v nasledovnych pripadoch: nedosiahnuty minimalny pocet stredisk, vytvorenie
skupiny osbb, zaujimajucich sa o saleziansku charizmu a o ZdruZenie, ktoré navstevuju bud nejaké
salezianske dielo, alebo p6sobia na prislusSnom tGzemi.

§ 4. Miestne strediskd sa mozu rozdelit na skupiny podla zaujmu a $pecifickych zavazkov, pricom
ich stale sleduje a animuje miestna rada.

Je vhodné, aby jeden ¢len takejto skupiny bol ¢lenom rady, pripadne, aby jeden ¢len miestnej rady
viedol dialég so zainteresovanou skupinou, aby udrziaval ich spojenie so strediskom.

§ 5. Clenovia Zdruzenia, ktori byvaju v oblasti, kde nejestvuje miestne stredisko, zostavaju stale
spojeni s najblizsim strediskom, ktoré s nimi udrziava kontakty a podporuje ich ucast na svojich
aktivitach.

§ 6. ZdruZenie je otvorené voci moznosti vytvorit strediska salezidanov spolupracovnikov vsade tam,
kde si to vyZzaduje salezidnske poslanie.

§ 7. Clenovia Zdruzenia, ktori sU angaZovani v ramci nejakého apostolského a vychovného
salezianskeho diela, mézu dat podnet na zrod strediska salezidnov spolupracovnikov, ktori maju
vztah k danému dielu.

Také strediskd sa budu usilovat ponuknut laikom pracujicim v tomto salezidnskom diele cestu
spoznavania Zdruzenia.

§ 8. Saleziani spolupracovnici, ktori z dévodu prestahovania nemaju moznost zucastriovat sa
na Zivote niektorého miestneho strediska, ak nie je iné rieSenie, m6zZu zostat napojeni na pévodné
miestne stredisko. Miestna rada preberd zodpovednost za udrziavanie kontaktov aj
prostrednictvom modernych komunikacnych technoldgii.

§ 9. Provincidl je uznavany ako ten, kto na Urovni provincie a v prislusnej oblasti reprezentuje
hlavhého predstaveného v sluzbach animacie, charizmatického riadenia a upeviiovania
salezianskej rodiny.

§ 10. V strediskach zriadenych pri komunitach FMA hlavny predstaveny so suhlasom generalnej
matky poveri prislusnd provincidlku sluzbou animacie, riadenia a podporovania Zdruzenia
salezianov spolupracovnikov.
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§ 11. V pripade, Ze sa zrusi niektoré salezidnske dielo (SDB alebo FMA), ktorému prinalezalo
miestne stredisko ZdruZenia, toto miestne stredisko sa pousiluje zarucit pokraovanie salezianskej
pritomnosti na danom Uzemi a bude pracovat v Uzkej spolupraci s miestnou cirkvou.

Provincial a provincidlka dohodnu so zodpovednymi miestneho strediska rieSenie pripadnych
logistickych a organizacnych problémov, ktoré vzniknu zrusenim diela. Okrem toho sa budu
usilovat zabezpecit — nakolko bude moiné — potrebné duchovné animovanie tym, Ze ustanovia
delegata alebo delegatku, a pripadne kanonickym zriadenim nového strediska.

§ 12. Ked' su miestne strediska zriadené pri vzajomne blizkych dielach SDB a FMA, je vhodné, aby
sa urcili a dohodli ich vztahy a spoluprdca, charakteristické pre tych, ¢o uzndvaju, Ze maju to isté
poslanie a toho istého ducha, pricom reSpektuju autondmiu kazdého strediska.

Cl. 19. Miestna rada

§ 1. ZdruZenie na miestnej Urovni kolegialne vedie miestna rada. Tvoria ju ¢lenovia, ktorych volia
saleziani spolupracovnici miestneho strediska, a delegat SDB alebo delegatka FMA, ktorych
vymenuje provincial/provincidlka. Je zloZend z primeraného poctu radcov — spravidla troch aZ
siedmich. Delegat/delegatka ma aktivny hlas a hlasovacie prdvo rovnocenné s ostatnymi ¢lenmi
rady.

Ak miestne stredisko vznikne v niektorom dome zdvislom od hlavnej predstavenej, vymenovanie
delegatky je v kompetencii hlavnej predstavene;.

§ 2. Zvoleni radcovia su v Urade tri roky a mozu byt znova zvoleni len na jedno dalSie trojrocie.
Po ukonceni mandatu a po trojroénom preruseni moézu byt opatovne zvoleni.

Do tretieho po sebe idlceho trojrocia mdze byt radca zvoleny len na zéklade vyZiadania postuldcie
podla normy kdnonického prava (kan. 180-183) s prisluSnym diSpenzom hlavného predstaveného.

Zvoleni radcovia po verejnom prijati ulohy radcu sa zidu, aby si rozdelili dlohy. Rozdelenie uloh sa
moZe uskutocnit tajnym alebo verejnym hlasovanim.

Odovzdanie funkcie konciaceho koordindtora zacinajucemu koordindtorovi sa uskutocni
do primeranej doby od datumu volby.

§ 3. Ak sa salezidn spolupracovnik, ktorého zvoli zhromaZdenie miestneho strediska, vzda funkcie,
na jeho miesto nastupi spolupracovnik, ktory spomedzi nezvolenych dosiahol najvyssi pocet
hlasov.

Cl. 20. Kolegidlne vedenie
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§ 1. Na uskutocnenie kolegidlneho uUkonu musia byt podla kdnonu 119 splnené nasledovné

.....

hlasovania sa potom absolUtna vacSina vypocita podla poctu clenov skutoéne pritomnych
na kolegidlnom ukone (polovica pritomnych ¢lenov plus jeden).

§ 2. Ak je kolegialnym ukonom volba koordinatora, podla kdanonu 119 Kédexu kdanonického prava:

1) Je potrebna absolutna vacsina pre prvé a druhé hlasovanie.

2) Ak prvé aj druhé hlasovanie bolo bez vysledku, pre tretie hlasovanie su zvolitelni iba ti dvaja
kandidati, ktori vdruhom hlasovani dostali relativnu vac¢sinu hlasov; alebo ak je takychto
kandidatov viac ako dvaja, zvolitelni su iba dvaja najstarsi vekom, ¢i uz v pripade rovnosti
hlasov zo strany vsetkych kandidatov, alebo v pripade rozlicného poctu hlasov medzi
jednym kandidatom s relativnou vacsinou a dalSimi kandidatmi s rovnakym poctom hlasov,
spomedzi ktorych je zvolitelny najstarsi vekom.

3) Po tretom hlasovani je zvoleny ten z dvoch kandidatov, ktory dostal vaésinu hlasov, alebo
v pripade rovnosti hlasov vekom starsi.

4) Tretie hlasovanie je vkazdom pripade definitivne, apreto po jeho uskutoCneni sa
hlasovanie dalej nepredlZuje.

§ 3. Ak sa vsak kolegialny ukon vztahuje na inu oblast:

1) Je potrebna absolutna vacsina pre prvé hlasovanie.

2) Ak prvé hlasovanie neprinieslo vysledok, pristupi sa kdruhému hlasovaniu — takisto
s absolutnou vacsinou.

3) Ak sa pri druhom hlasovani nedosiahne Ziadna vacSina, prislusné rozhodnutie nie je
schvalené. Ak sa dosiahne rovnost hlasov, vtom pripade koordinator, ktory predseda rade,
podla ¢lanku 21 §1 PAZ Statttu, moZe verejne pridat jeden svoj hlas, aby prevaZil rovnost
a tak rozhodol o danej otazke.

§ 4. Zoznam kandidatov na radcov obsahuje mena kandidatov® navrhnutych radami, resp.

kongresmi na réznych Urovniach.

Cl. 21. Ulohy miestnej rady vzhladom na jej apostolsku sluzbu

§ 1. Aby sa zabezpecilo fungovanie Zdruzenia vzhladom na jeho apostolské a misijné ciele, ulohy
miestnej rady su:
- planovat, podporovat a koordinovat formacné a apostolské iniciativy ¢lenov strediska;
- starat sa ozvazky jednoty aspolocenstva s provincidlnou radou aleboso svetovou radou
ZdruZenia tam, kde neexistuje provincialna rada;
- upevnovat charizmatické zvazky spolocenstva so Salezidnskou kongregéciou, s Instititom dcér
Marie Pomocnice a s inymi skupinami salezianskej rodiny;
- zvolavat zhromaZdenia vsetkych clenov;
- spravovat majetky ZdruZenia;
- schvalovat predbeiny rozpocet azavereéné financné vyuctovanie, ktoré treba predstavit
¢lenom Zdruzenia;
- sprevadzat aspirantov v ich zacleriovani do strediska a skvalitriovat ich formacnu cestu a brat
pritom do Uvahy formacné smernice ZdruZenia prijaté provincialnou radou;

8 Na svetovom kongrese 2012 v Rime odborna teologickvnicka komisia v pléne a za pritomnosti hldmé
predstaveného dona Chaveza vysvetlila: mena katadida uvadzaju v abecednom poradi.
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usilovat sa, aby profesionalne kompetencie a duchovné bohatstvo vsetkych ¢lenov ZdruZenia
prindsali ovocie pre dobro ZdruZenia, oceriovat rozdielnosti a konstruktivne ich privadzat
k daru jednoty;

animovat iniciativy, ktoré podporuju ¢lenov Zdruzenia vo vernosti povolaniu a v aktivnej Ucasti
na Zivote strediska, a brat pritom do Uvahy réznost skupin, ktoré ho tvoria, a podporovat
rozlicné cesty;

Sirit spiritualitu dona Bosca a oboznamovat s fou (napriklad prostrednictvom Dielni mamy
Margity, ,,Hogares Don Bosco®, a inych podobnych iniciativ);

ponukat povolanie salezidna spolupracovnika a planovat moZné iniciativy na prijimanie
aspirantov;

schvélit dalSie iniciativy na podporu optimalneho fungovania strediska, resSpektujic
ustanovenia Projektu apostolského Zivota.

§ 2. Kazda miestna rada spomedzi ¢lenov laikov voli:

koordinatora,
spravcu majetku,
sekretara.

Kazdda rada okrem toho poveri spomedzi svojich ¢lenov zodpovedného za formdciu, ktory kond

v silade s delegatom alebo delegatkou, garantom charizmy. V pripade, Ze takato osoba nie je

ustanovena, koordinator v dialégu s delegatom alebo delegatkou moze urcit jedného saleziana

spolupracovnika z iného strediska na vykondvanie tejto sluzby.

Cl. 22. Ulohy ¢lenov miestnej rady

Radcom, ktori prijimaju riadiacu a animujlicu zodpovednost v ramci rady, su zverené rozne uUlohy.

Prvym ustanovujucim uUkonom je pridelenie funkcii (koordinator, spravca majetku, sekretar,

povereny zodpovednostou za formdciu atd’) s volbou koordinatora.

§ 1. Miestnemu koordinatorovi prislicha:

zvolavat stretnutia, predsedat im, koordinovat ich pracu, starat sa o plnenie prijatych
rozhodnuti;

informovat miestne stredisko o aktivitich programovania ahodnotenia, uréenych spolu
s provincialnou radou;

reprezentovat Zdruzenie a v mene rady udrziavat oficidlne vztahy s cirkevnymi a svetskymi
organizaciami, a s inymi skupinami salezianskej rodiny;

zUcastnovat sa na animacnych radach salezianskej rodiny na miestnej Grovni;

v naliehavom pripade robit rozhodnutia v rozsahu kompetencii rady anasledne s nimi
oboznadmit celd radu;

predkladat provincidlnej rade Ziadosti asSpirantov o prijatie za ¢lenov ZdruZenia, s prislusSnym
informativnym formularom (por. dokument AES, Animovat ekonomicku solidaritu);

pripravit na konci kazdého trojrocia hodnotiace spravy, zvolat volby na obnovenie rady a
starostlivo sa postarat o odovzdanie Uloh medzi konciacou radou a nastupujtcou radou;

v kratkom case od datumu volby urcit so zvolenymi radcami deri ozndmenia jednotlivych
funkcii miestnemu stredisku.

® Pozn. prekl.: Doslova ,Rodinné kozuby dona Bosdde o hnutie pastoracie rodin so salezianskouizhau
v krajinach Spanielskej jazykovej oblasti.
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§ 2. Miestnemu spravcovi majetku prislucha:

- chranit majetok ZdruzZenia;

- pobadat ¢lenov ZdruZenia k ekonomickej solidarite vzhladom na poslanie ZdruZenia;

- sprevadzat iniciativy financovania réznych naplanovanych ¢innosti;

- hladat mozZnosti zdrojov podpory a ekonomickej pomoci aj mimo ZdruZenia;

- vzbudzovat citlivost ¢lenov ZdruZenia pre akcie solidarity v najnaliehavejsich pripadoch v ramci
Zdruzenia;

- zbierat prispevky pre hlavného predstaveného, aby ich mohol urcit pre naliehavé situacie
v ramci salezianskeho poslania;

- vduchu misijnej subsidiarity podnecovat iniciativy a hladat zdroje solidarity na pomoc a
podporu provincidlnej rady a svetovej rady;

- aktualizovat uc¢tovné knihy (Prva poznamka v AES);

- predkladat miestnej rade predbezny rozpocet a zavereéné finanéné vyuctovanie (AES);

- kazdorocne predkladat provincidlnej rade finanéné vyuctovanie (AES).

§ 3. Sekretarovi prislucha:
- pisat zapisnice zo stretnuti rady;
- spolupracovat s koordinatorom pri pravnych tukonoch s Cirkvou a s obcianskou spolo¢nostou;
- starat sa o dopliianie a obsah dokumentécie archivu rady;
- kazdé tri roky oznamovat provincialnej rade aktualizaciu Gdajov.

§ 4. Zodpovednému za formaciu po dohode s provincidlnou radou prisltcha:
- pripravit formacny program pre aspirantov;
- pripravovat ro¢ny program trvalej formacie;
- starat sa a dbat o vSetky Specifické aspekty formacie po dohode s delegatom alebo delegétkou.

Cl. 23. Delegati a delegatky

§ 1. Provinciali a provincialky animuju prostrednictvom delegatov a delegatok strediska zriadené
pri vlastnych dielach alebo pripojené k ich provinciam.

§ 2. Kazda miestna rada ma delegata alebo delegatku. Kazda provincidlna rada a svetova rada ma
delegdta a delegdtku. SU duchovnymi animatormi,”® vychovnymi a pastoraénymi vodcami
zodpovednymi najma za apostolsku salezidnsku forméaciu. Na zaklade Statutu ¢&l. 26 § 1 su podla
prava ¢lenmi prislusnych rad.

§ 3. Delegatov a delegatky miestnej a provincidlnej Urovne vymenuva vlastny provincial alebo
provinciadlka po vypocuti mienky clenov prislusnej rady, pricom sa, pokial je to mozné, beru
do uvahy poziadavky stredisk.

§ 4. Ak miestne stredisko nie je zriadené pri salezidanskom diele SDB alebo FMA, provincial moze
vymenovat za miestneho delegata salezidna spolupracovnika alebo salezidnku spolupracovni¢ku®,
alebo iného Clena salezianskej rodiny, ktori s na to primerane pripraveni.

OKKP, 317,82.
"1 por.DBPV, 5.
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§ 5. Kde je to potrebné avhodné, jeden delegat alebo delegatka mébze zastavat tuto funkciu
vo viacerych miestnych strediskach sucasne.

§ 6. Provincidlni delegdti a delegatky animuju delegatov a delegatky miestnych stredisk, aby
zodpovedne plnili  svoju Ulohu duchovnej animacie salezidanov spolupracovnikov a
spoluzodpovedali za ich apostolsku saleziansku formaciu.

§ 7. Provincidlni delegdti a delegatky po dohode s regiondlnym, resp. svetovym delegdtom a
delegatkou podporuju — ak je to potrebné — informovanost a formaciu vsetkych delegatov
a delegatok provincie Zdruzenia. Tieto aktivity su otvorené pre ucast zodpovednych v Zdruzeni a
tykaju sa salezidanskeho charizmatického rozmeru — so 3pecifickym vztahom k Glohe delegatov
animovat.

Cl. 24. Organizacia provincii a provincialnych rad

§ 1. Miestne strediskd urcitého uUzemia, ktoré urc¢i hlavny predstaveny so svetovou radou,
vytvaraju provinciu.

§ 2. Na provincialnej Grovni ZdruzZenie kolegialne vedie provincidlna rada.

§ 3. Provincidlnu radu tvoria ¢lenovia voleni radcami miestnych stredisk pocas provincidlneho
kongresu. Je zloZzend z primeraného poctu radcov — Styroch az dvanastich —, provincidlneho
delegata SDB a provincidlnej delegatky FMA s aktivnym hlasom, to znamend s pravom hlasovat.

§ 4. Kazda provincialna rada voli spomedzi svojich ¢lenov laikov:
- koordinatora,
- spravcu majetku,
- sekretéra,
- zodpovedného za formaciu.
- Ostatni radcovia plnia ulohy animovania v Specifickych oblastiach.

§ 5. Zvoleni provincialni radcovia su v Urade tri roky a mbzu byt bez prerusenia znova zvoleni
na jedno dalSie trojroCie. Po skonceni druhého mandatu moézu byt po trojroénom preruseni
opatovne zvoleni.

Zvoleni radcovia sa po uskutoCneni volby zidu, aby definovali ulohy v ramci Zdruzenia. Rozdelenie
funkcii sa moze uskutocnit tajnym alebo verejnym hlasovanim.

Cl. 25. Ulohy provincialnej rady vzhladom na jej apostolsku sluzbu

Na zabezpecenie fungovania ZdruZenia ajeho apostolskych cielov, v spolocenstve so svetovou
radou, provincialna rada plini tieto ulohy:

§1.
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§2.

§3.

§84.

§5.

podporuje riadiace smernice Zdruzenia a koordinuje formacné a apostolské iniciativy;
podporuje miestne strediskd, ocenuje Usilie ich rad;

spolu s miestnymi radami urcuje dve formacné stretnutia za rok — podla pokynov Zdruzenia;
kde je to mozné, nech sa uskutocCnia aspon dve formacné stretnutia pocas roka;

vydava potvrdenie o vstupe do ZdruZzenia na navrh miestnej rady;
vykonava kolegialny ukon prepustenia zo ZdruZzenia;

podporuje zvazky jednoty a spolocenstva s miestnymi radami a so svetovou radou;

upeviuje charizmatické zvazky so Spolo¢nostou svatého Frantiska Saleského, s Instititom dcér
Marie Pomocnice a s inymi skupinami salezianskej rodiny;

vyjadruje mienku o pripravovanom vymenovani svojho provincidlneho delegata alebo
delegatky;

dava podnet na obnovenie prislubu ako kvalifikovany sldvnostny okamih na ceste vernosti;
podporuje duchovné cvicenia, ktoré su silnymi chvilami spirituality a na ktorych sa prisflubom
obnovuje vernost ¢lenov ZdruZenia v povolani;

stara sa o iniciativy podporujice u ¢lenov ZdruZzenia vernost v povolani, aktivnu Ucast na Zivote
ZdruZenia a animuje takéto iniciativy;

prijima a preveruje finanéné vyuctovanie hospodarenia miestnych stredisk;

schvaluje predbezny rozpocet a posiela ho miestnym radam;

schvaluje finanéné vyuctovanie vlastného hospodarenia (zaverec¢né vyuctovanie) a posiela ho
svetovej rade;

zvoldva a organizuje provincialny kongres;

podporuje Ucast miestnych stredisk na iniciativach regionalnej animacnej rady;

stard sa o spravu majetkov ZdruZenia v provincii.

Cl. 26. Ulohy ¢lenov provincilnej rady

Radcom, ktori prijimaju riadiacu zodpovednost v ramci rady, su zverené rézne Ulohy.

§ 1. Provincialnemu koordinatorovi prislicha:

zvoldvat stretnutia, predsedat im, koordinovat ich pracu, starat sa o plnenie prijatych
rozhodnuti;

reprezentovat Zdruzenie a v mene rady udrziavat oficidlne vztahy s cirkevnymi a svetskymi
organizaciami a s inymi skupinami salezianskej rodiny;

v naliehavom pripade rozhodovat v rozsahu kompetencii provincidlnej rady, a nasledne
o tychto rozhodnutiach informovat a zodpovedat sa za ne rade;

po dohode so zodpovednymi za miestne stredisko sprevadzat spolupracovnikov, ktori nemézu
mat riadne kontakty so strediskom;

spolupracovat s ¢clenom svetovej rady daného regionu, podporovat jeho iniciativy a informovat
ho o Zivote a ¢innosti ZdruZenia;

aktivne sa zlcastriovat na provincialnej animacnej rade salezidnskej rodiny;
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- pripravit na konci kaZzdého trojroCia hodnotiace spravy, zvolat volby na obnovenie rady,
starostlivo sa postarat o odovzdanie Gloh medzi konciacou a nastupujicou radou.

§ 2. Provincidlnemu spravcovi majetku prislicha:
- chranit majetok Zdruzenia;
- povzbudzovat miestne strediska k ekonomickej solidarite vzhladom na poslanie ZdruZenia;
- navrhovat mozné zdroje podpory a ekonomickej pomoci;
- podporovat fondy solidarity na pomoc a podporu v najnaliehavejsich pripadoch v ramci
Zdruzenia;
- aktualizovat uctovné knihy;
- predkladat provincidlnej rade predbezny rozpocet a zaverecné financéné vyuctovanie;
- predkladat svetovej rade ro¢né finanéné vyuctovanie.

§ 3. Provincidlnemu sekretarovi prislucha:

- spolupracovat s koordinatorom pri pravnych tkonoch s Cirkvou a s obcianskou spolo¢nostou;
- pisat zapisnice zo stretnuti rady;

- starat sa o doplfianie a obsah dokumentacie archivu rady;

- kaZzdé tri roky oznamovat svetovej rade aktualizaciu udajov.

§ 4. Zodpovednému za formaciu prislicha:

- zostavit formacny plan pre aspirantov, ktory treba zladit s miestnymi zodpovednymi
za formdciu;

- zostavit plany trvalej formacie na provincialnej trovni;

- v sulade s delegatom a delegatkou sa starat a dbat o vsetky Specifické aspekty formacie
Vv provincii.

Cl. 27. Specifické ulohy provincidlnej rady

§ 1. Ulohou provincialnej rady je zriadovat a rusit miestne strediskd prostrednictvom dekrétu
podpisaného provincidlnym koordindtorom so sihlasom provinciala SDB alebo provincidlky FMA.

Pre zriadenie miestneho strediska mimo diel SDB alebo FMA je potrebny pisomny suhlas
diecézneho biskupa.

§ 2. ZIucenie miestneho strediska zriadeného pri diele FMA s miestnym strediskom pri diele SDB,
alebo naopak, sa uskutocriuje kolegialnym ukonom provincidlnej rady po vypocuti prislusnych
miestnych rad, so suhlasom prislusSného provincidla a provincidlky, prostrednictvom dekrétu
provincidlneho koordinatora tejto rady.

Nové miestne stredisko prebera na seba ekonomicku situaciu dvoch predchdadzajucich miestnych
stredisk, ak dekrét o zluceni nenariaduje nieco iné.

§ 3. Aby provincidlna rada prediskutovala alebo prehibila témy zvldétneho pastoraéno-
apostolského zaujmu, uZitoné pre uskutoénenie zamerov a cielov provincie, moze pozvat
na stretnutia rad — z dovodu ich Specifickej kompetencie — osoby, ktoré nie su ¢lenmi rad, a to bud’
¢lenov ZdruzZenia alebo salezianskej rodiny, alebo aj tych, ktori k nim nepatria.
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§ 4. Provincialna rada urcuje sp6sob zriadenia stredisk salezianov spolupracovnikov tam, kde si to
vyZaduje salezianske poslanie.

Cl. 28. Provincialny kongres

§ 1. Provincialny kongres tvoria vsetci ¢lenovia miestnych rad a ¢lenovia provincidlnej rady,
vratane delegatov a delegatok.

§ 2. Provincidlny kongres spravidla zvolava provincidlny koordinator kazdy rok s ciefom
programovat a hodnotit.

§ 3. Uradujuci provincialny koordinator zvolava kongres predovietkym kazdé tri roky pri prileZitosti
obnovenia provincialnej rady.

§ 4. Ulohy provincidlneho kongresu su:

- vychdadzajuc z riadiacich smernic svetovej rady, urcit konkrétne pokyny pre provincialnu
radu v oblasti formdcie a poslania;
- hodnotit chod Zivota ZdruZenia v provincii;
- volit provincidlnu radu spdsobom, ktory urcuju Pravidla kongresu.
§ 5. Spbsoby organizacie su definované v Pravidlach kongresu, pripravenych provincialnou radou a

schvalenych svetovou radou.

Cl. 29. Regionalny kongres

§ 1. Regionalny kongres tvoria vsetci ¢lenovia provincidlnych rad regionu a ¢lenovia regionalnej
animacnej rady, ak je ustanovena.

§ 2. Regiondlny kongres zvolava svetovda rada manddtom danym ¢lenovi svetovej rady
reprezentujucemu tento region.

§ 3. Regiondlny kongres moze byt volebny alebo jeho cielom moze byt prehibenie tém
zameranych na rozvoj salezianskej charizmy a Zdruzenia.

Ulohy regionélneho kongresu su:

- zostavit pravidla kongresu a predlozit ich svetovej rade na schviélenie;

- volit nového ¢lena svetove] rady za dany regiéon — spbdsobom, ktory schvalil hlavny
predstaveny; berdc do Uvahy, Ze hlasujuci ¢lenovia reholnici nesmu prevysit jednu tretinu
celkového poctu zhromazdenia tych, ¢o maju hlasovacie pravo;

- pravidelne preverovat stav ZdruZenia v regidne a vydavat operativne usmernenia.

Cl. 30. Sluzba hlavného predstaveného
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§ 1. Hlavny predstaveny aktualizuje vztah k donovi Boscovi, k spolocnému poslaniu a k tomu
istému duchu. Priznava sa mu sluzba jednoty: je nastupcom dona Bosca, spolocnym otcom
a stredobodom jednoty celej salezianskej rodiny.*

V Zdruzeni mu prislicha charizmaticka uloha ponukat potrebné smernice, aby sa zarudila plodnost
charizmy, rozvoj Zdruzenia a dozrievanie formacnych a apostolskych iniciativ.

§ 2. Hlavny predstaveny vykonava svoju sluzbu osobne alebo prostrednictvom svojho vikara, alebo
iného zastupcu a zvyCajne sa pri tom opiera o svetovlu radu salezidnov spolupracovnikov,
predovsetkym preto, aby animoval celé Zdruzenie a koordinoval formacné a apostolské iniciativy.

Cl. 31. Svetova rada a jej tlohy

§ 1. Na dosahovanie apostolskych cielov poslania Projektu apostolského Zivota a kvoli ucinnejSej
vitalite a spoluzodpovednosti sa hlavny predstaveny opiera o svetovu radu.

§ 2. Svetova rada spolupracuje s hlavnym predstavenym a s jeho vikarom pri riadeni a animovani
ZdruZenia: ponuka vseobecné pokyny tykajuce sa formacnych, apostolskych, organizacnych a
administrativnych iniciativ, ktoré animuju ¢lenovia svetovej rady.

§ 3. Svetovu radu tvoria:
- koordinator svetovej rady,
- spravca majetku ZdruZenia,
- sekretar svetovej rady,
- svetovy delegat SDB,
- svetova delegatka FMA,
- Clenovia svetovej rady jednotlivych regidnov zvoleni prislusnymi regionalnymi kongresmi.

§ 4. Ulohy svetovej rady su:
- podporovat spojenie vsetkych regionov s hlavhym predstavenym;
- poznat realitu rozlicnych regidénov a predstavovat ju hlavhému predstavenémui;
- poskytovat hlavnému predstavenému vhodné a uzitoéné informacie na prijimanie
rozhodnuti a vydavanie smernic;
- podporovat praktické plnenie rozhodnuti a smernic hlavného predstaveného
pre ZdruZenie.

§ 5. Specifické ulohy radcov svetovej rady ustanovuje tato rada na prvom zasadani spolu
s vymenovanim svetového koordindatora, podla toho, ako je to uvedené v Projekte apostolského
Zivota, a prijatim Specifického direktéria.

V tomto direktdriu je ustanoveny aj spdsob Ucasti radcov na stretnutiach svetovej rady.

§ 6. Svetova rada schvaluje direktérium pripravené prislusnymi orgdnmi na provincidlnej drovni.

2por.DBP YV, 3; P. CHAVEZ Charta identity 13.
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§ 7. Svetova rada predkladd hlavnému predstavenému na jeho schvalenie direktérium svetovej
rady a pravidld svetového kongresu. Spbésob volby clena svetovej rady sa riadi usmerneniami
kanonu 164 Kodexu kanonického prava.

§8. Svetova rada zarucuje animdciu na svetovej Urovni prostrednictvom primeranych
komunikacnych prostriedkov v hlavnych jazykoch Zdruzenia.

§ 9. Regiodny, do ktorych sa ZdruZenie spravidla Cleni, su:
- Latinskd Amerika, juzna cast,
- Afrika a Madagaskar,
- Vychodné Azia a Ocednia,
- Juind Azia,
- Brazilia,
- Strednd a vychodna Eurdpa,
- Strednd a zdpadna Eurdpa,
- Ibersky,
- Interamericky,
- Taliansko, Blizky Vychod a Malta,
- Pacificko-karibska juzna oblast.

Cl. 32. Cinnost svetovej rady

§ 1. Svetova rada pouziva Vykonny sekretariat svetovej rady pre jednoduchsiu a lepsiu funkénost
svojej ¢innosti. Jeho ¢lenmi su koordinator svetovej rady, sekretar svetovej rady, spravca majetku
ZdruZenia, svetovy delegat SDB a svetova delegatka FMA.

§ 2. Na vymenovanie svetového koordinatora ¢lenovia svetovej rady, svetovy delegat SDB a
svetova delegatka FMA navrhnu hlavnému predstavenému mena troch os6b vybranych aj mimo
Clenov tejto rady.

V tajnom hlasovani sa voli sprdvca majetku ZdruZenia a sekretar svetovej rady, ktori mézu byt
vybrani aj zo spolupracovnikov mimo rady. V pripade, Ze by do tychto funkcii boli zvoleni ¢lenovia
svetovej rady, v Ulohe ¢lena svetovej rady ich nahradi kandidat s druhym najvyssim poctom hlasov
z regionov, ku ktorym patria.

§ 3. Vsetci zvoleni ¢lenovia svetovej rady zotrvavaju v Urade Sest rokov a spravidla nie su znova
voleni pre druhé nasledujuice sestrodie.

§ 4. Smernice svetovej rady su zavazné, az ked'ich schvali hlavny predstaveny.

§ 5. Na rokovania svetovej rady mdzu byt pozyvani aj byvali koordinatori svetovej rady, byvalé
delegatky a byvali delegati — bez hlasovacieho prava.

Cl. 33. Svetovy kongres

20



§ 1. Svetovy kongres, najvyssi reprezentaény organ ZdruZenia, zhromaiduje salezidnov
spolupracovnikov zo vsetkych regidnov v jednote a spoloCenstve s hlavnym predstavenym podla
spOsobu organizacie ustanoveného pre jednotlivé pripady na zaklade Specifickych cielov tohto
kongresu.

§ 2. Svetovy kongres sa zvolava predovSetkym pre tieto ciele:

- schvalovat Upravy v Projekte apostolského Zivota;

- rokovat o $pecifickych otazkach celosvetového zaujmu;

- stanovit operativne smernice k témam, ktoré boli uréené na prerokovanie;
- slavit obzvlast doleZité chvile Zivota a dejin ZdruZenia a Cirkvi.

§ 3. U&astnikmi svetového kongresu na zaklade prava su:

- najvyssi predstaveny — hlavny predstaveny Salezidanskej kongregacie dona Bosca,
- vikar hlavného predstaveného, radca pre saleziansku rodinu,
- generdlna matka dcér Marie pomocnice (alebo jej delegatka),
- Clenovia svetovej rady:
- svetovy koordinator,
- svetovy delegat SDB,
- svetova delegatka FMA,
- Clenovia svetovej rady z Vykonného sekretariatu svetovej rady,
- Clenovia svetovej rady zastupujuci 11 regidénov,
provincialni koordinatori,
jeden alebo viaceri reprezentanti za kazdu provinciu, pridani k provincialnemu
koordinatorovi podla kritérii uvedenych v Pravidlach kongresu,
jeden delegat SDB alebo delegatka FMA za kazdu provinciu. Treba pamatat na to, Ze
hlasujuci ¢lenovia reholnici nesmu prevysit jednu tretinu celkového poctu tych, ¢o maju
v zhromazdeni hlasovacie pravo.

§ 4. Prindlezi hlavnému predstavenému, aby na ndavrh svetovej rady urcil tému, miesto a
ucastnikov riadnych a mimoriadnych svetovych kongresov, pri¢om zveruje ich organizaciu
Vykonnému sekretaridtu svetovej rady.

Svetovy koordinator prebera zodpovednost za operativne a technické koordinovanie kongresu.

Cl. 34 Regionalna animaéna rada

§ 1. Svetovd rada so suhlasom hlavného predstaveného modze poméct vytvorit regiondlne
animacné rady v pripade narodov alebo geografickych zén s viacerymi provinciami, ktoré su si
jazykovo a kulturne blizke.

§ 2. Cielom regionalnej animacnej rady ako animaéného organu je slizit UucinnejSej apostolskej
spoluzodpovednosti medzi provincidlnou radou a svetovou radou. Kazda regionalna animacna
rada sa deli o apostolské a formacné vyzvy pre dobro celého regiénu.
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§ 3. Regiondlnu animaénu radu tvoria: ¢len svetovej rady daného regidnu, ktory jej predseda
v mene svetovej rady, provincidlni koordinatori, regiondlny delegat SDB a regionalna delegatka
FMA. Na zaklade animacnych potrieb mdzu byt jej siéastou dalsi saleziani spolupracovnici, ako to
urcuju Kritéria animovania a fungovania.

§ 4. Regiondlneho delegata menuje prislusny regional SDB; regiondlnu delegatku menuje
generalna matka na navrh konferencie provincialok z danej geografickej oblasti.

§ 5. Spbsoby stretavania a organizacie regiondlnej animacnej rady su stanovené v Kritériach
animovania a fungovania pripravenych svetovou radou.

Cl. 35. Direktoria

Aby principy a predpisy tychto Pravidiel boli pruzné a pouzitelné v r6znych miestnych okolnostiach
ZdruZzenia, animacné a riadiace Struktury, ktoré uvadzaju tieto Pravidla, m6Ziu pre rozvoj
salezianskej charizmy a ZdruZenia pripravit vhodné direktdrid, ktoré doplnia, resp. uplatnia prvky,
tykajuce sa riadenia a animovania stredisk.

Kazdé direktorium (miestne a provincialne) sa podrobi posudeniu prislusnej rady (miestnej alebo
provincidlnej), ktora ho schvaluje absolutnou vacésinou tych, o maju hlasovacie pravo, a predklada
ho svetovej, resp. provinciélnej13 rade na definitivne schvalenie.

Ten isty proces sa pouziva na schvalenie Uprav réznych direktorii.

Cl. 36. Sprava majetku Zdruzenia
Hlavny predstaveny so svetovou radou spravuje majetok Zdruzenia na svetove] Urovni.

Predstavuje autoritu kompetentni udelovat miestnym a provincidlnym radam povolenia na
vykonavanie mimoriadnych spravnych uUkonov a na scudzovanie, ktoré nevyZzaduju suhlas
Apostolskej stolice, pricom zostdva v platnosti ustanovenie ¢ldanku 39, § 3 Stattu a blizsia
Specifikacia v dokumente Animovat ekonomicku solidaritu.

Cl. 37. Zavere¢né ustanovenia

§ 1. Salezidni spolupracovnici reSpektuju a zachovavaju tieto Pravidla.

§ 2. Navrh Upravy si vyzaduje:
- jasne a detailne predstavit motivy, ktoré mézu zdévodnit tuto Upravu;
- stanovit konkrétne ciele, ktoré sa tym sleduju;
- uviest principy, podla ktorych sa navrh ¢leni.

Proces Upravy urci svetova rada pod dohladom hlavného predstaveného.

13 por. Statatl. 40 § 1.
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§ 3. Tieto Pravidld sa v buduicnosti mézu upravovat na ndavrh najvysSieho predstaveného
ZdruZenia, svetove] rady alebo provincidlnych rad. V kaidom pripade patri do kompetencie
najvy$sieho predstaveného ZdruzZenia schvalovat iniciativy Uprav, ktoré budd vhodnym sp6sobom
zverejnené.
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Uvadzame tu aj text Pravidiel, ktoré pre spolupracovnikov napisal osobne don Bosco.

Ponechiavame ho umyselne v jeho originalnej podobe, s povodnym rozdelenim na kapitoly a
paragrafy, ako sa nachadza v archive Kongregiacie, ¢. 133 - Spolupracovnici, 2 (5).

Odhliadnuc od stylu jazyka, miestami uz nepouzivaného, a tiez pozmenenych nariadeni Cirkvi
o odpustkoch, si Pravidla, ktoré don Bosco nazyval ,Regula”, zachovavaju vSetku svoju aktudlnost a
ani po sto rokoch nestracaju ni¢ zo svojej jasnosti a jazykovej sviezosti. Na ne sa teda aj
v buduicnosti budd musiet stale obracat vsetci saleziani — reholnici ispolupracovnici — ako
na nastroj, ktory najlepsie vyjadruje povodny umysel zakladatela.

Posluzi tiez ako svedectvo vernosti PAZ ,projektu dona Bosca“, obnovenému vzhladom
na znamenia C¢ias, na pokyny Druhého vatikdnskeho koncilu, generalnych kapitul salezianov
a nového Kédexu kanonického prava.



Salezianski spolupracovnici
alebo prakticky spdsob, ako osoZit dobrym mravom a obéianskej spoloénosti

CITATELOVI

Len Co sa v roku 1841 zacalo Dielo oratorii, ihned' prisli niekolfki ndbozni a horlivi knazi a laici
pomdct pestovat urodu, ktord sa uzZ vtedy ukazovala medzi ohrozenymi mladikmi takd bohatd. Tito
pomocnici a spolupracovnici boli v kaZdej dobe oporou ndboZnych diel, ktoré ndm BoZia
prozretelnost vkladala do ruk. KaZdy sa usiloval pracovat a podriadovat nastolenej discipline a
predkladanym normdm, ale vsetci sa doZadovali pravidiel, ktoré by sluzili ako zdklad a puto
na zachovanie jednoty a ducha tychto ludovych institucii. Dufame, Ze tuto tuzbu naplni tato knizka.
Neobsahuje pravidld pre sviatocné oratdria alebo pre vychovné domy; takéto pravidld su napisané
osobitne. Obsahuje puto, ktorym sa katolici, ktori si to Zelaju, mézu pridruzit k saleziadnom a
pracovat podla spolocnych a pevnych smernic, aby sa zachoval stabilny a nemenny ciel a tradicnd
prax.

V tejto knizke teda ndjdete: 1. Prosbu predloZenu Svéitému Otcovi, a breve, ktorym Jeho Sviitost
racila poskytnut Specidlne odpustky salezianskym spolupracovnikom. 2. Zoznam tychto odpustkov.
3. Pravidld pre samotnych spolupracovn/'kov.l

TakZe ti, ktori budu chciet prejavovat svoju ldsku prdcou na spdse dusi, okrem velkej odmeny,
ktoru vyhlasil sv. Augustin: animam salvasti, animam tuam praedestinasti, tym, Ze si zachranil
dusu, predurcil si svoju dusu, zabezpecuju aj velky poklad pre svoje duse vdaka svdtym odpustkom.
Pdan Boh, bohaty na milosrdenstvo a poZehnania, nech hojne rozleje svoje nebeské pdésobenie
na vsetkych, ktori poskytuju svoju pomoc na to, aby ziskavali duse JeZisovi Spasitelovi, robili dobro
ohrozenej mlddezi, pripravovali dobrych krestanov pre Cirkev, statocnych obCanov pre obcCiansku
spolocnost, a tak sa jedného dria vsetci mohli stat stastnymi obyvatelmi neba. Tak nech sa stane.

Turin 12. julal876
Kriaz Jan Bosco

! Uvadzame len to, ¢o sa vztahuje na bod €. 3: Pravidla pre spolupracovnikov (pozn. vyd.).
2



Pravidla salezianskych spolupracovnikov

I. Je potrebné, aby sa krestania zjednocovali v konani dobra

V kazdej dobe sa povaZzovalo za potrebné, aby sa dobri [udia zjednocovali a vzajomne si posluzili
konanim dobra atak oddalovali zlo. Takto to robili krestania prvotnej Cirkvi. Bez znamky
ustrasenosti pred nebezpecenstvami, ktoré nad nimi kazdodenne viseli, zjednoteni jednym srdcom
a jednou dusou sa vzajomne povzbudzovali vytrvat vo viere a pohotovo prekonavat neustale Gtoky,
ktoré ich ohrozovali. To je aj upozornenie, ktoré nam dal Pan, ked povedal: ked' sa slabé sily spoja,
stany sa silnymi, a hoci sa jedno vldkno samotné lahko pretrhne, je dost tazké pretrhnuft tri
spojené: Vis unita fortior, funiculus triplex difficile rumpitur.2 Tak zvyknu robit aj svetski ludia
vo svojich ¢asnych zalezitostiach. Maju byt azda synovia svetla menej mudri ako synovia tmy?
Isteze nie. My krestania sa musime v tychto tazkych ¢asoch zjednotit avspoloénej zhode
podporovat ducha modlitby, dobrodinnej lasky vsetkymi prostriedkami, ktoré poskytuje
nabozZenstvo, aby sa tak odstranovalo alebo aspon zmiernovalo zlo, ktoré velmi ohrozuje dobré
mravy dospievajlucej mladeze, v ktorej rukach je osud obcianskej spolocnosti.

Il. Salezianska kongregacia — puto jednoty

KedZe tato Kongregacia bola Cirkvou definitivne schvalend, moze pre salezianskych
spolupracovnikov slizit ako bezpecné a stabilné puto. Jej primarnym ciefom de facto je pracovat
pre dobro mladeZe, naktorej sa zakladd dobrad alebo smutnd buddicnost spolocnosti. Tymto
navrhom nechceme povedat, Ze je to jediny prostriedok, ako sa postarat o tieto potreby, kedZe je
tisic dalSich prostriedkov, ktoré my Zivo odporucame, aby sa uviedli do praxe. My za seba
navrhujeme jeden z nich, a to dielo salezianskych spolupracovnikov, a teda prosime dobrych
katolikov, ktori Ziju vo svete, aby prisli na pomoc ¢lenom tejto Kongregacie. Je pravda, Ze pocet jej
¢lenov znacéne stupol, ale eSte ma dost daleko od toho, aby mohol odpovedat na kazdodenné
poziadavky, ktoré vznikaju v rozliénych krajoch Talianska, Eurdpy, Ciny, Australie, Ameriky a najmé
Argentinskej republiky. Na vSetkych tychto miestach vznikaju kazdodenné Ziadosti o posvatnych
sluZzobnikov, aby sa isli starat o ohrozend mladez, aby otvorili domy alebo internatne skoly, aby
zacali alebo aspon podporili misie, ktoré tuzobne vzdychaju po prichode robotnikov evanjelia.
Prave aby sa vyslo v Ustrety tolkym potrebam, hladaju sa spolupracovnici.

Ill. Ciel salezianskych spolupracovnikov

Zakladnym cielom salezianskych spolupracovnikov je konat dobro sebe samym vdaka sp6sobu
Zivota, nakolko je to mozné, podobnému Zivotu spolo¢nému. KedZe mnohi by radi iSli do klastora,
ale niektorym je to kvoli veku, niektorym kvoli zdraviu alebo inym podmienkam a velmi mnohym
pre nedostatok vhodnych prileZitosti Uplne nemozné. Tito, tym Ze sa stanu spolupracovnikmi, mozu
nadalej zostat uprostred svojich beznych prac, vo svojich vlastnych rodinach, a zit, ako keby
skutocne boli v Kongregacii. Z tohto dovodu Najvyssi velknaz povazuje toto Zdruzenie za treti rad
starobylych reholi — s tym rozdielom, Ze v nich sa krestanskd dokonalost ponukala Ukonmi
naboznosti, tu je hlavnym cielom aktivny Zivot vo vykondvani dobrocinnej lasky voci bliznemu a
najma voci ohrozenej mladezi.

IV. Sposob spoluprace

Salezidanskym spolupracovnikom sa predkladd td istda praca ako Kongregacii sv. Frantiska
Saleského, ku ktorej sa chcu pripojit.

1. Podporovat novény, tridua, duchovné cvicenia avyucovanie katechizmu, najméd na tych
miestach, kde chybaju hmotné a mravné prostriedky.

2 por. Kaz 4,12.



2. KedZe v tejto dobe citit velky nedostatok povolani do duchovného stavu, tak vsetci ti, ¢o su
toho schopni, sa zvlast budl starat o mladikov aj o dospelych, ktori — vybaveni potrebnymi
mravnymi vlastnostami a nadanim Studovat — prejavili znaky povolania, a budl im pomahat svojimi
radami a smerovat ich do tych 3kdl, internatov a malych seminarov, v ktorych mézu byt vzdelavani
a vedeni k tomuto cielu. Dielo Marie Pomocnice sa usiluje prave o tento ciel.

3. Proti bezboZnej tla¢i stavat tla¢ dobru, Sirenim dobrych knih, brozur, tlacenych letdakov
kazdého druhu v takych prostrediach a v takych rodinach, kde sa to povaZuje za rozumné.

4. Napokon dobrocinna laska k ohrozenym detom — zhromazidovat ich, vyucovat vo viere,
zasvacovat ich do posvatnych ukonov, radit im v nebezpecenstvach, doviest ich tam, kde ich mozno
vzdeldvat v ndboZenstve — je dal$im polom Cinnosti salezianskych spolupracovnikov.

Kto by nebol schopny uskutoériovat niektoré z tychto diel sam, méze tak robit prostrednictvom
inych, ako napriklad povzbudit nejakého pribuzného, priatela, aby bol ochotny prispiet. Toto
vSetko, ¢o sa odporuca pre ohrozenych chlapcov, sa navrhuje aj pre dievcata, ktoré sa nachadzaju
v rovnakych podmienkach.

5. Spolupracovat mozno modlitbou alebo poskytovanim hmotnych prostriedkov, kde je to
potrebné, podla prikladu prvotnych veriacich, ktori prinasali svoj majetok k noham apostolov, aby
ho poufZili v prospech vdov, sir6t a v inych vaznych potrebach.

V. Zriadenie a vedenie Zdruzenia

1. Kazdy, kto dovfsil Sestnast rokov, sa moze stat spolupracovnikom, len nech ma pevnu volu
prispdsobit sa pravidlam, ktoré sa tu predkladaju.

2. ZdruZenie sa pokorne zveruje laskavosti a pod ochranu NajvysSieho velknaza, biskupov,
fararov, od ktorych bude dplne zdvisiet vo vsetkych veciach, ktoré sa tykaju ndbozenstva.

3. Najvyssi predstaveny Salezianskej kongregacie je zaroven najvyssim predstavenym tohto
ZdruZenia.

4. Direktor kazdého domu Kongregacie je opravneny prijat za ¢lena zdruZzenia a poslat potom
meno, priezvisko a bydlisko najvysSiemu prestavenému, ktory zaznamena kazdu vec do spolocného
registra.

5. Na dedinach a v mestach, kde nejestvuje Ziadny z tychto domov a kde pocet ¢lenov zdruzenia
je aspon desat, sa uréi predstaveny nazyvany dekurio®. Bude nim, pokial je to mozné, knaz alebo
niektory prikladny laik. On si bude pisat s najvyssim predstavenym alebo s direktorom najblizsieho
domu.

6. Ked' treba, kazdy spolupracovnik moze vysvetlit najvyssiemu predstavenému veci, o ktorych
usudzuje, Ze ich treba vziat do Gvahy.

7. Kazdé tri mesiace a aj CastejSie sa prostrednictvom spravodaja alebo vytlaceného listu poda
¢lenom sprava o ponuknutych ¢&i uskutoénenych veciach alebo o takych, ktoré sa navrhuju urobit.
Napokon sa na konci kazdého roka ¢lenom oznamia diela, o ktorych sa zda, Ze ich v priebehu
buduiceho roka treba prednostne podporovat, a zaroven sa prinesie sprava o tych, ¢o v uplynulom
roku boli povolani k ve¢nému Zivotu. Tito sa budt odporucat do spoloénych modlitieb.

8. V den sv. Frantiska Saleského a na sviatok Marie Pomocnice kazdy direktor, kazdy dekurion
zhromazdi svojich spolupracovnikov, aby sa vzdjomne povzbudzovali k naboZnej ucte k tymto
nebeskym ochrancom a prosili o ich ochranu, aby vytrvali v za¢atych dielach podla cielov tohto
ZdruZenia.

% Pozn. prekl.: dekdrio — histten miestnej samospravy.
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VI. Osobitné povinnosti

1. Clenovia Salezianskej kongregécie povazuju vietkych spolupracovnikov za rovnocennych
bratov v J.K. a na nich sa obratia vzdy, ked ich praca mdze poslizit na vaésiu Boziu sldvu a na osoh
dusiam. S takou istou slobodou sa spolupracovnici budi obracat na ¢lenov Salezidanskej
kongregacie, ked'si to bude vyZadovat situacia.

2. Preto vsetci Clenovia, povazujuc sa za synov adcéry nasho nebeského Otca aza bratov
vJezZiSovi Kristovi, vlastnymi hmotnymi prostriedkami alebo milodarmi vyzbieranymi
od dobrodinnych ludi urobia, kolko m6zu, aby podporovali a udrziavali diela Zdruzenia.

3. Spolupracovnici nemaju Ziadnu penaznl povinnost. Mesacne alebo rocne vsak prispievaju
milodarom, aky im urci laska ich srdca. Tieto dary sa poslu najvyssiemu predstavenému na podporu
diel, ktoré podnietilo Zdruzenie.

4. Kazdy rok sa uskutocnia aspon dve konferencie: jedna na sviatok Marie Pomocnice, druhd
na sviatok sv. FrantiSka Saleského. Na kazdej z tychto konferencii sa uskutocni penaznd zbierka ako
v predchadzajucom bode 3. Na miestach, kde by spolupracovnici nemohli vytvorit dekuriu, a keby
sa niekto nemohol zGéastnit na konferencii, posle na miesto uréenia svoj milodar takym spdsobom,
ktory je prenho najlahsi a najspolahlivejsi.

VIl. Vyhody

1. Jeho Svatost vladnuci Pius IX. dekrétom zo dria 30. jala 1875 udeluje dobrodincom tejto
Kongregiacie a salezianskym spolupracovnikom vsetky vyhody, duchovné milosti a odpustky, ktoré
pozivaju saleziani reholnici, s vynimkou tych, ktoré sa vztahuju na spolo¢ny Zivot.

2. Budd mat acast na vSetkych omsiach, modlitbach, novénach, triduach, duchovnych
cviceniach, kaznach, katechizovani a na vsetkych dielach dobrocinnej lasky, ktoré budu saleziani
reholnici vykonavat v posvatnej sluzbe na ktoromkolvek mieste a v kazdej ¢asti sveta.

3. Budu mat takisto ucast na omsi a na modlitbach salezianov, ktoré sa kazdy den konaju
v Kostole Marie Pomocnice v Turine, aby sa vyprosovalo poZehnanie z neba pre ich dobrodincov,
pre ich rodiny a najma pretych, ktori moralne alebo materidlne preukazuju Salezidanskej
kongregacii nejaké dobrodenie.

4.V den po sviatku sv. FrantiSka Saleského vsetci knazi saleziani a knazi spolupracovnici budu
slzZit sv. omsu za zomrelych spolubratov. Ti, ktori nie st krazi, pristipia k sv. prijimaniu a pomodlia
sa tretinu ruZenca.

5. Ked' niektory spolubrat ochorie, nech sa to ihned oznami najvysSiemu predstavenému. Ten
hned' nariadi, aby sa k Bohu pozdvihli zvlastne modlitby za neho. To isté sa urobi v pripade smrti
niektorého spolubrata.

VIII. Nabozenské ukony

1. Salezianski spolupracovnici nemaju predpisané Ziadne vonkajsSie ukony. Aby sa vsak ich Zivot
uréitym spoésobom podobal Zivotu v reholnej komunite, odporidéa sa im skromnost v obliekani,
striedmost v stravovani, jednoduchost v zariadeni domacnosti, bezihonnost v reciach, preciznost
v povinnostiach svojho stavu, pricom sa maju usilovat o to, aby ich podriadeni zachovavali a svatili
sviato¢né dni.

2. Radi sa im, aby si kazdy rok vykonali aspon niekolko dni duchovnych cviceni. V posledny den
kazdého mesiaca alebo v iny vhodnejsi den si vykonaju cvi¢enie dobrej smrti, vyspovedaju sa a
pojdu na prijimanie, ako keby to skuto¢ne bol posledny den Zivota. V den duchovnych cviceni, ako
aj v den vykonania cvicenia dobrej smrti sa ziskavaju uplné odpustky.



3. Kazdy sa pomodli denne Otce nds, Zdravas® k sv. FrantiSkovi Saleskému na umysel
NajvysSieho velknaza. Knazi a ti, o sa modlia kdnonické hodinky alebo oficium Panny Marie, su
diSpenzovani od tejto modlitby. Pre nich staci, aby si pri posvdatnom oficiu k tejto potrebe pridali
svoj Umysel.

4. Nech sa usiluju ¢o najcastejSie pristupovat k svatym sviatostiam spovede a prijimania,
pretoze kazdy moze zakazdym ziskat uplné odpustky.

5. Tieto Uplné a Ciasto¢né odpustky mdzu byt venované dusiam v odistci, s vynimkou odpustkov
in articulo mortis, pre okamih smrti, ktoré su vyluéne osobné, a je mozné ziskat ich len vtedy, ked'sa
dusa odlucuje od tela a odchadza na svoju vecnost.

UPOZORNENIE

Hoci sa Zivo odporucéa zachovavat tieto pravidla kvoli mnohym vyhodam, ktoré méze kazdy
nadobudnut, aby sa vSak odstranila akakolvek Uzkost svedomia, vyhlasuje sa, Ze zachovavanie
tychto pravidiel nezavazuje pod tarchou hriechu, ani smrtelného, ani fahkého, okrem tych veci,
ktoré su v tomto zmysle prikdzané alebo zakdazané Bozimi prikazaniami a prikazaniami svatej Cirkvi.



UPLNE ODPUSTKY

Upiné odpustky udelené Zdruzeniu salezidnskych spolupracovnikov po revizii, ktort uskutoénila
Svata stolica dekrétom zo dna 31. janudra 1968, su nasledovné: 1. v der prijatia, 2. na sviatok
sv. Frantiska Saleského — 24. januara, 3. na sviatok sv. Jana Bosca — 31. januara, 4. na sviatok sv.
Jozefa — 19. marca, 5. na sviatok sv. Dominika Savia — 6. maja, 6. na sviatok sv. M. D. Mazzarellovej
— 13. mdja, 7. na sviatok Panny Marie Pomocnice — 24. mdja, 8. na sviatok Neposkvrnenej — 8.
decembra.

Podmienky ziskania uplnych odpustkov:
a) Spoved, prijimanie a modlitba na umysel Najvyssieho velknaza.

b) Asporn sikromné obnovenie prislubu verne zachovavat Pravidla.

N.B. Ak sa slavenie vy$sie uvedenych sviatkov prelozi na iné dni, spolupracovnici mézu ziskat
odpustky bud'v den liturgického sviatku, alebo v den, na ktoru bola slavnost preloZzena.

Spolupracovnici a spolupracovnicky mézu, samozrejme, ziskavat iné uplné odpustky, udelené
vsetkym veriacim, pricom v takom pripade splnia iba prvd podmienku bez obnovenia prisfubu
zachovavat Pravidla.

CIASTOCNE ODPUSTKY

Neboli obnovené pocetné CcCiastocné odpustky, udelené v minulosti vyslovhe Néaboznému
zdruZeniu. Spolupracovnici a spolupracovnicky nech sa vsak usiluju ziskavat tie, ktoré su platné
pre vSetkych veriacich. Vzhladom na to si pripomernime, Ze Ciastocné odpustky uz nemaju urceny
pocet dni, mesiacov alebo rokov ako v minulosti. Ked sa vyhlasuje, Ze s nejakym skutkom su
spojené Ciastocné odpustky, rozumie sa tym toto:

,Veriaci, ktory aspon s kajucim srdcom urobi nejaky skutok, ktory je spojeny s CiastoCnymi
odpustkami, spolu s odpustenim c¢asnych trestov, ktoré ziskava svojim skutkom, dosiahne aj
odpustenie trestu na prihovor Cirkvi.”

Okrem c¢iastoénych odpustkov, spojenych s udkonmi ndboZnosti, si zaslUzia pozornost tri
rozsiahle povolenia, ktoré sa tykaju skutkov ndaboZnosti, dobrocinnej Iasky a pokadnia.

1. Ciasto¢né odpustky sa udeluju veriacemu, ktory plnenim svojich povinnosti aznasanim
protivenstiev Zivota s pokornou déverou pozdvihuje svoju mysel k Bohu a pripdja — aj ked' iba
v duchu — nabozné vzyvanie.

2. Ciasto¢né odpustky sa udeluju veriacemu, ktory v duchu viery a s milosrdnou dusou dava seba
samého alebo svoj majetok do sluzby bratom a sestram, ktori sa nachadzaju v nudzi.

3. Ciasto¢né odpustky sa udeluju veriacemu, ktory sa vduchu pokania spontdnne zrieka
a obetuje nejaku dovolenu vec.



PREVENTIVNY SYSTEM VO VYCHOVE MLADEZE*

UZ viac rdz ma Ziadali, aby som povedal alebo napisal niekolko myslienok o takzvanom
preventivnom systéme, ktory sa pouZiva v nasich domoch. Pre nedostatok ¢asu som doteraz nemohol
uspokoijit tuto poziadavku, a kedZe prave chceme vydat pravidla, ktoré sa doteraz takmer vidy
tradi¢ne uplatriovali, myslim, Ze je vhodné podat tu niekolko myslienok ako nacrt dielka, ktoré
mienim vydat, ak mi Boh da tolko Zivota, aby som ho mohol dokoncit. Robim to len preto, aby som
pomohol v tazkom umeni vychovavat mladez. Poviem teda, v ¢om spodiva preventivny systém a
prec¢o mu treba dat prednost, ako ho prakticky pouzivat a aké ma vyhody.

I. V éom spociva preventivny systém a pre¢o mu treba dat prednost

Pri vychove mlddeZe sa v kazdej dobe poiZivali dva systémy: preventivny a represivny.
Represivny systém spociva v tom, Ze sa podriadeni oboznamia so zakonom a potom sa dozera, aby sa
zistovali previnilci, a kde treba, aj ukladal zaslizeny trest. Slova a vyzor predstaveného podla tohto
systému maju byt vidy prisne a dostatocne vyhrainé a on sam sa ma vyhybat kazdej dovernosti
s podriadenymi.

Aby direktor dodal vaznost svojej autorite, ma sa medzi svojimi podriadenymi ukazovat len
zriedka, a to vadsinou len vtedy, ked treba potrestat alebo pohrozit. Tento systém je lahky, menej
namahavy a je osozny najma pri vojsku a vSeobecne medzi dospelymi a rozvaznymi ludmi, ktori uz
sami od seba musia byt schopni vediet a zapamatat si, ¢o si vyzaduju zakony a iné predpisy.

Odlisny, ba povedal by som, opacny je preventivny systém. Ten spociva v tom, Ze chovanci
spoznaju predpisy a pravidla ustavu, a potom sa dozera takym sp6sobom, aby stale mali nad sebou
bdelé oko direktora alebo asistentov, ktori sa s nimi rozpravaju ako milujuci otcovia, v kazdej udalosti
slizia ako vodcovia, davaju rady a laskavo napominaji. To znamend znemoznit chovancom previnit
sa.

Tento systém celkom spociva na rozumnosti, ndboZenstve a laskavosti. Preto vyluCuje vSetky
nasilné tresty a usiluje sa vyhybat aj lahkym trestom. Zda sa, Ze tento systém je vhodnejsi z tychto
dovodov:

1. Ked'je chovanec preventivne upozorneny, neciti sa ponizeny pre spachané priestupky, ako
sa to stava, ked'ich oznamia predstavenému. A ani sa nikdy nerozhneva pre napomenutie alebo trest,
ktorym mu predstaveny pohrozi alebo ktory mu ulozZi, lebo v tomto treste je vidy i priatelské
preventivne upozornenie, ktoré ho zddvodriuje avacsinou si dokaze ziskat srdce, takZe chovanec

! pravidla pre domy Spolo¢nosti sv. Frantiska Saleského, Turin, Tipografia Salesiana, 1877, s. 3-13, (Opere edite,
Vydané diela XXIX, 99 - 109). Pozn. prekl.: Original textu sme prevzali z Regolamento di vita apostolica (Pravidld
apostolského Zivota) z r. 1986, vydanych v Rime, a vtedajsi slovensky preklad sme mierne upravili.



uzndva potrebu trestu a takmer si ho Zela.

2. NajhlavnejSou pri¢inou priestupkov je mladicka nestéalost, ktord vo chvilke zabuda
na disciplinarne pravidld a tresty, ktoré hrozia za ich nedodrzanie. Preto sa chlapec ¢asto previni a
zasluzi si trest, ktory si vibec neuvedomi, na ktory si pri spachani priestupku absolitne nespomenie
a ktorému by sa bol urcite vyhol, keby ho bol dakto priatelsky napomenul.

3. Represivny systém moze zabranit neporiadku, ale tazko previnilcov polepsi. Zistilo sa, Ze
mladici nezabudaju na podstipené tresty, vaésinou prechovavaju trpkost, usiluju sa zhodit jarmo a
dokonca sa za ne aj pomstit.

Niekedy sa zdd, Ze im na tom nezaleZi, ale kto sleduje ich vyvoj, vie, Ze ich spomienky
na mladost si hrozné a Ze lahko zabudaju na tresty od rodi¢ov, ale velmi tazko na tresty
od vychovdvatelov. Vyskytli sa pripady, Ze niektori sa v starobe oSklivo pomstili za urcité tresty,
ktorymi boli spravodlivo potrestani v ¢ase vychovy. Naopak, preventivny systém robi z chovanca
priatela, ktory v pritomnom vychovavatelovi vidi dobrodincu, ktory ho upozorriuje, pomaha mu stat
sa lepsim, chrani ho pred neprijemnostami, trestami a zahanbenim.

4. V preventivnom systéme sa chovanci upozorriuju tak, Ze vychovavatel bude moct stéle
rozpravat srdecnym spdsobom — v ¢ase vychovy aj potom. Vychovavatel, ktory si ziskal srdce svojho
zverenca, bude pren velkou autoritou, bude ho méct upozorfiovat, radit mu, napravat ho, a to aj
vtedy, ked bude uZz pracovat vzamestnani, v statnych dradoch av komerctnej sfére. Pre tieto
a pre mnohé iné dévody sa zda, Ze preventivnemu systému treba dat prednost pred systémom
represivnym.

Il. Pouzitie preventivneho systému

Uskutocriovanie tohto systému uplne spociva na slovach sv. Pavla, ktory hovori: Charitas
benigna est, patiens est; omnia suffert, omnia sperat, omnia sustinet. Laska je dobrotiva, laska je
trpezliva. Vietko pretrpi, ale vietko dufa a podstipi akukolvek neprijemnost.”> Preto preventivny
systém moze UspeSne pouzivat iba krestan. Rozum a naboZenstvo su prostriedky, ktoré vychovavatel
musi neustdle pouzivat, ucit ich a sam sa podla nich riadit, ak chce, aby ho poslichali a aby dosiahol
svoj ciel.

1. Direktor sa preto musi cely zasvitit svojim chovancom. Nesmie prijimat zavazky, ktoré by
ho odvadzali od tejto povinnosti. Naopak, musi byt medzi svojimi chovancami vidy, ked nie su
povinne viazani dajakou pracou, okrem pripadu, Zeby boli ndlezite pritomni ini vychovavatelia.

2. Uditelia, majstri a asistenti musia byt spolahlivej mravnosti. Nech sa ako moru vyhybaju
akejkolvek ndaklonnosti a zvlastnym priatelstvam s chovancami a nech pamétaju, Ze poblludenie
jediného méze skompromitovat cely vychovny Ustav. Treba sa starat, aby chovanci nikdy neboli sami.
Nakolko je mozné, asistenti nech su prvi na mieste, kde sa maju chlapci zist. Nech sa zdrZiavaju
s nimi, az kym ich ini nevymenia a nech ich nikdy nenechavaji nezamestnanych.

? Por. 1 Kor 13,4.7.



3. Chovancom nech sa da siroka volnost skakat, behat a vykri¢at sa do vole. Telocvik, hudba,
predstavenia, divadlo a vylety su velmi uc¢inné prostriedky na dosiahnutie discipliny, na osoh
mravnosti a zdravia. Len treba davat pozor, aby predmet tychto zadbav, zic¢astnené osoby a redi
neboli odsudeniahodné. Velky priatel mladeze svaty Filip Neri hovorieval: ,Robte, o len chcete, mne
staci, ked nehresite.”

4. Casta spoved, ¢asté prijimanie a kazdodenna omsa su oporné stipy, ktoré musia drzat
vychovnd budovu, ak nechceme pouzivat hrozby abi¢. Mladikov nikdy neslobodno ndatit, aby
pristupovali k svatym sviatostiam. Treba ich len povzbudzovat a davat im vhodné prileZitosti, aby ich
vyuzivali. Na duchovnych cviéeniach, tridudch, novénach, kdznach a katechizme nech sa vyzdvihuje
krasa, velkost a svitost toho naboZenstva, ktoré poskytuje také lahké ataké uzitoéné prostriedky
pre obciansku spoloénost, pre pokoj srdca a pre spasu duse, ako su prave svaté sviatosti. Takto
chlapci spontanne dostanu chut na tieto ukony naboznosti, budud k nim pristupovat radi, s radostou
a s UZitkom.

5. Treba maximalne dozerat, aby sa zabranilo, Ze by sa do Ustavu dostali kamarati, knihy
alebo osoby, ¢o neslusne rozpravaju. Vyber dobrého vratnika je podkladom vychovného domu.

6. Kazdy vecer po zvy€ajnych modlitbach, prv nez sa chlapci odoberu na odpocinok, direktor
alebo namiesto neho niekto iny, nech vSetkym povie niekolko laskavych slov, na nie¢o upozorni alebo
da radu o veciach, ktoré treba robit alebo ktorych sa treba vystrihat. Nech sa snaZi z udalosti, ktoré sa
pocas dfia v Ustave alebo vonku odohrali, vyvodit zasady. Ale jeho rozpravanie nech nikdy netrva viac
ako dve-tri minaty. To je kld¢ k mravnosti, k dobrému fungovaniu a k Uspechu vo vychove.

7. Ako moru sa treba chranit mienky tych, ktori by chceli odkladat prvé prijimanie
na neskorsie roky, ked sa diabol uz vacsinou zmocnil chlapcovho srdca na nesmiernu skodu jeho
nevinnosti. V prvotnej cirkvi sa detom podavali konsekrované hostie, ktoré sa zvysili po velkono¢nom
prijimani. To nam ukazuje, ako Cirkvi zélezi na tom, aby bolo detom umoznené vcasne pristupovat
k svatému prijimaniu. Ked' vie chlapec rozoznat chlieb od chleba a je dostatocne pouceny, uz nech sa
nepozera na vek. Nech do tej $tastnej duse pride kralovat nebesky Kral.

8. Katechizmy odporucaju casté prijimanie, svaty Filip odporucal tyzdenné, ba aj Castejsie.
Tridentsky koncil jasne hovori, Ze si velmi Zeld, aby kaZdy veriaci krestan, ked' prichddza na svatu
omsu, iSiel aj na prijimanie. Ale toto prijimanie nema byt len duchovné, ale aj sviatostné, aby sa
z tejto vzneSenej a BoZskej obety dosiahlo ¢o najvacsSie ovocie (Tridentsky koncil, 22. zasadnutie,
6. kapitola).

Ill. Vyhody preventivneho systému

Dakto mdze namietnut, Ze tento systém je v praxi tazky. Poznamendvam, Ze pre chovanca je
omnoho lahsi, uspokojivejsi a prinosnejsi. Na strane vychovavatelov obsahuje nejaké tazkosti, ktoré
sa vSak zmensia, ak sa vychovavatel horlivo pusti do svojej prace. Vychovavatel je ¢lovek zasvateny
dobru svojich chovancov, preto musi byt ochotny Celit kazdej neprijemnosti a kazdej ndmahe, aby
dosiahol svoj ciel, ktorym je obcianska, mravna a intelektudlna vychova jeho chovancov.



K vy$sie uvedenym vyhodam treba este dodat, Ze:

1. Chovanec bude mat vidy velkd uctu k vychovavatelovi astile bude rdd spominat
na vychovu, ktord dostal, a svojich ucitelov a dalsich predstavenych bude vidy povaZovat za otcov a
bratov. Kamkolvek sa takito chovanci dostanu, vacsinou su radostou rodiny, uzitoénymi obéanmi a
dobrymi krestanmi.

2. Nech ma chovanec v case prijatia akykolvek charakter, povahu a mravny stav, rodicia si
mozu byt isti, Ze ich syn sa nemdzZe zhorsit, a mozno povazovat za isté, Ze vidy sa dosiahne urcité
zlepSenie. Ba niektori chlapci, ktori boli dlhy ¢as pohromou pre rodicov a dokonca ich odmietli aj
polepsovne, vychovou podla tychto zdsad zmenili svoju povahu, charakter, zacali Zit sluSnym Zivotom
a teraz zastavaju v spolocnosti ¢estné postavenie. Takto sa stali oporou svojej rodiny a robia Cest
krajine, v ktorej byvaju.

3. Ked' sa ndhodou dostanu do Ustavu chovanci so smutnymi ndvykmi, nemozu uskodit svojim
kamaratom. Ani dobri mladici sa nem6zu stat obetou ich zlého vplyvu, lebo niet na to ani ¢asu, ani
miesta, ani prilezZitosti, pretoZe asistent, o ktorom predpokladdme, Ze je tam pritomny, by to hned'
prekazil.

IV. Slovo o trestoch

Akého pravidla sa drzat pri ukladani trestov? Kde je to len moziné, tresty nech sa vobec
nepouzivaju. Kde si vSak potreba vyzaduje represiu, treba mat na pamati nasledovné:

1. Vychovavatel nech sa usiluje ziskat si lasku chovancov, ked chce, aby sa ho bali. Vtedy je
trestom odopretie dobrotivosti, ale je to trest, ktory podnecuje sutazenie, dodava odvahu a nikdy
neponizuje.

2. U mladikov je trestom to, ¢o sa ako trest pouziva. Zistilo sa, Ze u niekoho neldskavy pohlad
spOsobi vacsi ucinok, ako by malo spbsobit zaucho. Pochvala za dobre vykonanu vec, pokarhanie
za lajdactvo uz je odmenou alebo trestom.

3. Okrem velmi zriedkavych pripadov nech sa nikdy nekarha a netrestd verejne, ale
sukromne, v nepritomnosti kamaratov, s maximalnou rozvahou a trpezlivostou, aby sa dosiahlo, Ze
chovanec pomocou rozumu a ndboZenstva pochopi, Ze robil zle.

4. Treba sa absolutne vyvarovat akejkolvek bitky, kla¢ania v bolestnej polohe, tahania za usi a
inych podobnych trestov, lebo ich zakazuju obcianske zakony, velmi drazdia mladikov a ponizuju
vychovavatela.

5. Direktor nech dobre obozndmi s pravidlami, odmenami a trestami, uréenymi
disciplinarnymi zakonmi, aby sa chovanec nemohol vyhovarat, zZe nevedel, Ze to je nariadené alebo
zakazané.

Ak sa tento systém v nasich domoch uvedie do praxe, verim, Ze dosiahneme velké Uspechy
bez toho, Zeby sme pouzili bi¢ alebo iné nasilné tresty. Uz priblizne Styridsat rokov pracujem
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s mladeZou a nepamatam sa, Ze by som pouzil takéto tresty. A s BoZzou pomocou som vzdy dosiahol

nielen to, ¢o bolo nutné, ale aj to, co som si Zelal, a to aj u takych chlapcov, o ktorych sa zdalo, Ze
nedavaju nijakd nadej na Uspech.

Kraz Jan Bosco.



ANALYTICKY REGISTER

Hlavné skratky:

ASC:  Associazione  Salesiani  Cooperatori,
ZdruZenie salezianov spolupracovnikov; D.B.: Don
Bosco; FMA: dcéry Marie Pomocnice; MR:
miestna rada; p.: pozri; PAZ: Projekt apostolského
Zivota; Prav.: Pravidla; PR: provincidlna rada; Sal.
r.: salezianska rodina; SC: salezian

spolupracovnik/ saleziani spolupracovnici
(Salesiano Cooperatore); SDB: Saleziani dona

Bosca; S: Statut.

Pozndmka: (Cisla zodpovedaju ¢lankom a
prislusnym paragrafom.

Alexandrina Maria da Costa:

prednostne si uctievaju ... - S 20,3;
Animovat/animovanie:

s ciefom — celé ASC § 24,2; zveruje svoje riadenie a
— MR, PR asvet. rade S$35; zapdjaju reholné
komunity do velkodusnej sluzby — a do svedectva
o hodnotach svatosti Prav. 9,2; sluzba — a riadenia
v ASC je apostolskou sluzbou Prav. 17,1;

Apostolska stolica/Svita stolica:

ASC je schvalené — S$4,1; ktoré nevyZaduju
dovolenie — § 39,2; Upravu musi nasledne schvalit
svetového

absolutna vacsina ucastnikov

kongresu, najvyssi predstaveny ASC a — S 40,2;
Apostolsky prisfub:

prislunost k ASC sa za¢ina osobnym — §27,3; —
SC odpoveda na povolanie, ktoré trva po cely
Fivot § 30,1; maju si obnovovat svoje zavizky voi
ASC, prijaté — §30,2; p. S €l. 32, Vyznam a znenie
apostolského prislubu; Uz D.B. navrhoval — ako
apostolské vyjadrenie salezidnskeho povolania
§$32,1; zhodny so zavazkami prijatymi zloZenim —
Prav.6,4; vstup do ASC sa uskutocnuje
prostrednictvom zloZzenia osobného — Prav. 13,5;
— sa obvykle skladd v miestnom stredisku

Prav. 13,6; — mdze prijat Prav. 13,8; mozZnost pre
sal. spol. obnovit — Prav.14,1; dava podnet
na obnovenie — Prav. 25,4;

Apostolat, apostolsky:

znamena odpovedat na salezianske — povolanie
$2,1; uskutocriuju svoj — zavazok $3,2 a$12,3;
indpirujd sa — projektom dona Bosca S6;
p. S &l. 8 Apostolsky zdvézok; Zije z Usilia — lasky
$13; vodkyna jeho — povolania $14,3; je — a
pastoratna laska S$15,1; vzor krestanského
humanizmu, horlivosti a vltudnosti $15,1;
preniknutd — zapalom $19,1; svoj vnutorny a —
Zivot posilfiuju S 19,3; zapojenie sa do spoloénych
— iniciativ $ 23,1; dosved¢uje bohatstvo prijatého
duchovného a — dedi¢stva $23,2; s ciefom
animovat celé ASC a koordinovat — iniciativy
$24,2; p.S¢l.26 Apostolskd sluzba delegdtov
a delegdtok; vyjadruje v kazdodennom Zivote
svedectvom, — a réznymi formami sluzby S 30,1;
Uz D.B. navrhoval prisflub ako — vyjadrenie
salezidnskeho povolania v spolo¢nosti $32,1;
vspoloCenstve sal. r. spolupracovat na
apostolskych iniciativach miestnej cirkvi $32,2;
SC, povolani preZivat svoje — povolanie
v spoloénosti a v Cirkvi S33; SC méZu realizovat
svoju — cinnost Prav.5,1; posilfiuji vychovnu
¢innost a — vSetkych obetovanim svojho utrpenia
a modlitby Prav. 7,2; zvazok so skupinami sal. r.
sa vyjadruje najmd - spoluzodpovednostou
Prav. 10,1; tazkosti zivota, radosti a utrpenia,
ktoré sprevadzaju — pracu Prav. 11,2; SC, ktori su
osobitne zaangaZovani v inych - alebo
dobrovolnickych dielach, svedéia tam o svojej
Specifickej charizme Prav. 14,4; podla potrieb
Zivota a — Prav. 16,2; sluzba animacie a riadenia
v ASC je — sluzbou Prav.17,1; formacéné a —
iniciativy Prav. 21,1;

Aspirant/i:



zac¢ina ako — formacnu cestu Prav. 13,2; aspirant
po ukoncéeni procesu formacie v miestnom
stredisku Prav.13,3; MR posle Ziadost — PR
Prav. 13,4; proces rozliSovania a rozhodovania —
Prav. 15,2; sprevadzat — v ich zacleriovani
do strediska a skvalitriovat ich formacni cestu
Prav. 21,1;

Autondmia/samostatnost:

zodpovedne a so zmyslom pre prislusnost
podporuje ekonomickd — ASC $22,2; pricom
re$pektuju identitu a — kazdej skupiny S 23,1;
podporuju ich organizacni — v charizmatickom
spolotenstve so Spolo¢nostou sv. F. Saleského
a s Instititom FMA S 26,2; kvoli animovaniu ASC
su provincie organizované do regidnov, pricom sa
re$pektuje — ich riadenia $ 37,5;

Biblia, Svaté pismo:

aby sa zdokonalili v poznani —, nduky Cirkvi,
v poznani D.B. Prav. 16,1;

Biskupi (pastieri):

SC - § 3; zodpovedne pontikaju svoju spolupracu —
a knazom Prav. 4;

Blahoslavenstva:
p. S ¢l. 7 Svedectvo blahoslavenstiev S 7;
Boh, Otec, Pan, Otcov, Bozi:

spoliehaju sa na vernost — S Uvod; vnimat — ako
Otca a Lasku, ktora zachrafiuje S 2,2a; tato cesta
lasky k— S7; ktorého poslal - §$8,1;

milosrdenstvo  $15,1; a $19,2; zjednocuje
zanietenu lasku k— ak bliznemu S 13; zakladaju
svoju ¢innost na spojeni s — S 17; — klaniam sa ti,
lebo si dobry S 32,2; — daj mi silu svojho Ducha,
aby som dokéazal byt vernym svedkom tychto
zévazkov §32,2;

S41; vyjadrenie -  lasky

— sprevadza hojnou milostou
a osobitnou
starostlivostou o mladych aorodiny Prav.1,1;
aktivne sa zucastiuju na stvoritelskom — diele,
svedéia o Kristovi ¢estnostou  Prav. 2,1;
nekonec¢né — milosrdenstvo Prav. 11,2; Zivia svoj

vnutorny Zivot kazdodennym rozhovorom s —
Prav. 12,1; — stale vola Prav. 15,1;

Bosco, don, svaty Jan:

pritahovani postavou — S Uvod; na materinsky
zdsah Panny Marie povolal — S1; Duch Svity
stvarnil vo — srdce otca a ucitela S 1; zapéjat sa do
poslania — k mladeZi a fudovym vrstvdm S 2,2b; —
navrhol a zaloZil ASC §3,1; indpiruji sa
pastoranou laskou - $3,3; apostolskym
projektom =S 6; SC ako — $9,1 a § 20,1; — prezival
a zanechal S 13; charizmaticka skusenost — S 14,1;
— ju vyjadril vhesle Da mihi animas... $15,1;
prihovor — $20,2; vztahy charakteristické pre
ducha — §21; SC, verni usmerneniu — $23,1; je
nastupcom — S$24,1; je zapojend do plnenia
ulohy, ktoru si zZelal — ,podporovat a rozsirovat”
ASC §$25; vtvorivej vernosti — $26,1; ui -
navrhoval prislub ako apostolské vyjadrenie
salezidanskeho povolania S 32,1; — bol prakticky a
podnikavy clovek Prav.11,1; aby sa zdokonalili
v poznani Svatého pisma, nduky Cirkvi, v poznani —
Prav. R 16,1; Sirit spiritualitu — Prav. 21,1;

Bozi l'ud:

Duch Svéty, animator — S 2,2a;
Bozie slovo (Biblia):

zakorenend v—-3519,1;
Bratia/sestry, bratstvo, bratsky:

— a spoloéne $6; budovanie — sveta S7; veria
v hodnotu Zivota, nezistnosti, — $17; p. S¢l. 21,
Bratia a sestry v D.B.; vztahy s — SDB a — FMA
Prav. 9,1; Kristova tvar v — Prav. 11,2;

Cirkev (univerzalna), cirkevny:

ktoré nasledne schvalila — SUvod; p.S5¢l.2,
Salezidni spolupracovnici — Specifické povolanie
v Cirkvi; p.S¢€l. 4, ZdruZenie v Cirkvi; projekt DB
v— a vo svete S$5; pracuju pre dobro — $6;
zakladnd bunka spolo¢nosti i — §8,3; misijna
¢innost — S$8,5; krestanskd a salezidnska
pritomnost v — $9,4; poslanie ASC vrdmci —



$12,1; ako Péanov dar — S$14,1; obracaju sa
na duchovné pramene, ktoré pontka — $19,1;
prepojenie s pastoraénymi $truktirami — $23,2;
ochotne sa dava do sluzby poslania — $ 30,1; Ze si
ma povolal do tvojej Cirkvi — S 32,2; SC, povolani
prezivat svoje apostolské povolanie v spoloénosti
av =S 33; ked ich — povolava k posvitnej sluzbe
Prav. 1,1; aby sa zdokonalili v poznani Svitého
pisma, nduky — v poznani D.B. Prav. 16,1;

Cirkev miestna, cirkvi:

v spolocenstve salezianskej rodiny spolupracovat
na apostolskych iniciativach — § 32,2;

Cestnost, statocny, poctivy:

formovat — ob&anov S 9,1; ako dobri krestania a —
obcania S17; aktivne sa zUcastAuju
na stvoritelskom Bozom diele, svedcia o Kristovi —
Prav. 2,1;

Cinnosti:

p. S ¢l. 11 Typické ¢innosti:
Cistota:

podla evanjeliovej vizie — S 7;
Clen/ovia rady:

a uréuju 3pecifické ulohy — $36,2; PR sa
organizuje kolegidlne a voli spomedzi svojich —
prov. koordinatora. Rada urci svojim — Specifické
dlohy $37,4; -
regionalnymi kongresmi S 38,1; spravca majetku

svet. rady, voleni prislusnymi

ASC a sekretar svet. rady, voleni tajnym
hlasovanim — svet. rady S 38,1;

Da mihi animas:

D.B. ju vyjadril v hesle , — coetera tolle” S 15,1;
milostou vsetkych, ktori pracuji v duchu hesla
, —coetera tolle“ S 41;

Dar:

salezidnske apostolské povolanie, — Ducha §2,1;
prijima salezidnskeho ducha ako Panov — S 14,1;
je pre SC—od Boha S 15,2;

Dcéry Marie Pomocnice (FMA):

s M. D. Mazzarellovou zaloZil Indtitut — S 1; Institat
— ainé skupiny S$5; a osobitné charizmatické
zvazky s — S 25; kazd4 salezidnska komunita SDB a
— §25; podporuji organizaénd  autonémiu
v charizmatickom spolo¢enstve s SDB a s — S 26,2;
stredisko sa prednostne zriaduje pri diele SDB
alebo — §6,1; charizmatické zviazky medzi ASC a
SDB a - $37,2; v prostrediach animovanych
Salezianskou spolo¢nostou, Instititom — Prav. 4;
charizmatické zvazky spolocCenstva so Salezianskou
kongregaciou, s — a sal. rod. Prav. 21,1;

Delegati, delegatky:

p.S¢l. 26,
a delegdtok; prostrednictvom ¢innosti
kvalifikovanych SC — § 29,2; ka?dé stredisko ma —
alebo — $36,1; — alebo — st ¢lenmi rady, pricom

Apostolska sluzba delegdtov

maju aktivny hlas $36,2; ma medzi svojimi
radcami — a — § 37,4; zainteresovani provinciali a
provincidlky po spolocnej dohode vymenuju
regiondlneho — a regionalnu — §$37,5; svetovy —
SDB, vymenovany hlavnym predstavenym S 38,1;
svetovd - FMA, vymenovana hlavhym
predstavenym na ndavrh generdlnej matky FMA
$38,1; vy7aduje najmia od — a — Prav.9,1;
p. Prav. ¢l. 23, Delegdti a delegdtky;

Diakon:
SC-53,3;
Dialdg:

podporuju rodinné prostredie, v ktorom neustaly
- §10,2; Zivia svoj vnutorny Zivot kazdodennym —
s Panom, Prav. 12,1;

Diecéza:

SC sa zaclenuju tak do miestnej cirkvi ako aj do —
Prav. 1,1;



Diela umozniujtce zdruZovanie:

SC podporuju zriadovanie a ¢innost — Prav. 4;
Dielne mamy Margity:

prostrednictvom —a Hogares D.B. Prav. 21,1;
Direktori, direktorky:

provincidli a provincialky v spolupraci s — a -
zaru€uju jednotu vspolocenstve a v poslani
Prav.9,2;

Direktoérium, direktoéria:

iné normy su obsiahnuté v Prav. alebo v — $40,1;
— sU osobitné nariadenia ASC, ktoré prispdsobuju
PAZ S 40,1; p. Prav. ¢l. 35, Direktdrid;

Dobrovolnictvo, dobrovolnicky:

ASC zvlast pozorne sleduje oblast socidlneho —
Prav. 3,3; iné apostolské alebo — diela Prav. 14,4;

Dobry pastier:

preniknutd laskou — S 1; vyprosuje si od Marie,
Pomocnice a Matky — S 14,3;

Dozrievanie, dozrievat, zrelost, zrely:

k vacsej ludskej a krestanskej — S 9,1; vyzaduje si
osobné, slobodné a motivované rozhodnutie,
ktoré postupne — pdosobenim Ducha Svatého
§$27,1; slobodne azodpovedne — vo svojom
rozhodnuti Prav. 13,1; — vo svojej viere a laske
Prav. 16,1;

Duch Svity:

z podnetu — S Uvod; — na materinsky zasah Panny
Marie S 1; — stvarnil v D.B. S 1; it v hlbokej dévere
s—$2,2a; zivot podla — S 7; vedeny — § 13; sila —
§15,1; vzyvaju — $19,1; pdsobenim —. Toto
rozhodnutie sprevadzaju spolupracovnici, ktori
nesi zodpovednost $27,1; Otée, daj mi silu
svojho — S 32,2; posilfiovani — Prav. 11,2;

Duchovné cvi¢enia/obnovy:

Pokial mozZno, zucastiuji sa na — a na -
Prav. 12,3; podporuju — Prav. 25,4;

Duchovné dobra:
SC sa vzdjomne podporuju vymenou — Prav. 6,1
Duchovné vedenie:

Ponukaju sluzbu duchovného, vychovného a
pastoratného - $26,3; uznavaju hodnotu -
chapaného ako sprevadzanie Prav. 12,4,

Ekonomicky plan/vyactovanie:

ASC prostrednictvom svet. rady vypracuje ro¢ny —
ekonomickej Prav. 8,3; schvaluje — a posiela ho MR
Prav. 25,5;

Eucharistia, eucharistické slavenie:

v — nachdadzaju posilu svojej apostolskej lasky;
$19,2; modlia sa za nich, zvlast pri — vden
spomienky mamy Margity Prav. 6,3;

Evanjelium, evanjeliovy:

$pecificky spbsob preZivania — S 2,1; — chudobuy;
podla — vizie S 7; uskutoériovat — idedl §8,1; je
typicka — skusenost S 13; SC si volia — cestu S 41;
su verni — asocidlnej nduke Cirkvi Prav.2,1;
vsulade s — pozZiadavkami slobody a
spravodlivosti podporuju Prav. 2,4; na podporu
spolocensko-politickej kultdry inSpirovanej —
Prav. 3,2;

Evanjelizovat, evanjelizaény:

zavizuje ho — S 7; usiluju sa vychovavat a —5$9,1;
V ASC spolu s ostatnymi preziva vychovniu a —
spoluzodpovednost $ 22,1;

Farnost:

SC sa zaclenuju tak do — ako aj do diecézy
Prav.1,1;

Formacia, formacny:

katechéza a krestanska — S 11; animovat celé ASC
a koordinovat — a apostolské iniciativy S 24,2;



prijima — proces $27,1; takto sa zaruduje
indtituciondlna azadroved osobnd - S$27,1;
p. S ¢l. 29, Zodpovednost za formdciu a formacné
iniciativy; zameriavaju sa na — Prav. 2,2; vplyv
na — mladeze Prav. 2,3; spolo¢ne preziva — cestu
a zUcastnuje sa na iniciativach Prav. 13,1; zacina
ako aSpirant — cestu Prav. 13,2; aSpirant po
ukonéeni procesu — v miestnom stredisku
Prav. 13,3; p.Prav.¢l. 15, Iniciativy pociatocnej
formdcie;  p.Prav.cl. 16, Iniciativy  trvalej
formdcie; prehlbuju Specificki — potrebnu na to,
aby lepsie kvalifikovali svoju sluzbu Prav. 17,2; —a
apostolské iniciativy Prav.21,1; p.Prav.¢l. 22,4
(miestnemu)  zodpovednému  za  formdciu
prislicha; koordinuje — a apostolské iniciativy
Prav. 25,1; p.Prav.¢l. 26,4, (provincidlnemu)
zodpovednému za formdciu prislucha;

Frantisek Salesky (svaty):

zvolil si za patréna — S$15,1; prednostne si
uctievaju — S 20,3;

Hlasovanie:
p. Prav. ¢l. 20, Kolegidlne vedenie;

Hlavny predstaveny, najvy$si moderator,
najvyssi predstaveny ASC:

podriadeni autorite — S$4,1; p.S¢l. 24, Urad
hlavného predstaveného; zachovdvajuc autoritu —
$35; do svet. rady — §35; zriaduje — na navrh
svet. rady $37,1; na zdklade rozhodnutia —
po dohode so svet. radou $37,5; koordinator
svet. rady, vymenovany priamo — S 38,1; svetovy
delegat, vymenovany — $38,1; smernice svet.
rady sa stavaju zavaznymi, ked ich schvali —
$ 38,4; — so svet. radou spravuje S 39,2; tento S sa
mobze upravit na navrh — svet. rady alebo PR
$40,2; posudenie a prijatie ndvrhu Uprav patri
do kompetencie —. Proces Upravy urci svet. rada
so sthlasom — $40,2; Upravu musi nasledne
schvalit absolutna vadsina ucastnikov svetového
kongresu, — ASC a Apostolska stolica $40,2; ASC
preZiva ekonomicku solidaritu aj prostrednictvom
financnych darov, ktoré posiela — Prav. 8,2;
Studium dokumentov — Prav. 16,2; p. Prav. ¢l. 30,

Sluzba hlavného predstaveného; proces Upravy
urci svet. rada pod dohladom — Prav. 37,2; Tieto
Pravidlda sa v budicnosti mézu upravovat na
navrh — ASC, svet. rady alebo PR Prav. 37,3;

Hodnota, hodnoty:

ASC prinasa do sal. r. $pecifické — S 5; vazi si — a
autonémiu S7; s naddenim preZivajd — $9,2;
prijimaju — vlastnej kultury $16,1; na obranu
[udskych a krestanskych — Prav.3,2; zapajaju
reholné komunity do svedectva o— svatosti
Prav.9,2;

Chudoba, chudobni:

najma - SUvod; evanjeliovda - S7;

najchudobnejsim alebo obetiam § 8,2;
Jednota:

Provinciali a provincialky v spolupraci s direktormi
a direktorkami zaru€uji — v spolocenstve
a v poslani Prav. 9,2;

Jeizis, Kristus:

stretdvat v — S$2,2a; nasleduju — $8,1; so
zmftvychvstalym —, nasli v iom $9,3; prameniaca
v samotnom srdci — $13; — spasonosna laska
§15,1; bez spojenia s — §19,1; budem vernym —
uéenikom v Kat. cirkvi $32,2; svedéia o —
Cestnostou Prav. 2,1; prinasaju svedectvo Zivota
zakoreneného v — Prav. 7,2; — tvar v bratoch a
sestrach Prav. 11,2;

Jozef (svity):

s osobitnou laskou sa obracaji na—S 20,2;
Katechéza:

— a krestanska formacia S 11;

Katolici:

krestania — v akomkolvek postaveni S 2,2;
Kolegidlne vedenie:

p. Prav. ¢l. 20, Kolegidlne vedenie;



Kongres provincialny:

KaZda provincia ma PR zvolend MR na — $37,3;
zvoldva a organizuje — Prav.,5; p.Prav.¢l. 28
Provincidlny kongres;

Kongres regionalny:

Clenovia svetovej rady, voleni prislusnymi —
§$38,1; p. Prav. €l. 29 Regiondlny kongres;

Kongres svetovy:

p. S &l. 40,2 Zdverecné ustanovenia; p. Prav. €l. 33
Svetovy kongres;

Koordinator:

vykondvand aj prostrednictvom vikdra alebo
svetového — $24,2; pravne zastupovanie
ZdruZenia je zverené — prisludnej rady S 35;
spomedzi seba volia miestneho — $36,2; sa
organizuje kolegidlne a voli spomedzi svojich
¢lenov provincidlneho — $37,4; — svet. rady,
vymenovany priamo hlavnym predstavenym
$38,1; p.Prav.¢l. 22,1 miestnemu — prislicha;

p. Prav. ¢l. 26,1 provincidlnemu — prisltcha;
Krst, krstny:

krestanom ... ako preZivat vieru, ktord prijali —
S Uvod; zmyslom a uéelom prisfubu je vyjadrenie
odhodlania prezivat — podla PAZ §32,1; svoje —
povolanie preZivaju prijatim preventivneho

systému D.B. Prav. 1,1;
Kultara, kultdrny:

zavizuje ho evanjelizovat — § 7; otvorenost pre
dialég medzi — $8,5; moinosti vyznamne sa
zapojit v obc&ianskych, — Struktdrach $12,2;
v oblasti — ekonomiky a politiky Prav.2,2; do —
odborarskych,  socidlno-politickych  Struktar
Prav.2,4; v obdianskom, - interkultirnom,
spolo¢ensko-ekonomickom a politickom prostredi

Prav. 4;

Laik, laicky:

prezivaju v — podmienkach; pozyval —, muZov i Zeny
S Uvod; otvorené pre —i pre svetsky klérus S 3,1;

Laska, dobrodinna laska, laskavost:
aby sa uskutoériovala — S Uvod; metdda preniknuta

— Dobrého pastiera S 1;vnimat Boha ako Otca a —
§$2,2a; indpiruju sa pastoracnou — S 3; zamerany
na — S7; pobada konat s pastoratnou — S7;
evanjeliovy ideal —$ 8,1; spolupracovnikov — Boha
$8,3; sa zakladd na rozume, ndboZenstve a —
$10,1; podporuju dobro a vychovévaju k -
k Zivotu $10,3; ich vztah k mladym je in$pirovany
zrelou a prijimajucou — $10; p.S15 Ustredné
postavenie apostolskej Idsky; vo svojich vztahoch
prezivaju — S 18; posila ich apostolskej — S 19,2;
pestuju synovskG — S$20,1; musi urobit PR
na oddvodnent Ziadost MR, v duchu — $31,2;
Pritiahla ma tvoja milosrdnd — S32,2; $pecificky
spOsob vyjadrenia BoZej — a osobitna starostlivost
o mladych a o rodiny Prav. 1,1; sprevadzaju ich —a
modlitbou Prav. 6,2; vyzrievaju vo svojej viere a —
Prav. 16,1;

Lectio Divina:

prijimaju sviatosti a (citaju Pismo formou -
Prav. 12,1;

Ludovy:
do toho istého mladeznickeho a — poslania S 6;
Ludské prava:

s evanjeliovymi  pozZiadavkami  slobody a

spravodlivosti  podporuju  reSpektovanie —
Prav. 2,4; venuju pozornost vychove mladeze, —
Prav. 4;

Mama Margita:

prednostne si uctievaju — $20,3; modlia sa
za nich, zvlast pri eucharistickom slaveni v den
spomienky — Prav. 6,3; prostrednictvom Dielni —
Prav. 21,1;

ManzZelstvo, manzelsky:

plnym ... Zivotom, ¢i uZ je to v — alebo v celibate
S 7; SC Zijuci v — preZivaju svoje poslanie S 8,3;



Maria:

SC sa zveruje neposkvrnenej Panne a Pomocnici...
Vyprosuje si od — S 14,3; in§pirovana materinskou
starostlivostou — $15,2; pestuju synovskd lasku
k- §20,1; — Pomocnica, Matka Cirkvi, pomahaj
miaved ma$ 32,2;

Maria D. Mazzarellova (svata):

zalozZil Spoloénost sv. F. Saleského a spolu so —
zaloZil Indtitit FMA S 1; prednostne si uctievaju —
$20,3;

Medzikultarny:

ASC sa usiluje podporovat — a medzinaboZensky
dialég Prav.3,4; v obcianskom, kultirnom, —
spoloc¢ensko-ekonomickom a politickom prostredi
Prav. 4;

Medzinabozensky:

ASC sa usiluje podporovat medzikultirny a —
dialog Prav. 3,4;

Miestne stredisko/a:

a uznali to zodpovedni — $27,2; p.S¢l. 35 a 36:
Riadenie a animovanie na miestnej, provincidlnej
a svetovej urovni, Miestna uroveri; — sa organizuju
do provincii $37,1; zodpovednost bude mat
priamo — Prav. 5,2; so skupinou SC niektorého —
Prav. 13,1; prijimaju zodpovedni — Prav. 13,2;
aspirant po ukoncéeni procesu formdcie v —
Prav. 13,3; prisflub sa obvykle skladd v -
Prav. 13,6; p. Prav. ¢l. 18 Miestne strediskd a ich
koordinovanie na provincidlnej urovni; podporuje
— ocenfiuje Usilie ich rad Prav. 25,1;

Misijny:
Podporuju — €innost S 8,5; — praca S 11;
Miadez, mladi, mladeZnicky:

spolupracovat na jeho poslani zachrafiovat —
S Uvod; aby prispel na zichranu — S1 a $2,2b;
poslania dona Bosca k — a ludovym vrstvam
§2,2b a $6; prednostne sa angazuju pre — §3,3;

prednostnd pozornost — $8,2; spolu s -,
s rovnakym nad3enim ako oni $9,2; vychovévaju
— aby sa vo viere a vo sviatostiach stretavali
so zmftvychvstalym Kristom $9,3; pomahat —
rozvijat $9,4; na kaidého — sa pozerajl
s realistickym optimizmom $10,4; pre vlastnu
spasu i spasu — S14,3; spritomfiuje medzi —
Otcovo milosrdenstvo S 15,1; dar od Boha, ktory
ich zjednocuje s nim i s — $15,2; pocuvaju
predovietkym — S 16,1; D.B. otec a utitel — S 20,2;
ktora Zije pre teba v sluibe — $32,2; najmi
na povzneseni a spase — $32,2; vietkych, ktori
pracuju pre dobro — a fudovych vrstiev v duchu
hesla ,Da mihi animas, coetera tolle” S41;
starostlivost o — aorodiny Prav.1,1; zvlast —
rodinnych a tych, ktoré su zamerané na povolania
Prav. 1,2; ich vplyvu na formovanie — Prav. 2,3;
prednostnym ciefom je slizit — a rodine Prav. 3,2;
venuju pozornost vychove —, ludskym pravam
Prav.4; — nositelia dynamizmu, prispievaju
do spolo¢ného poslania Prav.7,2; primerane
odpovedat na potreby — Prav. 11,1;

Modlitba, modlit sa:

p.S¢l. 19, Styl modlitby; poznanie ich Zivota je

.....

aj laskou a — Prav.6,2; — za nich, zvlast pri
eucharistickom sldveni v den spomienky mamy
Margity Prav.6,3; posiliiujd vychovni ¢innost
a apostolat vsetkych obetovanim svojho utrpenia a
— Prav.7,2; intenzivne chvile — a uvaZovania

Prav. 16,2;
Najvyssi velknaz, papei:
synovskd tcta—S 4,2;

Nezuéastiovat sa:
MR ma bratskd zodpovednost skontaktovat sa

so SC, ktori sa — a sprevadzat ich Prav. 14,3;
Obcianske uznanie:

ASC modze zacat proces — ako neziskova
organizacia Prav. 5,2;

Obciansky:



v — prostredi Prav. 4;
Odborarsky:

do kulturnych, — socidlno-politickych Struktar
Prav. 2,4;

Odbornost/profesionalny:

dosledny Zivot, vychovné poslanie — Prav. 2,1; aby
si stale kvalitnejSie plnili svoje rodinné, — a
obcianske ulohy Prav. 16,1;

Ochota, ochotne:

pohotovo, — a v salezidnskom S$tyle Prav.1; —
sluzit v akychkolvek okolnostiach Zivota Prav. 2,1;
— prijimaju obdobie sluzby riadenia Prav. 17,2;

Organizacia:

p.SVI. kap., Organizdcia ZdruZenia; touto -
zabezpeduje G&innost S$34; riadia &innost,
metddy, $truktiru a — S$40,1; p.Prav. V. kap.,
Organizdcia ZdruZenia; p. Prav. ¢l. 24, Organizdcia
provincii a PR;

Otec, Boh Otec:
p. Boh;
Pastoracia, pastoracny:

pobada konat s — laskou S7; prepojenie s-—
Struktdrami Cirkvi S$23,2; verné Ucitelskému
uradu Cirkvi a jeho smerniciam v oblasti — rodin
Prav. 6,4;

Pismo:
p. BoZie slovo;
Pokoj:

tvorcovia — vo svete S7; su Siritelmi — a
prostrednictvom dialdgu sa usiluju o vzdjomné
porozumenie a sulad S 18; podporuju solidaritu
srozvojovymi narodmi, spravodlivost a -
Prav. 3,2;

Politika, politicky:

vadsie  mozZnosti  vyznamne sa  zapojit

v obcianskych, kultdrnych, spolocensko-
ekonomickych — $truktdrach $12,3; v oblasti
kultdry, ekonomiky a — Prav. 2,2; v obcianskom,
spolocensko-

kultdrnom, interkultirnom,

ekonomickom a — prostredi Prav. R4;
Poslanie:

spolupracovat na jeho — zachrariovat mladych
S Uvod; uéast na — Cirkvi S 2,1; zapajat sa do —
D.B. $2,2b a S 6; aktivne spolupracuju na jeho —
$4,1; maju Gcast na — ASC §$12,1; p. S ¢l. 22,
Spoluzodpovedni v  poslani; salezidnske -
podporuje a dosvedéuje S 23,2; ochotne sa dava
do sluzby — Cirkvi §30,1; je prostriedkom, aby —
a spolocenstvo preZivali S33; otvorenost vodi
univerzalnosti spolocenstva a — S 34; S definuje
apostolské povolanie SC: identitu, ducha, —
spolocenstvo  $40,1; ¢&estnost, pracovitost,
dosledny Zivot, vychovné — odbornost Prav. 2,1;
vdacni za ich svedectvo, verne pokracuju v ich —
Prav. 6,3; mladi, nositelia dynamizmu, prispievaju
do spolo¢ného — Prav.7,2; provincidli a
provincidlky v spolupraci s direktormi a
direktorkami zaruduju jednotu v spolo¢enstve
av— Prav. 9,2; uzndvaju spolo¢nu spiritualitu a —
ktoré ich zjednocuje sinymi skupinami sal. r.
Prav. 10,1; spolo¢né prezivanie ducha a -
Prav. 13,1;

Povolanie, tykajtici sa povolania:

p.S¢l. 2, Saleziéni spolupracovnici — 3pecifické
povolanie v Cirkvi; p. S €l. 3, Jediné — dva spbsoby,
ako ho preZivat; prejavuju znaky Specifického —
§$8,2; ako vodkyni svojho apostolského — S 14,3;
spoloéné apostolské — S 21; vitdlny prvok, ktory
podporuje ich apodtolské — S 28,1; apostolskym
prisflubom SC odpoveda na —, ktoré trva po cely
Jivot $30,1; uz D.B. navrhoval prisfub ako
apostolské vyjadrenie salezidnskeho — S 32,1; SC,
povolani prezivat svoje apostolské — v spolo¢nosti
a v Cirkvi S 33; svoje krstné — prezivaju prijatim
preventivheho systému Prav. 1,1; ponutkat — SC
Prav. 21,1;



Praca, pracovat, ¢innost:

uskutoériuju idedl pracovat spolu s nim S Uvod; —
pre dobro Cirkvi $6; misijnd — S11; p.S¢l. 12,
Spbésoby a Struktury, v ktorych pracuju; vyzva
D.B.. — a sebaovlddanie $13; pritomnostou
primeranou realite Zivota a profesionalnej
¢innosti ¢lena Zdruzenia S28,2; zoskupuje SC,
ktori — na ur&itom uzemi S 36,1; vietkych, ktori —
v duchu hesla ,,Da mihi animas, coetera tolle”
S 41; SC md?u realizovat svoju apostolsku ¢innost
Prav. 5,1; tazkosti Zivota, radosti a utrpenia, ktoré
sprevadzaju apostolsku — Prav. 11,2;

Pravidla:

fivotny projekt v — S Uvod; ¢o najvhodnejsim
sposobom stanovenym — S 30,2; sposobom, ktory
uréuji — kongresu $37,3; iné normy su
obsiahnuté v — alebo v direktériach S 40,1; tieto —
doplfaju PAZ definovany v $ Prav. Uvod; SC
reSpektuju a zachovdvaju tieto — Prav. 37,1; tieto
— sa v buddcnosti mdézu upravovat na navrh
najvyssieho predstaveného ASC, svet. rady alebo
PR Prav. 37,3;

Prepustenie, prepustit:

rozhodnutie — z ASC z vaznych dévodov S 31,2;
vykonava kolegialny ikon — z ASC Prav. 25,2;

Preventivny systém:

dobrota vlastnd — $8,3; uplatiuju — $10,1;
indpirujd sa — S$18; svoje krstné povolanie
preZivaju prijatim — Prav.1,1; ASC si vdaka —
vSima Prav. 3,1;

Priatelia dona Bosca:
ponukaju svoju spolupracu ako — S 36,3;

Prijaty/prijata:
je —zodpovednymi MR Prav. 13,2;

Prispevky:
SC podporuji ASC dobrovolnymi a Stedrymi —
Prav. 8,1;

Projekt/Projekt apostolského Zivota:

jasne definoval ich — S Uvod; spoluzodpovedné
za vitalitu — S'5; indpiruju sa apostolskym — S6;
rozvijat Zivotny — $9,4; , vymieriat si skisenosti
viery a vypracovavat apostolské —S 21; zaruéuje
vernost — zakladatela S 24,1; propagovat ich — a
podporovat ho $ 25; ma zodpovedat zédkladnému
obsahu — S 27,1; vyjadruje sa odhodlanie preZivat
krstné zaviazky vo svetle — $27,3; zakladné
povinnosti vyjadrené v — $31,2; vyjadrenie
odhodlania preZivat krst podla —S 32,1; slubujem,
7e sa budem usilovat prezivat — ASC $32,2; je
prostriedkom, aby poslanie a spolocenstvo
prezivali podla tohto — $33; direktérid su
osobitné nariadenia ASC, ktoré prispésobuju —
$40,1; SC si volia evanjeliovi cestu nadrtnutu
v tomto — § 41; tieto Prav. dopliiaju — definovany
v S Prav. Uvod; oficidlny vstup do ASC vyZaduje
prijatie — Prav.6,5; poznanie charizmy D.B.
a obsahu — Prav. 13,4;

Provincia/e:

Miestne strediskd sa organizujd do — $37;
vzhladom na charizmatické zvazky medzi sal.
spol. a SDB a FMA, si — ASC wvytvéraju vztahy
k prislusnym — SDB alebo FMA § 37,2; kazda — ma
PR zvolent MR § 37,3; kvéli animovaniu ASC st —
organizované do regiénov, pricom sa respektuje
autonémia ich riadenia $37,5; p. Prav.¢l. 24,
Organizdcia provincii a PR;

Provincidl, provincialka:

do ktorych patria aj reholnici, menovani do MR a
PR — a — $35; vymenuva prislusny — a — $37,4;
zainteresovani — a — po spoloénej dohode
vymenuju regionadlneho delegata a regionalnu
delegatku S 37,5; — a — v spolupraci s direktormi a
direktorkami zarucuju jednotu v spolo¢enstve
a v poslani Prav. 9,2;

Puto:

ASC ma so Spoloc¢nostou sv. F. Saleského stabilné
a bezpe&né — jednoty S 25;

Rada animacna regionadlna:



p. Prav. €l. 34, Regiondlna animacnd rada;
Rada animacna sal. rod.:

U¢&ast na —sal. r. na rozliénych Grovniach S 23,2;
Rada miestna:

na zaklade prava a s aktivnym hlasom su ¢lenmi
prisludnej — $26,1; podnecuju zodpovednost —
$26,2;
musi urobit PR na oddvodnenu Ziadost —, v duchu
lasky S$31,2;
riadenia: -

— odovzda képiu vyhldsenia PR $31,1;

urovniach
$34;
p.S¢l. 35 Riadenie a animovanie na miestnej,

zalozend na troch

provincidlnej a svetovej
provincidlnej a svetovej urovni; Miestne stredisko
kolegidlne vedie —. — volia vsetci ¢lenovia, ktori
patria do prisluiného strediska. Clenovia -
spomedzi seba volia miestneho koordinatora a
urcuju Specifické ulohy radcov. Delegat alebo
delegatka su ¢lenmi —, priom maju aktivny hlas.
$ 36,2; kazda provincia ma PR zvolend — $ 37,3; je
autoritou kompetentnou udelovat — a PR
povolenia na  vykondvanie  mimoriadnych
tkonov S39,2; iadost
Prav. 13,4, - bratsku

zodpovednost skontaktovat sa so SC, ktori sa

spravnych posle

aspiranta PR ma
nezucastiuju Prav. 14,3; p. Prav.¢l. 19 Miestna
rada; p. Prav. €l. 22 Ulohy ¢lenov miestnej rady;

Rada provincialna:

na zaklade prava a s aktivnym hlasom su ¢lenmi
prisludnej — $26,1; podnecuju zodpovednost —
$26,2; MR odovzda képiu vyhlasenia — $31,1;
musi urobit — na odévodnenu Ziadost MR S 31,2;
zalozend na troch Urovniach riadenia: miestnej,
provincidlnej a svetovej S$34; zveruje svoje
riadenie a animovanie MR — asvet. rade S 35;
do ktorych patria aj reholnici, menovani do MR
a — provincidlmi a provincialkami S 35; p. $ ¢l. 37,
Provincidlna uroveri; je autoritou kompetentnou
udelovat MR a — povolenia $39,2; tento S sa
moze upravit na navrh najvys$Sieho moderatora,
svet. rady alebo — $40,2; MR posle Ziadost
aspiranta — Prav. 13,4; kandidati voleni do —
Prav. 20,2;
a spolocenstva s — alebo so svetovou radou ASC

starat  sa ozvazky  jednoty
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tam, kde neexistuje — Prav.21,1; p. Prav. cl. 24,
Organizdcia provincii a PR; p. Prav. ¢&l. 27, Ulohy
PR vzhladom na jej apostolsku sluzbu;
p. Prav. &l. 26, Ulohy ¢lenov PR; p. Prav.¢l. 27,
Specifické ulohy PR; Tieto Prav. sa v budlcnosti
navrh  najvyssieho

mozu  upravovat na

predstaveného ASC, rady alebo -

Prav. 37,3;

svetovej

Rada svetova:

uskuto&riuje zvyajne prostrednictvom — S 24,2;
zaloZenu na troch Urovniach riadenia: miestnej,
provincidlnej a — $34; p.S¢&l.35 Riadenie a
animovanie na miestnej, provincidlnej a svetovej
urovni; provincie zriaduje hlavny predstaveny
- $37,1; na
hlavného predstaveného a po dohode so — S 37,5;

na navrh zaklade rozhodnutia
p.S¢l. 38 Svetovd droveri; tento S sa modze
upravit na navrh najvyssieho moderatora — alebo
PR $40,2; proces Upravy uré&i — so sthlasom
$40,2; ASC

rocny plan

hlavného predstaveného

prostrednictvom —  vypracuje
ekonomickej solidarity Prav. 8,3; starat sa o zvazky
jednoty a spolocenstva s PR, aleboso — ASC tam,
kde neexistuje PR Prav.21,1; p.Prav.cl. 31,
Svetovd rada ajej ulohy; p. Prav.¢l. 32, Cinnost
svetovej rady; proces Upravy urc¢i— pod dohladom

hlavného predstaveného Prav. 37,2; tieto Prav. sa

v buddcnosti mbéZu upravovat na navrh
najvyssSieho predstaveného ASC - alebo PR
Prav. 37,3;

Radost, radosti, radostny:

pramen - pokoja a odpustenia $7;

charakterizovana ohladuplnostou a plnym -
analasku zameranym Zivotom, ¢i uZ je to
v manZelstve, alebo v celibdte S7; podporuju
vychovu ku kazdodennym —S 17; s — sa zt¢astfiuju
na zivote rodiny ASC S 21; spoloénym preZivanim
vo viere — a bolesti, a ochotou sliZit Prav. 2,1; — a
utrpenia, ktoré sprevadzaju apostolski pracu

Prav. 11,2;

Regiony:



kvoli animovaniu ASC suU provincie organizované
do —, pricom sa reSpektuje autondémia ich
riadenia S 37,5;

Rodina, rodinny:

podporuju a brdnia hodnotu — ako zakladnej
bunky $8,3; podporuji — prostredie S 10,2;
animacia mladeznickych i — skupin S 11; $pecificky
sposob vyjadrenia BozZej lasky a osobitnou
starostlivostou o mladych ao — Prav. 1,1; Gcast
na pastoracnych planoch, zvlast mladeznickych —
a tych, ktoré su zamerané na povolania Prav. 1,2;
vplyv prostriedkov spolocenskej komunikacie
na formovanie mladeze — a ludovych vrstiev
Prav. 2,3; prednostnym ciefom je slizit mladezi a
— Prav. 3,2; verni UcCitelskému dradu Cirkvi a jeho
smerniciam v oblasti pastoracie — Prav. 6,4; aby si
stale kvalitnejsie plnili svoje — tlohy Prav. 16,1;

Rozvojové narody:

podporuji solidaritu s — spravodlivost a pokoj
Prav. 3,2;

Salezianska charizma:

lebo vsetky su dedi¢mi — a salezidnskeho ducha
§23,3; dostatoéne vnutorne prijal — $27,2;
ochotne sa dava do sluzby poslania Cirkvi, pricom
autenticky preziva — $30,1; vychovna
starostlivost — s verni evanjeliu a socialnej nauke
Cirkvi Prav. 2,1; vnasaju osobitost — Prav. 3,2; v
charakteristike a cieloch vyjadrovat salezianskeho
ducha a — Prav.5,1; napomaha ucast vlastnych
¢lenov a sympatizantov na — Prav. 12,5; poznanie
— D.B. Prav.13,4; zaangaiovani v inych
apostolskych alebo dobrovolnickych dielach,

svedcia tam o svojej Specifickej — Prav. 14,4;
Salezidanska komunita:

kazdd — (SDB a FMA), provincidlna i miestna S 25;
Salezianska

kongregacia, Spoloénost  sv.

Frantiska Saleského, Saleziani dona Bosca:

na materinsky zasah Panny Marie povolal D.B.,
ktory zaloZil — ; zjednotené so Spolo¢nostou

svatého Frantiska Saleského, nazyvanou aj
Salezianska spoloCnost sv. J. Bosca alebo
Salezidnska kongregacia $1; ASC je jednou zo
skupin sal. r... spolu so — ... preziva osobitny vztah
spolocenstva so — S$5; hlavny predstaveny —
$24,1; ASC méa so — ,stabilné a bezpe¢né puto
jednoty”; kazda salezidnska komunita (— a FMA)
§25; organizaénd autondmia v charizmatickom
spolo¢enstve so — $26,2; miestne stredisko sa
prednostne zriaduje pri diele — alebo FMA S 36,1;
vzhfadom na ,puto jednoty” a na charizmatické
zvazky medzi ASC a —a FMA § 37,2; v prostrediach
animovanych — InsStititom FMA alebo inymi
skupinami sal. r. Prav.4; vztahy s bratmi — a
sestrami FMA Prav.9,1; charizmatické zvazky
spoloCenstva so — sInstititom FMA a s inymi
skupinami sal. r. Prav. 21,1;

Salezianska rodina (skupiny sal. r.):

p.S 1. kap., SC vsalezidnskej rodine a vo svete;
ako tretia vetva — § 1; ASC je jednou zo skupin —;
p.S¢l. 5, ASC v sal. rod.; obracaju sa na duchovné
pramene, ktoré ponuka Cirkev, ASC a — $19,1;
osobitne vedie — §20,1; pestuju spoloéenstvo a
spolupracu s inymi skupinami — $23,1; jeho
vernost podporuju ostatni ¢lenovia ASC a — laskou
a solidaritou $30,1; a prostrednictvom ASC k —
$30,2; a v nej si mi dal spoznat — $32,2;
v spolocenstve — spolupracovat na apostolskych
iniciativach miestnej cirkvi S 32,2; v prostrediach
animovanych SDB, Instititom FMA alebo inymi
skupinami — Prav. 4; ASC sa v rodinnom duchu
otvdra aj pre reholnikov a reholnicky inych skupin
— Prav.6,5; uzndvaju spolo¢nu spiritualitu a
poslanie, ktoré ich zjednocuje s inymi skupinami —
Prav. 10,1; zvazok so skupinami — sa vyjadruje
najma apostolskou spoluzodpovednostou
Prav. 10,1; kontakty so skupinami — Studium
dokumentov hlavného predstaveného, materialov —
Prav. 16,2; charizmatické zvazky spolocenstva
s SDB, FMA a s inymi skupinami — Prav. 21,1;

Saleziansky duch, salezianska spiritualita, duch,
duchovny:



preZivaju — v beZnych situdciach S 3,2; animovani
- §8,2;
p. Sl kap. Salezidnsky duch SC; originalny Styl
Yivota a €&innosti: — $ 13; SC prijima — ako Pénov

avychovnd skusenost S10,1;

dar $14,1; kazdodenné odovzddvanie sa Marii
charakterizuje — S 14,3; srdcom — je apostolskd a
pastora¢na laska S 15,1; preZivanim — podporuje
aktivitami S 19,3;
vzajomna — a formacnda pomoc S 23,1; dosvedéuje

prakticki skisenost S14,2; —

bohatstvo prijatého — a apostolského dedicstva
§23,2; su dedi¢émi salezidnskej charizmy
a salezidnskeho ducha $23,3; zabezpeduju
,bezpeéné a stabilné puto jednoty” so — S 26,1;
rast v — a svedcit o fiom $32,2; identitu, —,
poslanie, spolo¢enstvo $40,1; vo svojej
charakteristike a cieloch vyjadrovat — a charizmu
Prav.5,1; ASC sa v rodinnom — otvara aj pre
reholnikov a reholnicky sal. r. Prav. 6,5; uznavaju
spoloénd — a poslanie, ktoré ich zjednocuje
sinymi skupinami sal. r. Prav.10,1; spolocné
prezivanie — a poslania Prav. 13,1; Sirit — D.B. a
oboznamovat s riou Prav. 21,1;

Saleziansky spravodaj (Bollettino Salesiano):

Stidium dokumentov hlavného predstaveného,
materidlov sal. r., najma Salezidnskeho spravodaja
(Il Bollettino Salesiano) Prav. 16,2;

Saleziansky styl:

pohotovo, ochotne a v —Prav. 1,1;
Sebaovladanie:

vyzva D.B.: pracaa—S 13;

Sekretar:

p. Prav. ¢l. 22,3 Sekretdrovi prisliucha;
Sekularny, svetsky:

preZivaju svoju vieru v — prostredi, v ktorom sa
nachadzaju S 6; vaii si hodnotu a autonémiu —
veci S 7;

Sloboda, slobodny:

— v poslugnosti Boziemu planu $7; hodnoty
pravdy, — S§$9,2; si vyZaduje osobné, -
rozhodnutie, ktoré postupne dozrieva $27,1;
s evanjeliovymi poZiadavkami — a spravodlivosti
podporuju respektovanie fudskych prav Prav. 2,4;

Sluzba, slazit:

usmerfiovat ich predovsetkym tak, aby — [udom
$7; p.&l.9 Uloha krestansky vychovdvat; ktory
pobada k darovaniu a k — vsetkych tych, ktori ho
prezivaji S13; usiluje sa ju vykonavat verne
avduchu — §22,1; p.S¢l. 26, Apostolskd sluzba
delegdtov a delegdtok; svoju —, vykondvanu aj
prostrednictvom svojho vikdra S$24,2; ktoré
vyjadruje v kaZdodennom Zivote svedectvom,
apostolatom a réznymi formami — S 30,1; sa dava
do — poslania Cirkvi, pricom autenticky preziva
salezidansku charizmu $30,1; ked ich Cirkev
povolava k posvatnej — Prav.1,1; spolo¢nym
preZivanim - vo viere - radosti a bolesti, a
ochotou — v akychkolvek okolnostiach Zivota
Prav. 2,1; prednostnym cieflom je — mladezZi a
rodine Prav.3,2; vykondvaju sa v duchu —
Prav. 7,1; do velkodusnej — animovania Prav. 9,2;
— animacie a riadenia v ZdruZeni je apostolskou —
Prav. 17,1; ochotne prijimaji obdobie — ktora sa
od nich vyZaduje Prav. 17,2; prehlbuju Specificku
formdciu, potrebnul na to, aby lepsie kvalifikovali
svoju sluzbu Prav. 17,2;

Socialna komunikacia:

venuju pozornost ... a — s cielom podporovat
cesty vychovy S 8,4; angaZovanie v oblasti — S 11;
vyvoj prostriedkov — Prav. 2,3; ASC sa usiluje
pouzivat rozliéné prostriedky — Prav. 16,4;

Socialna nauka Cirkvi:

venuju pozornost — S 8,4; vychovnu starostlivost
salezianskej charizmy, su verni evanjeliu a —
Prav. 2,1;

Socialno-politicky, spolo¢ensko-politicky:



do kultdrnych, odborarskych — struktar Prav. 2,4;
na podporu — kultdry inSpirovanej evanjeliom
Prav. 3,2;

Solidarita ekonomicka:
p. Prav. ¢l. 8, Ekonomickd solidarita;
Solidarita, solidarny:

vychovavaiju k laske k Zivotu, k zodpovednosti, k —
§$10,3; SC st ,,Uzko spdti (v zmysle solidarni, pozn.
prekl.)“ §$16,1; krestanska kultura a etika — a
druhych  $16,2;
podporuju laskou a — $30,1; charakterizované

prijimania jeho  vernost
Uctou — Prav. 1,2; podporuju — s rozvojovymi
narodmi Prav. 3,2; preukazuju svoju ludskud a
krestanskd — SC, ktori su chori av tazkostiach

Prav. 6,2;
Spasa, zachrana, zachrarovat:

spolupracovat na poslani —; na — dusi S Uvod; aby
prispel na — S 1; najma na povzneseni a — mladych
$32,2;

Spoliehat sa, zvereny, zverit:

SC — na vernost Boha Otca S Uvod; majetok, ktory
mu je —, spravuje podla kritérii striedmosti a
solidarity vo svetle spolo¢ného dobra S 7; — svoje
riadenie a animovanie MR, PR a svet. rade S 35;

Spolocensko-ekonomicky:

v obcianskom, kultirnom, interkultirnom - a

politickom prostredi Prav. 4;
Spolocenstvo:

preZiva osobitny vztah — S 5; pocituju zivé — S 6;
kritéria striedmosti a solidarity vo svetle
spoloéného dobra S7; vychovavaju k — $10,3;
prakticka skusenost — Cirkvi § 14,2; p. S IV. kap. SC
v spolocenstve a spoluprdci; totiz prezivaji — S 21;
pestuju — a spolupracu S 23,1; prisludnost k ASC
posilfiuje skusenost viery a — Cirkvi § 28,1; v — sal.
r. spolupracuju na apostolskych iniciativach
miestnej cirkvi $32,2; je prostriedkom, aby

poslanie a — preZivali podla tohto PAZ §33;
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otvorenost vodi univerzalnosti — a poslania S 34;
identita, duch, poslanie, =S 40,1; v — so zosnulymi
Prav. 6,3;
v duchu sluzby podla principov —

SC adobrodincami sa vykonavaju
Prav. 7,1;
Provinciali a provincialky v spolupraci s direktormi
a direktorkami zarucuju jednotu v — a v poslani
Prav.9,2; starat sa ozvdzky jednoty a — sPR,
alebo so svet. radou ASC tam, kde neexistuje PR
Prav. 21,1;

so Salezianskou kongregdciou, s Instititom FMA

upeviovat charizmatické zvazky -

a s inymi skupinami sal. r. Prav. 21,1;
Spoloénost, spoloéensky:

najkrehkejdia a najvzacnejsia ¢ast ludskej — S 1; pre
dobro Cirkvi a — $6; evanjelizovat kultdru a —
zivot S 7; zakladna bunka — $8,3; v Cirkvi a v —
$9,4;
spolocenstve

v cirkevhom
$13;
konkrétnych ludi a pre — S 14,1; usiluju sa $irit v —
$16,2;
salezidanskeho povolania v — §32,1; SC, povolani

zodpovednou  sluzbou

avobcianskej - pre

prisflub ako apostolské vyjadrenie
prezivat svoje apostolské povolanie v — a v Cirkvi
$33; otvorené pre potreby daného Uzemia a

obcianskej — Prav. 16,2;
Spolupraca, spolupracovat, spolupracujuci:

D.B. zamyslal organizovat — S Uvod; v — s inymi
hnutiami a spoloéenstvami Cirkvi S 4,1; v duchu
pomoci a — S$12,2; aktivne — na iniciativach
$30,1; v spolocenstve salezidnskej rodiny —
na apostolskych iniciativach miestnej cirkvi
§$32,2; zodpovedne ponukaji svoju — biskupom

a knazom Prav. 4;
Spoluzodpovednost:
p. Zodpovednost;

Spravca/spravovanie majetku, spravovat
majetok:

evanjeliovd chudoba, majetok — S7; Vykonny

sekretaridat svetovej rady vykondva Ukony

riadneho — $38,2; p.S$39, Sprdva majetkov
ZdruZenia;

hlavny predstaveny je autoritou

kompetentnou udelovat MR a PR povolenia



na vykonavanie mimoriadnych — § 39,2; — majetky
ASC Prav. 21,1; p. Prav. 22,2 miestnemu sprdvcovi
majetku prislicha podporovat — majetkov;
Prav. 25,5 provinciglnemu — majetkov prislucha;

p. Prav. ¢1.36, Sprdva majetku ZdruZenia;

v

Spravcovia farnosti, knazi, reholnici, reholnicky:

SC biskupi, — $3,3; vztahy so - Prav.1,2;
zodpovedne ponukaju svoju spolupracu biskupom a
— Prav. 4; ASC sa v rodinnom duchu otvara aj pre
—a—sa. rod. Prav. 6,5;

Spravodlivost, spravodlivy:

— pre budovanie bratskejsieho sveta S 7; hodnoty
$9,2;
slobody a -

pravdy, slobody, s evanjeliovymi

poziadavkami podporuju
reSpektovanie fudskych prav Prav. 2,4; podporuju
solidaritu s rozvojovymi narodmi, — a pokoj

Prav. 3,2;

Srdce:

Duch Svaty stvarnil v D.B. — otca a ucitela S 1;
Stretnutia, spolocné:

Kazdy sa ma zucastiiovat na— programovani
§22,1; pravidelné — Prav. 16,2;

Svitost, posvicovanie:

autenticka cesta — S Uvod; bezpeénd cesta k — S 7;
zodpovedne sa usiluju kracat po tejto ceste, ktord
vedie k — S$41; do svedectva o hodnotich —
Prav. 9,2;

Svedectvo, svedok, svedc¢it:

p.S €l. 7, Svedectvo blahoslavenstiev; podporuje
ich vich kazdodennom — §15,2; ktoré vyjadruje
v kazdodennom Zivote — a apostoldtom S 30,1;
rast v salezidanskom duchu a — o fiom § 32,2; Otce,
daj mi silu svojho Ducha, aby som dokazal byt
vernym — $32,2; vdaéni za ich — Prav.6,3;
ponukaju svoje —. Prindsaju — Zivota zakoreneného
v Kristovi Prav. 7,2; zapajaju reholné komunity do
— o hodnotdch svatosti Prav.9,2; — o svojej
Specifickej charizme Prav. 14,4;
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Svet:

p.S 1. kap., SC v salezidnskej rodine a vo svete;
projekt D.B. v Cirkvi a vo — §5; p.S¢l.6, SC
p.S¢l. 16, Salezidnska

vo svete; pritomnost

vo svete;

Svetsky klérus:

p. diakon, spravca farnosti, knaz;
Sviatosti:

vo viere a vo — sa stretdvat S 9,3; prijimanim — a
¢itanim Pisma formou lectio divina Prav. 12,1;

Skolsky:
spolupraca vo vychovnych a — zariadeniach S 11;
Statut:

ASC sa riadi tymto — - definuje apostolské
povolanie SC; Prav., ktoré su podriadené -
uvadzaju jeho principy tak, aby boli pouzitelné;
garantovat ich zhodu s ustanoveniami — a Prav.
$40,1; Tento — sa mobZe upravit na navrh
najvyssieho moderatora, svet. rady alebo PR
$40,2; tieto Prav. dopliiaju PAZ definovany v —
Prav. Uvod;

Ucast, zucastrnovat sa:

vyjadruju sa aktivnou — na Zivote ASC §28,2; —
vlastnych ¢lenov asympatizantov Prav. 12,5;
spoloéne preziva formacnu cestu a — sa na

iniciativach Prav. 13,1;
Ucitel'sky arad Cirkvi:

SC podporuju oddanost — Prav.1,2; zasahuju
podla usmerneni — Prav.3,2; verné — a jeho
smerniciam v oblasti pastoracie Prav. 6,4;

Uprava, upravit:

Navrh -

predstavenie motivov, ktoré moézu zdévodnit tuto

musi obsahovat jasné a detailné

—540,2; p. Prav. ¢l. 37, Zdvereéné ustanovenia;

Vernost, verny:



SC sa spoliehaju na — Boha Otca, ktory ich povolal
S Uvod; v duchu — pastierom Cirkvi S 4,1; zaruéuje
— projektu zakladatela S 24,1; p. S ¢l. 30, Vernost
prevzatym zdvédzkom; Otce, daj mi silu svojho
Ducha, aby som dokéazal byt — svedkom S 32,2;
ASC, — voli zakladatela $34; su — evanjeliu
a socidlnej nauke Cirkvi Prav.2,1; — pokracuju
v ich poslani Prav. 6,3; — Ucitel'skému uaradu Cirkvi
Prav. 6,4; SC, — jeho duchu Prav. 11,1; iniciativy,

ktoré podporuji — povolaniu Prav.21,1 a
Prav. 25,4,
Viera:

prefivat —, ktord prijali krstom S Uvod; povolani
prezivat Zivot — $2,2; SC prezivaju svoju — S6;
vychovavaji  mladych, aby sa vo -
a vo sviatostiach stretavali $9,3; skusenost —
$10,4; upeviiuju svoju — sviatostnym Zivotom
$19,2;

vymiefiali si skdsenosti — S 21; prisludnost k ASC

aby sa poznavali, spolo¢ne rastli,
posiliuje skusenost — a spolodenstva Cirkvi
$ 28,1; spoloénym prezivanim — vo viere — radosti
a bolesti, a ochotou sluzit v akychkolvek
okolnostiach Prav. 2,1; tazky usek Zivota a —

Prav. 6,4; vyzrievaju vo svojej — a laske Prav. 16,1;
Vstup, vstapit:

oficidlny — do ASC vyZaduje prijatie PAZ Prav. 6,5;
osoba, ktora si Zeld vstupit do ASC Prav. 13,1 a
Prav. 13,2;
prostrednictvom zloZenia osobného apostolského

do ZdruZenia sa uskutocnuje
prisfubu Prav. 13,5; vydava potvrdenie o — do ASC
Prav. 25,2;

Vychova, vychovavatel, vychovavat, vychovny:

usiluju sa o — $8,5; p. S¢€l. 9, Uloha krestansky —;
duchovnu a — skdsenost S 10,1; podporuju dobro
a — k laske $10,3; presvedéeni o — hodnote
$10,4; postoje, ktoré podporuju —517; v ASC
spolu s ostatnymi preZiva — spoluzodpovednost
§22,1; dosledny Zivot — poslanie, odbornost
Prav. 2,1; venuju pozornost — mladeze, ludskym
pravam Prav.4; posilfiuji — Cinnost a apostolat
vsetkych obetovanim svojho utrpenia a modlitby
Prav. 7,2;
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Vychovna metdda dobroty:

vnukol mu vychovni metddu preniknutd laskou
Dobrého pastiera — S 1;

Vykonny sekretariat svetovej rady:

uskutocnuje zvycajne prostrednictvom svet. rady
s — S 24,2; — tvoria koordinator svet. rady, spravca
majetku ASC, sekretar svet. rady, svet. delegat
SDB asvet. delegatka FMA §38,2; —
Ukony riadneho spravovania S 38,2;

vykonava

Zakladatel”

st dediémi charizmy a ducha — §23,3; zaruéuje
vernost projektu — S 24,1; ASC, verné voli — S 34;

Zaviazok, asilie, angaZovanost, angaZovat sa:

— ako SC znamena odpovedat na salezianske
apostolské povolanie S$2,1; SC laici uskuto&ruju
svoj apostolsky — §$3,2; p.S |l kap. Apostolsky
zdvizok SC; Zije z — apoétolskej lasky S 13;— ho
evanjelizovat kultdru S 7; posilfiuju ho svojou —a
zapajanim inych oséb S 12,1; mézu uskutocriovat
svoj apostolsky — $12,3; prijimaju hodnoty
vlastnej kultdry a -, aby sa riadila $16,1;
— stat sa SC si
vyZaduje osobné rozhodnutie S 27,1; vyjadruje sa

v tvorivej vernosti DB — $26,1;

odhodlanie prezivat krstné — vo svetle PAZ § 27,3;
slubujem, 7e sa budem - prezivat $32,2;
zodpovedne — kracdat po tejto ceste, ktora vedie
k svatosti S 41; p. Prav. |. kap. Apostolsky zdvizok
SC; zhodny so — prijatymi zloZenim prisfubu
Prav. 6,4; podporuje miestne strediskd, ocefuje —
ich rad Prav. 25,1;

ZdruZovat sa, €len/ka Zdruzenia:

Bratsky a spolo¢ne $ 6; pritomnostou primeranou
realite Zivota a profesionalnej ¢innosti — S 28,2;

Zmysel pre prislusnost, prislusnost:

zodpovedne a so — § 22,2; — k ZdruZeniu sa zaéina
osobnym apostolskym prisfubom S 27,3; — k ASC
posiliuje skdsenost viery a spolocenstva Cirkvi
$28,1; — si vyzaduje konkrétne znaky S 28,2;



scielom rozviat — k ASC Prav.6,1; -
a pre spoluzodpovednost zahffia aj ekonomicky
rozmer Prav.8,1; aby sa rozvial — k ASC
Prav. 14,1;

Zodpovednost, zodpovedny,
spoluzodpovednost:

k —, solidarite, velkodusnosti $10,3; p. S¢l. 22,
Spoluzodpovedni v poslani; pdsobenim Ducha
Svatého. Toto rozhodnutie sprevadzaju
spolupracovnici, ktori nest — S 27,1; tento proces
upravuju ti, o nesu — za ASC $27,1; uznali to —
miestneho  strediska $27,2; zmysel pre
prislusnost a pre — zahfnia aj ekonomicky rozmer
Prav. 8,1; zvazok so skupinami sal. r. sa vyjadruje
najma apostolskou — Prav.10,1; prijimajua -
miestneho strediska Prav. 13,2;

Zosnuli:
v spolocenstve so — SC a dobrodincami Prav. 6,3;
Zvolanie:

— vSetkych ¢lenov rady Prav. 20,1; — zhromaZdenia
vSetkych ¢lenov Prav. 21,1;
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